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​.​​Møteramme LM 2026​​.​
​Fredag 24. april​
​17.00 Åpning av landsmøtet​
​17.45 Konstituering​
​19.00 Middag​
​21.00 Møteslutt​

​Lørdag 25. april​
​09.00 Møtestart​
​13.00 Lunsj​
​15.30 Møteslutt​

​Valgkampfestival: Nabolag for nabolag​
​Lørdag valgkampfestival​

​●​ ​Starter kl.11.00 for de som ikke er landsmøtedeltakere​
​●​ ​For alle fra 16.00​

​Søndag valgkampfestival​
​●​ ​09.00-13.00​
​●​ ​Politisk verksted, skolering, bakke​

​Gjennom å kombinere det formelle landsmøtet med masse gøy og engasjerende innhold, kan vi få​
​enda mer ut av helga, skolere folk, og gi glede, energi og lagfølelse.​

​Nabolag​​som grønn tråd er en god måte å knytte både​​valgkampfestivalen og prosjektet vårt​
​sammen på.​​Nabolag​​kan brukes om det nære, der man​​hører til, uansett om det er gata, bygda,​
​eller byen man bor i, eller om det er andre ting som gir tilhørighet.​

​Nabolagene blir symbolet på livskvalitet og tilhørighet, trivsel og alt det som utgjør en god​
​hverdag. Naboer, møteplasser, aktiviteter, nærnatur, grøntarealer, rein luft og lite støy, omsorg i​
​tjenester, barn som leker og lærer, trygghet, tillit og glede i hverdagen, og i det større også en​
​bærekraftig framtid for alt det vi er glade i.​

​Gjennom bakkekontakt snakker vi med velgere og innbyggere midt i hverdagen, i deres egne​
​nabolag. Vi tar demokratiet tilbake til folket gjennom å få innspill direkte fra velgerne, gjennom å​
​lytte til hva de er opptatt av, og ta innspillene videre i kommunestyrer, fylkesting og storting, og​
​gjennom å gjennomføre tiltaka som betyr noe for folk.​

​Vi bygger nabolag gjennom å øke den menneskelige kontakten – menneskemøter heller enn​
​avstanden som kommer gjennom skjerm, medier eller vanskelige saksdokumenter. Folk lengter​
​etter nærhet og kontakt, det gir håp i vanskelige tider, og tillit i en tid der den er truet. Og det er​
​det vi skal gi dem, både fram til, og etter valget.​

​Nabolagene er også et godt utgangspunkt for de store samfunnsendringene vi fronter. Når folk​
​sier «vi er for små til at det betyr noe hva vi gjør», så sier vi «vi endrer verden nabolag for​
​nabolag».​
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​.​​Praktisk informasjon​​.​
​Miljøpartiet De Grønnes landsmøte avholdes 24.-25. april 2026 på​​Quality Hotel Expo​​på Fornebu​
​i Akershus. Valgkampfestival avholdes 25.-26. april samme sted.​

​Overnatting​
​Sekretariatet booker overnatting på Quality Hotel Expo til alle delegater og observatører som har​
​registrert påmelding innen fristen 20. mars. Send e-post til​​landsmote@mdg.no​​dersom du har​
​spørsmål rundt din overnatting.​

​Innsjekk og registrering​
​Alle delegater og observatører må registrere seg. Registreringen åpner fredag klokka 16.00. I​
​registreringen får du utdelt et navneskilt. Dette navneskiltet må du ha på deg under hele​
​landsmøtet. Skiltet fungerer som adgangskort til landsmøtesalen og til lunsj og middag.​

​Etter registrering kan du sjekke inn på hotellet. Dersom rommet ditt ikke er klart til innsjekk, har​
​hotellet et rom hvor du kan legge fra deg bagasje og yttertøy fram til rommet blir ledig.​

​Formøter​
​Vi vil organisere digitale formøter for alle delegater. Det er obligatorisk å delta for alle som er​
​delegater eller observatører på landsmøtet. Her vil du kunne stille spørsmål, hilse på andre​
​delegater og få en innføring i hvordan årets landsmøte foregår og hva som forventes av​
​deltakerne.​

​Påmeldingslenke til formøter finner du her​​. Det er​​totalt 6 ulike tidspunkter du kan velge mellom i​
​perioden​​14. april til 16. april​​. Enten​​kl.11.00 eller​​kl.19.00​​.​

​Sakspapirer​
​I tillegg til denne pdf-filen finner du også sakspapirene​​som Google-dokument her​​.​

​Rusmidler på landsmøtet​
​Det er ikke tillatt å nyte alkoholholdige drikkevarer i landsmøtesalen. Det serveres ikke alkohol til​
​middag på landsmøtet. Det gjennomføres en hvit time etter møteslutt hver dag under landsmøtet​
​slik at dette blir en hyggelig og trygg minglearena også for de under 18 år.​

​Hvordan komme seg dit?​
​Landsmøtet avholdes på Fornebu i Bærum kommune, like utenfor Oslo. Fylkesstyrene oppfordres​
​til å organisere felles reise for sine deltakere. Lurer du på hvordan du reiser billig og miljøvennlig til​
​landsmøtet? Les mer om retningslinjer for reise i partiet​​her​​.​

​Fra Oslo Sentralbanestasjon​
​Ta buss 24, 28, 31, 31E eller 36E retning Snarøya til holdeplassen Fornebuparken.​

​Reisetid ca 23 minutter. Rutetider og billettinformasjon på​​ruter.no​​eller​​entur.no​​.​

​Fra Oslo Lufthavn Gardermoen​
​Ta flytog eller lokaltog til Lysaker stasjon. Bytt der til buss 24, 28, 31, 31E eller 36E til​
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​Fornebuparken. Reisetid til Lysaker er ca 35 minutter. Reisetid fra Lysaker til Fornebuparken ca 5​
​minutter. Rutetider og billettinformasjon på​​ruter.no​​eller​​entur.no​​.​

​Veibeskrivelse fra Fornebuparken til hotellet​
​Gå av bussen på Fornebuparken og ta til høyre, bruk gangvei under motorveien. Følg skilting.​
​Hotellets adresse er Snarøyveien 20.​

​Bil/sykkelparkering​
​Det er gratis sykkelparkering utenfor hotellet.​

​Parkeringshuset finner du i kjelleren under hotellet. Prisen for dette er 175 NOK per døgn ved​
​forhåndsbetaling. All parkering ute og inne driftes av APCOA. Hotellet har noen få plasser for​
​betalt korttidsparkering utendørs. Er du usikker på hvor du skal parkere? Ta kontakt med​
​resepsjonen på hotellet.​

​Refusjon for reise​
​Alle delegater kan sende inn reiseregning for sine reisekostnader.​​Skjema for refusjon finner du​
​her​​. Husk å legge ved kvitteringer for alle kjøp,​​billett eller kontoutskrift er ikke gyldig. Dersom du​
​har kjørt bil er det et eget skjema for kilometergodtgjøring. Observatører får ikke refundert reise.​

​Matservering​
​Hotellet tilbyr vegetarisk og vegansk mat til alle måltider.​

​Toaletter​
​Toaletter er i hotellets underetasje. Her finnes også kjønnsnøytralt toalett.​
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​Gratis wifi​
​Alle hotellrommene og fellesområdene på hotellet har gratis trådløst internett: Choice Guestnett.​
​Det er ikke passord på det trådløse nettet.​

​Hurra, jeg er på landsmøte!​
​OK, hva er landsmøtet?​
​Landsmøtet er partiets høyeste organ og avholdes minst annethvert år. Det består av valgte​
​delegater fra fylkeslagene, partileder, nestledere, Grønn Ungdom og Grønne Studenter (litt over​
​200 personer har stemmerett). I tillegg har partisekretær, øvrige medlemmer av sentralstyret,​
​ledere i partiets nettverk og en representant for de ansatte i sekretariatet tale- og forslagsrett.​
​Landsmøtet bestemmer partiets politikk gjennom å vedta prinsipprogram, uttalelser (også kalt​
​resolusjoner) og arbeidsprogram for stortingsperioden. I tillegg vedtar landsmøtet endringer i​
​partiets regler (vedtekter) og velger vår øverste ledelse (partileder, nestledere og partisekretær),​
​sentralstyre og andre nasjonale tillitsverv.​

​Hva er min rolle som delegat?​
​Som delegat (utsending) representerer du medlemmene i ditt fylkeslag som har valgt deg. Det​
​betyr at du har fått tillit fra medlemmene til å stemme på vegne av dem i partiets høyeste organ,​
​og fatte beslutninger som er til det beste for partiet. Du representerer altså ikke deg selv som​
​enkeltperson. Selv om du i mange saker er «fristilt» – det vil si at fylkeslaget ikke har bundet deg til​
​å stemme på en bestemt måte, skal du vurdere argumenter for og mot og stemme på det du​
​mener er det beste alternativet for MDG.​

​Hvordan forbereder jeg meg til landsmøtet?​
​Alle delegater må lese sakspapirene og innsendte forslag nøye før de kommer til landsmøtet. Det​
​er ditt ansvar å sette deg godt inn i forslagene det skal stemmes over. Ikke regn med å få tid til å​
​lese deg opp underveis i møtet. Dersom du vil tegne deg til innlegg under debatten gjøres det på​
​forhånd – inntegningen åpner mandag 20. april. Forbered gjerne innlegget ditt på forhånd slik at​
​du får sagt det viktigste før taletiden går ut.​

​Alle fylkeslag arrangerer egne forberedelsesmøter for sine delegater. Sørg for å være til stede slik​
​at du får diskutert sakene og forslagene med de andre utsendingene fra ditt fylke. På disse​
​møtene har du også mulighet til å få oppklart uklarheter. Går du glipp av møtet, snakk med noen​
​av delegatene som var til stede for å bli oppdatert.​

​Inntegning til debatt​
​Det er foreslått at resolusjoner skal behandles parallelt på landsmøtet som betyr at du må velge​
​hvilken av resolusjonene du ønsker å følge debatten på.​

​Inntegning til debatt på landsmøtet åpner​​mandag 20.​​april kl.10.00​​.​​Inntegning gjøres i dette​
​skjemaet.​

​Når du sender inn skjema for inntegning, må du oppgi hvilken prioritet innlegget ditt har for deg​
​og delegatnummeret ditt.​​Her vil du finne delegatnummeret.​
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​Strek for inntegning settes hvis antall innmeldte talere overskrider tid landsmøtet kan bruke på​
​saken, eller senest ved start for den aktuelle debatten.​

​Oversikt over hvem som har tegnet seg, vil du kunne se her etter at inntegningen har åpnet.​​Når​
​de endelige talerlistene er fastsatt, vil dette synliggjøres ved fargekoding i oversikten og bli sendt​
​ut beskjed om dette på e-post når det er klart.​

​Talerlistene prioriteres både etter hvilken prioritet du oppgir at innlegget ditt har blant innleggene​
​du ønsker å tegne deg til, og etter kriterier fastsatt i møtereglene (kjønn, alder, geografi el.).​

​Se informasjon om maksantall og lengde på innlegg og replikker i​​møtereglene​​.​

​Endringsforslag​
​Nedenfor finner du lenker til skjemaer for innsending av endringsforslag til de ulike sakene og​
​oversikt over innsendte endringsforslag. Lenkene finner du også på​​mdg.no/mdglm​​.​

​Det er ikke lenger mulig å fremme endringsforslag til vedtekter. Fristen var den 27. februar​

​Frist for endringsforslag til alle andre saker enn valg er ved møtestart fredag kl.17.00.​

​Frist for benkeforslag til valg er ved møteslutt fredag for kandidater som ikke allerede er innstilt på​
​andre verv. Forslag på allerede innstilte kandidater til andre tillitsverv kan fremmes helt frem til​
​votering.​

​Her sender du inn endringsforslag:​

​Sak 1: Konstituering (ink.møteregler)​

​Sak 2: LM i 2028 eller ikke​

​Sak 4: Stopp svartmalingen, styrk integreringen​

​Sak 5: Ut av de digitale klørne til Trump​

​Sak 6: Hasteresolusjon​

​Sak 10: Valg av sentrale tillitsverv- benkeskjema finner du her​

​Her kan du se innsendte forslag:​

​Sak 1: Konstituering (ink. møteregler)​

​Sak 2: LM i 2028 eller ikke​

​Sak 4 Stopp svartmalingen, styrk integreringen​

​Sak 5 Ut av de digitale klørne til Trump​

​Sak 6: Hasteresolusjon​

​Sak 10 – Valg av sentrale tillitsverv​
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​Ønsker du å melde inn til dagsordenen, til voteringsordenen eller til saksopplysninger?​
​Delegater som ønsker å tegne seg til voteringsorden, dagsorden eller gi saksopplysninger må​
​levere inn skriftlig forslag til ordstyrerbordet med begrunnelse​​i dette skjemaet.​​Ordstyrerbordet​
​innstiller på om forslaget bør vedtas eller ikke før landsmøtet voterer over det. Det gis normalt ikke​
​mulighet til å ta ordet for endringer i dagsorden eller voteringsorden.​

​Innmeldt til dagsorden, voteringsorden eller til saksopplysning​

​Nyttig kontaktinformasjon​
​Hva gjør jeg hvis jeg blir usikker på noe?​
​Som regel finnes det svar i sakspapirene! Les dem nøye. Hver delegasjon har en egen​
​delegasjonsleder som skal koordinere de utsendte fra sitt fylke. Snakk med vedkommende​
​dersom du lurer på noe.​​Kontaktinfo til din delegasjonsleder​​finner du her.​​Det vil også være en​
​infobod i nærheten av salen hvor du kan spørre om hjelp.​

​Hva gjør jeg hvis det skjer noe?​
​Landsmøtet skal være en trygg arena for alle som deltar, og ingen skal bli utsatt for ubehagelige​
​opplevelser. Dersom det oppstår en vanskelig situasjon eller du har behov for noen å snakke med,​
​kan du kontakte organisasjonssjef Harald Berger eller landsmøtesjef Almaz Asfaha.​

​Varsling om seksuell trakassering​
​Dersom du har blitt utsatt for overgrep eller seksuell trakassering, eller kjenner til at andre har​
​opplevd det, kontakt partisekretær Kristin Antun. Du kan også kontakte Tore Dyrendahl, som er​
​valgt som ombud av sentralstyret for å ta imot varsel om seksuelle overgrep og trakassering.​

​Varsel kan leveres muntlig og skriftlig.​

​Harald Berger​
​Organisasjonssjef​
​992 95 559​

​Kristin Antun​
​Partisekretær​
​971 15 997​

​Almaz Asfaha​
​Landsmøtesjef​
​905 06 483​

​Tore Dyrendahl​
​Ombud​
​970 09 886​
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​.​​Sak 1:​​.​​Konstituering​
​a. Godkjenning av innkalling​
​Landsstyret innstiller på at innkallingen godkjennes.​

​b. Valg av ordstyrere​
​Partisekretær foreslår Martin Nielsen, Ingrid Ophaug-Vea, og Trine Jakobsen Rydland som​
​ordstyrere.​

​c. Valg av referenter​
​Forslag til referenter ettersendes av partisekretær.​

​d. Valg av to til å signere protokollen​
​Forslag til protokollunderskrivere ettersendes av partisekretær.​

​e. Valg av tellekorps​
​Partisekretær foreslår at Martin Nielsen, Ingrid Ophaug-Vea, og Trine Jakobsen Rydland er​
​tellekorps. Ved ikke-digitale voteringer kan tellekorpset supplere seg selv med observatører og​
​ikke-stemmende landsmøtedeltakere.​

​f. Valg av redaksjonskomitéer​
​Innstilling på redaksjonskomitéer vil gjøres av sentralstyret. Forslag til redaksjonskomitéer​
​ettersendes av partisekretær.​

​g. Godkjenning av møteregler​
​Se landsstyrets innstilling på neste side.​

​h. Godkjenning av dagsorden​
​Landsmøtet behandler vanligvis politiske uttalelser, kalt resolusjoner, meldt opp av ulike​
​forslagstillere. Det er landsstyret som innstiller på hvilke resolusjoner landsmøtet behandler.​
​Landsstyret innstilte på LS-1-26 på at landsmøtet skal behandle inntil tre resolusjoner. De har​
​innstilt på to resolusjoner og mulighet for en hasteresolusjon. Utover det er generaldebatt, valg,​
​vedteksendringsforslag, årsmeldinger, budsjett og regnskap, og om det skal være landsmøte i​
​2028 satt på dagsorden.​

​Innen fristen ble det sendt inn 6 resolusjoner av fylkeslag/lokallag. Landsstyret innstiller på at​
​resolusjonene​​Stopp svartmalingen, styrk integreringen!​​og​​Ut av de digitale klørne til Trump​
​behandles på landsmøtet.​

​Det er foreslått at resolusjoner skal behandles i parallelle sesjoner - altså samtidig i ulike rom.​
​Dette innebærer at disse debattene ikke kan streames.​

​Forslag til vedtak​
​F1 Landsmøtet godkjenner dagsordenen og møterammen som er innstilt av landsstyret.​
​F2 Landsmøtet godkjenner parallell debatt i behandling av resolusjoner på landsmøtet.​
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​Møteregler til LM26​
​Innstilt av LS-1-26, 15. mars 2026​

​Generelt​

​§1 – Formalia​

​Møtereglene regulerer landsmøtet. Møtereglene er underlagt vedtektene. Dersom det er​
​uoverensstemmelser mellom møtereglene og vedtektene, er vedtektene styrende.​

​Møtereglene vedtas med alminnelig flertall. Møtereglene kan endres med 2/3-flertall. Landsmøtet​
​skal vedta dagsorden. Dagsorden regulerer rekkefølge og omtrentlig tidsbruk for​
​saksbehandlingen på landsmøtet. Dagsorden vedtas med alminnelig flertall, og kan endres med​
​alminnelig flertall.​

​§2 – Opptreden på landsmøtet​

​På landsmøtet skal representantene opptre med respekt for hverandre og landsmøtet, på en måte​
​som best mulig bidrar til at landsmøtet fatter avgjørelser på en saklig og korrekt måte.​

​Personangrep og usaklige kommentarer skal påtales av ordstyrerne, og ved gjentatte eller grove​
​tilfeller skal taleren beordres ned fra talerstolen. Utilbørlig påvirkning av delegatene (jubling, buing,​
​plakater, signaler, klapping, endring av digital bakgrunn for å fremme et budskap osv.) er forbudt.​
​Ved grove tilfeller skal representanten som utfører dette bortvises fra møtet.​

​Representasjon​

​§3 – Delegater​

​Ifølge vedtektene har delegater, inkl. partileder og nestledere tale-, forslags- og stemmerett.​
​Partisekretær har møteplikt, forslags- og talerett, mens sentralstyret, ledere i offisielle nettverk og​
​en representant for de ansatte i sekretariatet har tale- og forslagsrett. Sekretariatet tolkes som de​
​ansatte ved partiets hovedkontor og stortingsgruppas sekretariat. Stortingsrepresentanter og​
​sakstalspersoner gis møte- og talerett på landsmøtet. Saksinnledere og kandidater til verv gis​
​møte- og talerett i den aktuelle saken på landsmøtet. Grønn Ungdoms generalsekretær gis​
​talerett.​

​Under møtet skal det være tydelig hvem som er delegater og har stemmerett, slik at tellekorps og​
​ordstyrere lett kan skjelne mellom delegater og observatører under votering.​

​Delegater skal være til stede fra møtet er satt til det avsluttes, og har selv ansvar for å holde seg​
​oppdatert om møtets gang. Stemmerett gis til de delegatene som er til stede ved møtets​
​konstituering, og gis for hele møtet. Det er ikke anledning til å overføre stemmeretten sin til en​
​varadelegat dersom en midlertidig forlater salen for andre enn redaksjonskomitémedlemmer, men​
​hvis en delegat må forlate landsmøtet i løpet av helgen kan delegasjonen melde at stemmeretten​
​overføres til vara som skal være oppnevnt i nummerert rekkefølge innen fristen. Delegater som​
​velges til redaksjonskomitéer som må arbeide mens møtet er satt, kan sette inn en innbyttervara i​
​tidsrommet hvor redaksjonskomitéen jobber.​

​11​



​Det åpnes for å bruke vara deler av møtet dersom det er nødvendig på grunn av reise eller​
​problemer med å kunne komme til møtestart, eller dersom det er spesielle helsemessige forhold​
​som gjør at man ikke kan være til stede hele møtet.​

​Det åpnes for å bruke vara fullverdig som delegat deler av møtet dersom det er nødvendig for​
​delegater med funksjonsnedsettelser.​

​Sekretariatet kan finne andre løsninger for tilretteleggingsbehov til delegater med​
​funksjonsvariasjon, for eksempel rundt reise, møteform, vara eller overnatting.​

​Dersom et fylkeslag har to ulike delegasjoner, kan varadelegatene benyttes fritt mellom​
​delegasjonene uten at det er nødvendig å søke særskilt om dette.​

​§4 – Åpenhet​

​Alle som ønsker det kan overvære landsmøtet. Møtet skal strømmes så lenge møtet er åpent.​

​§5 – Lukkede dører​

​Landsmøtet kan med alminnelig flertall vedta å holde landsmøtet for lukkede dører. Et slikt vedtak​
​medfører at kun delegater, vedtektsfestede observatører og sekretariatet har anledning til å​
​overvære landsmøtet.​

​Saksgang og konstituering​

​§6 – Oppstart av møtet​

​Landsmøtet velger ordstyrere, tellekorps, eventuelle redaksjonskomitéer, to protokollundertegnere​
​og referenter etter innstilling fra sentralstyret og/eller landsstyret. Deretter behandles møteregler​
​og dagsorden. Etter dette følger landsmøtet dagsordenen.​

​§7 – Ordstyrernes fullmakter​

​Ordstyrerne kan foreslå tilpasninger til dagsorden, møtereglene, taletid, voteringsorden o.l. for å​
​sikre en forsvarlig demokratisk behandling av landsmøtets saker. Ordstyrerne skal påtale​
​upassende oppførsel på landsmøtet. Endringer som innebærer at rekkefølgen på saker endres​
​eller at en sak flyttes til en annen dag enn den vedtatte dagsorden skal voteres over. Ordstyrerne​
​gis fullmakt til å innstille på voteringsorden i alle saker.​

​Ordstyrer skal prioritere førsteprioritetsinnlegg og førstegangstalende, og kan endre rekkefølgen​
​på talelisten for å skape en bedre balanse mht. kjønn, alder, geografi og lignende.​

​Ordstyrerne står fritt til å tilrettelegge eller gjøre nødvendige tilpasninger for delegater, fortrinnsvis​
​etter innstilling fra møtets tilretteleggingsansvarlig eller sekretariatet.​

​§8 – Referenter og protokoll​

​Det velges minst to referenter til å føre landsmøtets protokoll. Det skal til enhver tid være en​
​referent som fører protokollen. Protokollen skal inneholde hvilke saker som blir behandlet, alle​
​forslag og alle voteringer. Der det blir tatt opptelling skal stemmetallene føres i protokollen, også​
​ved personvalg.​
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​Debatter​

​§10 – Innlegg​

​Man kan tegne seg til innlegg digitalt med skjema før debatten starter. Strek for å tegne seg til​
​innlegg i debatt settes når debatten starter, men strek kan settes før dette hvis antall innmeldte​
​talere overskrider tid landsmøtet kan bruke på saken. Innlegg er på to minutter. Det åpnes for én​
​replikk per innlegg, i tillegg til svarreplikk. Replikken må brukes til å være uenig med innlegget.​
​Taletid for replikk er ett minutt. En delegat kan ikke tegne seg til innlegg mer enn to ganger til den​
​samme debatten, og kan maksimalt ta en replikk hver. Dersom en taler ikke respekterer taletiden​
​skal ordstyrer påtale dette og kan skru av talerens mikrofon.​

​Alle deltakere på landsmøtet har en maksgrense på 4 innlegg og 3 replikker i løpet av landsmøtet.​

​§11 – Saksinnledninger​

​Til hver sak gis det anledning til en innledning fra saksforbereder på inntil fire minutter, med​
​mindre noe annet er bestemt i dagsorden.​

​§12 – Voteringsorden, møteregler, dagsorden, saksopplysninger, oppklarende spørsmål.​

​Det gis mulighet til oppklarende spørsmål rett etter innledningen til saken. Delegater som ønsker å​
​tegne seg til voteringsorden, dagsorden eller å gi saksopplysninger må levere inn skriftlig forslag​
​til ordstyrerbordet med begrunnelse. Ordstyrerbordet innstiller på om forslaget bør vedtas eller​
​ikke før landsmøtet voterer over det. Det gis normalt ikke mulighet til å ta ordet for endringer i​
​dagsorden eller voteringsorden eller for å gi saksopplysninger.​

​Forslag og voteringer​

​§13 – Frister​

​Frist for endringsforslag til vedtekter er åtte uker før møtet. Frist for endringsforslag til øvrige saker​
​er ved møtestart. Det er ikke mulig å fremme endringer til endringsforslag. Forslag på kandidater​
​som ikke allerede er innstilt på andre verv kan fremmes fram til møteslutt fredag. Forslag på​
​allerede innstilte kandidater til andre tillitsverv kan fremmes helt frem til votering. Alle forslag skal​
​fremmes skriftlig til møteledelsen. Forslagsstiller skal underskrive forslaget med navn og og​
​hvilken delegasjon hen representerer. Ordstyrer kan foreslå frister på forslag til andre saker som​
​behandles på landsmøtet.​

​§14 – Avstemninger​

​a)​ ​Under avstemninger holdes dørene lukket. Ingen kan forlate eller komme inn i salen før​
​stemmegivningen er avsluttet. Om nødvendig foretas en kontrolltelling av​
​stemmeberettigede etter at dørene er lukket.​

​b)​ ​Dersom ikke andre regler er spesifisert, gjøres vedtak med alminnelig flertall. Alminnelig​
​flertall oppnås ved at et forslag får mer enn 50% av de avgitte stemmene,​
​avholdende/blanke stemmer ikke medregnet. Avholdende stemmer kan likevel telles opp​
​og registreres dersom stemmetall forøvrig registreres. Eksempel: 45 for, 41 mot og 14​
​avholdende gir gyldig vedtak.​
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​c)​ ​I tilfeller der man voterer mellom to alternative forslag (A versus B) gjøres først en​
​konkurrerende votering mellom dem, etterfulgt av en realitetsvotering over det seirende​
​alternativet. I begge tilfeller følges prosedyren i b).​

​d)​ ​Ved avstemninger med flere alternative forslag (A, B, C…) brukes først en metode som gjør​
​det mulig for delegatene å stemme subsidiært hvis det trengs for at et av alternativene skal​
​oppnå alminnelig flertall. Eksempel: 1) Det gjøres slik det beskrives under §15 (valg mellom​
​flere personer til samme verv), 2) Det gjøres en rekke parvise voteringer hvor det tapende​
​alternativet tas ut (A stilles opp mot B, vinneren stilles opp mot C, osv.). Deretter følges​
​prosedyren i b) for å gjøre en realitetsvotering over det seirende alternativet.​

​e)​ ​Ved behandling av arbeidsprogram benyttes alminnelig flertall i tråd med prosedyren i b).​
​Dette gjelder både ved konkurrerende votering mellom alternative tekster, ved punktvis​
​realitetsvotering / strykningsforslag, og ved avsluttende votering over programmet samlet​
​(jf. vedtektens §3.2).​

​f)​ ​Ved behandling av prinsipprogram benyttes samme prosedyre som i e), men her kreves ⅔​
​flertall ved den avsluttende voteringen (jf. vedtektens §3.4). Dette innebærer ⅔ av de​
​tilstedeværende stemmeberettigede, dvs at avholdende/blanke stemmer regnes med som​
​motstemmer.​

​g)​ ​Ved behandling av vedtektsendringer benyttes samme prosedyre som i f), men​
​realitetsvoteringen gjøres med ⅔ flertall for hvert enkelt endringsforslag (jf vedtektenes​
​§18).​

​h)​ ​I tilfeller der resultat ikke oppnås på grunn av stemmelikhet, gjentas voteringen med​
​oppfordring til eventuelt avholdende om å ta stilling. Hvis dette ikke gir resultat kan det​
​åpnes for ett innlegg for hvert alternativ, før ny votering. Hvis heller ikke dette gir resultat,​
​vinner alternativet som er innstilt av landsstyret. Dersom det ikke foreligger noen innstilling​
​fra landsstyret blir leders stemme avgjørende.​

​§15 – Valg​

​Valgkomitéen holder en generell redegjørelse for sitt arbeid og innstilling. Til hvert organ holder​
​valgkomitéen redegjørelse for sin helhetlige innstilling. Valgkomitéen redegjør også for sin​
​innstilling til vervene partileder, nestledere og partisekretær før kandidaten holder valgtale og​
​valgprosedyren følges fra pkt A.​

​Personvalg avholdes skriftlig dersom det er mer enn en kandidat til et verv, eller dersom minst én​
​delegat krever det. Stemmetall ved personvalg leses opp høyt av ordstyrer og føres i protokollen.​

​Til verv hvor det kun skal velges en person følges følgende rutine:​

​1.​ ​Ordstyrer spør om det finnes andre kandidater. Dersom det gjør det:​

​a.​ ​Valgkomitéen redegjør for sin innstilling av kandidaten. Forslagsstiller for hver øvrig​
​kandidat holder en redegjørelse for sin kandidat på inntil to minutter.​

​b.​ ​Hver kandidat holder valgtale på inntil to minutter.​
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​c.​ ​Det gis anledning til en støttetaler som får inntil to minutter.​

​2.​ ​Dersom det finnes flere kandidater, eller dersom noen krever det, skal det avholdes skriftlig​
​valg. Følgende rutiner gjelder i skriftlig valg:​

​a.​ ​Delegatene får mulighet til å stemme på én av de aktuelle kandidatene, eller​
​stemme blankt.​

​b.​ ​Dersom en kandidat har fått mer enn halvparten av stemmene, utenom forkastede​
​og blanke stemmer, er den valgt.​

​c.​ ​Dersom det ikke finnes en som har mer enn halvparten av stemmene, tas​
​kandidaten med færrest stemmer ut av valget og man fortsetter fra steg 2a-d.​

​d.​ ​Dersom det oppstår stemmelikhet, avholdes det nytt valg. Ved fortsatt​
​stemmelikhet trekkes det lodd.​

​3.​ ​Dersom det ikke finnes andre kandidater eller kreves skriftlig votering, er den innstilte valgt​
​ved akklamasjon.​

​Diverse​

​§16 – Rusmidler og forstyrrende atferd​

​Det er ikke tillatt å nyte alkoholholdige drikkevarer i landsmøtesalen. Berusede personer vises bort​
​fra landsmøtet.​

​Personer som forstyrrer landsmøtet eller ved gjentatte anledninger oppfører seg ufint overfor​
​andre delegater eller observatører vil bli vist bort fra landsmøtet.​

​Det skal være edru trivselsvakt tilstede for hver 40. deltaker. Trivselsvakt har ansvar for å passe på​
​at mindreårige ikke drikker alkohol, at alle deltakere er komfortable, og bortvise overstadig​
​berusede personer fra arrangementer ved behov. Trivselsvaktene skal være tydelig markert, slik at​
​det er lett for deltakere å se/ta kontakt med dem ved behov.​

​Det skal settes av et egnet lokale for GU som er tydelig markert som alkoholfritt område, og det​
​skal også være en trivselsvakt tilstede.​

​Forslag til vedtak:​
​F1: Landsmøtet vedtar møteregler som vist over for landsmøtet 2026​
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​.​​Sak 2:​​.​​LM i 2028 eller ikke​
​Bakgrunn​

​Fram til landsmøtet i 2025 sa vedtektene at landsmøtet skulle avholdes hvert år. Landsmøtet i​
​2025 endret den aktuelle vedtekten slik at den nå lyder: «7.1 Partiets høyeste organ er landsmøtet,​
​som minst holdes en gang hvert andre år.»​

​Kontrollkomitéen har uttalt om dette: «Når landsmøtet fattet vedtak om å endre vedtektene slik at​
​det angis at landsmøtet skal holdes minst en gang hvert andre år, så sender dette et klart signal​
​om at landsmøtet som hovedregel skal avholdes hvert andre år.»​

​I desember 2025 behandlet landsstyret en sak om konsekvensene av dette vedtaket for andre​
​vedtekter, saksgang osv. De vedtok da å sende inn flere forslag til vedtektsbehandling til​
​landsmøtet i 2026. 2 av disse utgjør bakgrunnen for denne saken.​

​Det første er et tillegg i § 7.1: «Partiets høyeste organ er landsmøtet, som minst holdes en gang​
​hvert andre år i valgår.». Dette forslaget innebærer altså at det er i valgår det skal være​
​landsmøter.​

​Det andre er et nytt punkt § 7.7: «Landsmøtet skal selv bestemme hvorvidt det skal være​
​landsmøte i påfølgende år, på en slik måte at det alltid minst to år i forveien er klart om det skal​
​avholdes landsmøte eller ikke.»​

​Disse forslaget er ikke vedtatt når denne saken forberedes, og med normal behandling vil nye​
​vedtekter ikke gjelde før landsmøtet heves. Likevel mener vi at det er verdt å legge vekt på at​
​landsstyret foreslår denne behandlingen, og legger derfor fram sak om hvorvidt det skal avholdes​
​landsmøte i 2028 eller ikke.​

​Drøfting​

​Landsstyret ser det som naturlig å legge vekt på kontrollkomitéens vurdering av at gjeldende​
​vedtekt er et klart signal om at det bør planlegges landsmøter annethvert år. Det er også naturlig å​
​vektlegge signalet fra landsstyret om at landsmøtene da bør legges til valgår. Det foreslås dermed​
​at det ikke avholdes landsmøte i 2028.​

​Landsstyret vedtok også følgende formulering som ikke er et vedtektsforslag: «MDGs landsmøte​
​skal året i forveien vedta rammer for aktiviteter som erstatter landsmøtet i år der man har vedtatt å​
​ikke avholde landsmøte.» Det betyr at vi på LM i 2027 bør vedta hva som eventuelt skal skje i​
​stedet for landsmøte i 2028. Samtidig har det i tidligere diskusjoner rundt landsmøtefrekvens vært​
​framholdt som viktig å se alternative aktiviteter i sammenheng med vurderinga av om det bør​
​være landsmøte eller ikke.​

​Dersom landsmøtet ønsker det, kan de derfor vedta noe om dette samtidig.​

​Det er krevende å vite akkurat hvilke aktiviteter vi bør ha 2 år fram i tid, men det kan for eksempel​
​vedtas at vi avholder en valgkampfestival i stedet for LM i 2028. Det er åpent nok til at det kan​
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​fylles med det som er relevant da, samtidig som det er et klart signal om at man ønsker at det skal​
​gjennomføres en samling og en retning på hva dette skal være.​

​Dersom det ikke skal være landsmøte i 2028 får det konsekvenser for funksjonstid for​
​arbeidsutvalget som velges på landsmøtet i 2028. AU skal i henhold til vedtektene velges for 2 år​
​av gangen, og har til nå vært på valg i mellomvalgsår. Det samme gjelder enkelte andre sentrale​
​verv.​

​Kontrollkomiteen har kommet med følgende vurdering av dette:​

​“Gitt at det er ønskelig å avholde landsmøtet i valgår som hovedregel, så burde verv i ledelsen​
​som er på valg i 2026, velges for ett år på landsmøtet i 2026. Deretter vil en kunne velge ledelsen​
​for to år av gangen, fra og med 2027.​

​En prosessuell utfordring er at vedtektene angir at "[leder, nestledere og partisekretær velges for​
​to år av gangen”. Å velge personer til verv i ledelsen for ett år av gangen på landsmøtet i 2026, vil​
​derfor være et brudd på vedtektene. Etter vår vurdering tilsier dette at landsmøtet må gi sitt​
​samtykke til at personer velges til ledelsen med ett års varighet i 2026, med samme flertall som​
​gjelder for vedtektsendringer etter § 18. Dersom landsmøtet ikke samtykker, må personer til​
​ledelsen velges for to år, og det må avholdes landsmøte i 2028 for å velge nye personer til verv i​
​ledelsen.”​

​Valgkomiteen er kjent med, og har jobbet ut fra at dette vil være tilfelle.​

​Landsstyrets innstilling til landsmøtet:​

​F1 Det avholdes ikke landsmøte i 2028.​

​F2 Det avholdes i stedet en valgkampfestival i 2028.​

​F3 Alle verv som er på valg i 2026 og som normalt velges for 2 år, velges i 2026 for 1 år for å sikre​
​at valg av alle sentrale verv fra nå skjer i valgår, da det alltid er landsmøte. (krever ⅔ flertall)​
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​.​​Sak 3:​​.​​Vedtekter​
​Innstilling fra forberedende vedtektskomité​

​Sentralstyret vedtok 16.12.25 å nedsette en forberedende vedtektskomité for å vurdere og gi​
​innstilling til landsmøtet 2026 på de innkomne forslaga til vedtektsendringer. Medlemmer i​
​komitéen er Karina Ødegård, Lars Giæver og Jon Ola Syrstad (leder).​

​Begrepsforklaringer​

​●​ ​A-debatt: anledning for åpen debatt med mer enn to innlegg.​
​●​ ​B-debatt: det åpnes for ett innlegg for forslaget og ett innlegg imot.​
​●​ ​C-debatt: særskilt votering, ingen debatt.​

​Fristen for innsending av forslag til vedtektsendringer var den 27.02.26. Ved fristens utløp var det​
​registrert 15 endringsforslag. Forslagene faller i fire ulike grupper. Forslag 1-3, fremsatt av​
​valgkomitéen, er knyttet til spørsmålet om det fortsatt skal være vararepresentanter til​
​sentralstyret eller om sentralstyret skal utvides med det samme antall faste medlemmer. Forslag 4​
​er knyttet til partinavnet og anledning til å bruke partinavnet på andre språk. Forslag 5-6 gjelder​
​spørsmålet om representanter for de offisielle sidenettverkene skal få delegatstatus og derved​
​stemmerett på landsmøtet. Forslag 7-15, fremsatt av landsstyret, gjelder endringer som følger av​
​bestemmelsen på landsmøtet 2025 om å åpne for å avholde landsmøte annethvert år.​

​Forslag 1-3: Om å fjerne varamedlemmer og utvide sentralstyret​

​I denne bolken anbefaler forberedende vedtektskomité at landsmøtet først tar stilling til om​
​Sentralstyret skal ha varamedlemmer som i dag, eller i stedet utvide antall faste medlemmer. Blir​
​det vedtatt å fjerne varamedlemmene, så vil det være naturlig at forslag 2 og 3 får gjennomslag​
​om forslag 1 får nødvendig flertall. Forslag 3 må sees i sammenheng med forslag 13 som også​
​omhandler § 9.4.​

​Forslag 1, § 8.2, endring:​
​Fra:​
​8.2 Representantene fra fylkeslagene og sideorganisasjonene har sine personlige varamedlemmer​
​valgt av de respektive lagene og organisasjonene. Sentralstyremedlemmene har samme​
​vararepresentanter som beskrevet under § 9 om sentralstyret.​

​Til:​
​8.2 Representantene fra fylkeslagene og sideorganisasjonene har sine personlige varamedlemmer​
​valgt av de respektive lagene og organisasjonene. Sentralstyremedlemmene har ikke​
​vararepresentanter.​

​Forslagstiller: Valgkomitéen​

​Begrunnelse: Valgkomitéen foreslår å avvikle bruken av varamedlemmer for​
​sentralstyremedlemmer, og heller øke antall faste medlemmer i sentralstyret tilsvarende. Formålet​
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​er å endre dagens praksis, hvor varamedlemmer møter samme forventninger til forberedelser,​
​oppmøte og deltakelse som faste medlemmer, men ikke får stemme.​

​Komitéens merknader:​

​Sentralstyret er vedtaktsdyktige når minst halvparten av medlemmene møter. Når medlemmer​
​velges for to år av gangen øker sannsynligheten for frafall. Forslaget kan gjøre det vanskeligere å​
​avholde vedtaktsdyktige sentralstyremøter da det krever større oppmøte for å være halve styret,​
​og tilgjengeligheten på varamedlemmer bortfaller. Varaer brukes aktivt per i dag, og det er​
​tradisjon for at alle varamedlemmer som møter får tale- og forslagsrett, selv når de møter uten​
​stemmerett.​

​Innstilling:​
​B-debatt.​
​Forslaget avvises.​

​Forslag 2, § 9.1, endring​
​Fra:​
​9.1 Sentralstyret består av leder og to nestledere, partisekretær, internasjonal kontakt, 5 andre​
​landsmøtevalgte medlemmer samt leder for Grønn Ungdom og leder for Grønt Kvinnenettverk.​
​Leder, nestledere og partisekretær velges for to år av gangen. Øvrige medlemmer i sentralstyret​
​velges for ett år om gangen. Landsmøtet velger sentralstyremedlemmer i rekkefølge etter første​
​ledd, deretter et personlig varamedlem for internasjonal kontakt, og 5 nummererte​
​varamedlemmer for de øvrige sentralstyremedlemmene. Leder for Grønn Ungdom har sine​
​nestledere eller generalsekretæren som varamedlem. Lederen for Grønt Kvinnenettverk har sin​
​nestleder som vara.​

​Til:​
​9.1 Sentralstyret består av leder og to nestledere, partisekretær, internasjonal kontakt, 10 andre​
​landsmøtevalgte medlemmer samt leder for Grønn Ungdom og leder for Grønt Kvinnenettverk.​
​Leder, nestledere og partisekretær velges for to år av gangen. Øvrige medlemmer i sentralstyret​
​velges for ett år om gangen. Landsmøtet velger sentralstyremedlemmer i rekkefølge etter første​
​ledd, deretter et personlig varamedlem for internasjonal kontakt. Leder for Grønn Ungdom har​
​sine nestledere eller generalsekretæren som varamedlem. Lederen for Grønt Kvinnenettverk har​
​sin nestleder som vara.​

​Forslagstiller: Valgkomitéen​

​Begrunnelse: For å endre en praksis hvor det stilles like krav og forventninger til både varaer og​
​faste SST-medlemmer, men varaer ikke får stemme, foreslår valgkomitéen at de 5 nummererte​
​varaene blir faste medlemmer og at faste medlemmer (unntatt IK) ikke har varaer.​

​Komitéens merknader:​
​Det er kun endringen til 10 andre landsmøtevalgte medlemmer som er endringsforslaget. Bør kun​
​vedtas om forslag 1 blir vedtatt. Dersom forslag 1 ikke vedtas, bør ikke dette forslaget vedtas.​
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​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget avvises.​

​Forslag 3, § 9.4, endring.​

​Fra:​
​e) Andre personer med spesielle oppgaver i sentralstyret kan erstattes også av opprykkende​
​varamedlemmer.​

​Til:​
​e) Andre personer med spesielle oppgaver i sentralstyret kan erstattes av øvrige​
​sentralstyremedlemmer. Ved frafall av 3 eller flere sentralstyremedlemmer når det er lengre enn 10​
​måneder til neste ordinære landsmøte kan landsstyret ved første anledning velge nye​
​sentralstyremedlemmer til ledige plasser etter innstilling fra valgkomitéen. Disse velges i så fall for​
​perioden fram til første ordinære landsmøte.​

​Forslagstiller: Valgkomitéen​

​Begrunnelse: Dersom endringen i § 9.1 vedtas, og varaordningen i SST fjernes, må rutinen ved​
​frafall av SST-medlemmer også endres. Dette forslaget gir LS mulighet til å supplere SST ved stort​
​frafall (≥ 3) dersom det er lenge til neste landsmøte.​

​Komitéens merknader:​
​Bør eventuelt vedtas som konsekvens av forslag 1. I prinsippet delegerer landsmøtet en oppgave​
​om personvalg til landsstyret. Med valgperiode på 2 år øker sannsynligheten for at landsstyret og​
​ikke landsmøtet ender med å velge flere medlemmer i sentralstyret. Komitéen vurderer at inntil 10​
​måneder er en lang periode med såpass redusert sentralstyre. Sannsynligheten for​
​ikke-vedtaksdyktig sentralstyre må anses som stor.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget avvises.​

​Forslag 4: Om å fjerne navnet på nynorsk og samisk fra vedtektene​

​Forslag 4, § 3.8, endring.​
​Fra:​
​Partiorganisasjonens registrerte navn har disse hovedformene: Miljøpartiet De Grønne (bokmål),​
​Miljøpartiet Dei Grøne (nynorsk) og Birasbellodat Ruonát (samisk). De registrerte kortformene er:​
​De Grønne (bokmål), Dei Grøne (nynorsk) og Ruonát (samisk). Partinavnets forkortelse er MDG,​
​MDG og BR. Andre varianter må ikke brukes.​

​Til:​
​Partiorganisasjonens registrerte navn er Miljøpartiet De Grønne med forkortelsene MDG, og De​
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​Grønne (bokmål). Partinavnet og forkortelser skal oversettes på den nevnte måten til andre​
​offisielle skrift- og talespråk.​

​Forslagstillere: Lars Giæver, Johan Kristian Rud, Marius Sunde, Hans Wilson, Johannes Christian​
​Wahl Gran, Suhur Lorch-Falck, Terje Olsen, Terje Olden​

​Begrunnelse: I dag er det kun lov med nordsamisk, men nordsamisk er kun ett av flere offisielle​
​(samiske) skriftspråk. Vedtektene er laget for inkludering, men ekskluderer i praksis slik de står i​
​dag. Forslaget er skrevet på bokmål og må oversettes til riktig navn i vedtektene når de lages på​
​nynorsk osv.​

​Komitéens merknader:​
​Komitéens medlem Lars Giæver er en av forslagsstillerne. Lars har ikke deltatt i komitéens​
​behandling av dette forslaget.​

​At partinavnet er registrert innebærer at det er skrevet inn i Partiregisteret i henhold til​
​bestemmelsene i partiloven. Registrering i Partiregisteret innebærer at partiet får enerett til å stille​
​valglister under det registrerte navnet. Partiregisteret opplyser at det som er registrert som vernet​
​partinavn i dag er MILJØPARTIET DE GRØNNE. Et politisk parti kan søke om å få endret​
​navneregistreringen i Partiregisteret.​

​I gjeldende vedtekter angis navnet, kortformene og forkortelsen på norsk, både på bokmål og​
​nynorsk, og på samisk (nordsamisk). De likestilte samiske språkene lulesamisk og sørsamisk er​
​ikke nevnt. Av de likestilte samiske språkene er nord-samisk klart det som er mest brukt, kanskje​
​av mer enn 90 % av språkbrukerne til samiske språk i Norge.​

​Det framsatte forslaget vil føre til at navnet og kortformer/forkortelser blir skrevet kun på norsk​
​bokmål i vedtektene. Forslaget vil også åpne for å bruke partinavnet på andre språk og varianter​
​enn de som er særskilt nevnt i vedtektene.​

​Forslaget vil innebære stryking av navnet/kortformer/forkortelser skrevet på nynorsk og på samisk​
​(nordsamisk). Et behov for å ikke utelate sørsamisk og lulesamisk kan tale for denne endringen.​
​Men å ta bort navnet skrevet på nynorsk og samisk (nordsamisk) vil etter komitéens vurdering ha​
​en stor ulempe. Store grupper vil kunne oppfatte et vedtak om å ta bort disse navneformene som​
​mindre inkluderende og i noen grad sentralistisk. Partiets ønske om å ha appell i hele landet og​
​favne alle grupper taler for å ikke foreta denne endringen, selv om det fortsatt vil finnes språklige​
​minoriteter som ikke har partinavnet gjengitt på sitt språk.​

​Innstilling:​
​B-debatt.​
​Forslaget avvises.​

​Forslag 5-6: Om de offisielle nettverkene skal få delegater på​
​landsmøtet​

​Forslag 5-6 gjelder spørsmålet om representanter for de offisielle nettverkene skal få​
​delegatstatus og derved stemmerett på landsmøtet.​
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​Forslag 5, § 7.4, endring, ny setning.​
​Fra:​
​Landsmøtet består av 190 fylkesdelegater som fordeles proporsjonalt etter fylkeslagenes del av​
​medlemsmassen, men slik at hvert fylke får minimum 5 delegater. I tillegg kan Grønn Ungdom​
​sende 12 delegater, og Grønne Studenter 4 og fylkesløse lag til sammen 1 delegat. Leder og​
​nestledere har stemmerett i kraft av sine verv. (...)​

​Til:​
​Landsmøtet består av 190 fylkesdelegater som fordeles proporsjonalt etter fylkeslagenes del av​
​medlemsmassen, men slik at hvert fylke får minimum 5 delegater. I tillegg kan Grønn Ungdom​
​sende 12 delegater, og Grønne Studenter 4 og fylkesløse lag til sammen 1 delegat. Leder og​
​nestledere har stemmerett i kraft av sine verv.​

​Partiets offisielle sidenettverk i Miljøpartiet De Grønne har rett til å sende én delegat hver med​
​tale-, forslags- og stemmerett og personlig vara til landsmøtet. (...)​

​Forslagstiller: Grønt Funkisnettverk og De Grønne Glitrende​

​Begrunnelse: Forslaget gir hvert nettverk én delegat med stemmerett på landsmøtet, for å sikre​
​bredere representasjon. Dette forslaget sikrer også at andre enn leder kan møte ved leders frafall.​
​Det er behov for personlig vara for å sikre deres muligheter til å kunne delta fullverdig, f.eks. pga​
​kronisk sykdom.​

​Komitéens merknader:​
​Forslaget innebærer at a) representanter for sidenettverkene blir delegater med stemmerett på​
​landsmøtet og b) at det tydeliggjøres at en annen representant enn lederen kan møte for​
​nettverket på landsmøtet.​

​Gjeldende regler kan forstås slik at lederen i et nettverk, eller den som fungerer som leder i den​
​valgte lederens fravær, kan være nettverkets representant på landsmøtet med tale- og​
​forslagsrett, men ikke med stemmerett. En slik forståelse av vedtektene innebærer at​
​stedfortrederhensynet er ivaretatt også i dagens regler.​

​Hovedregelen er at landsmøtet dannes av delegater som er valgt av medlemmene gjennom​
​partiorganisasjonens medlemsdemokratiske ordninger. Alle medlemmer kan bidra til​
​sammensetningen av landsmøtet gjennom valgmøter i lokallag og fylkeslag, evt i Grønn ungdom​
​eller Grønne studenter, og slik bli representert på landsmøtet.​

​Deltakere i nettverkene vil være partimedlemmer som har anledning til å delta i den ordinære​
​valgprosessen og slik bli representert. Dersom representant for nettverkene skal gis delegatstatus,​
​og derved stemmerett på landsmøtet, vil de av partimedlemmene som sogner til et nettverk få​
​dobbel representasjon. De vil bli representert både av de fylkesvalgte delegatene og nettverkets​
​delegat.​

​Det er også grunn til å anta at nettverk dannes lettere i befolkningstette områder. Forslaget vil da​
​kunne gi en overrepresentasjon av slike områder i landsmøtet.​
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​Utenom delegatene valgt av fylkeslagene, ungdomsorganisasjonen, studentorganisasjonen og evt​
​fylkesløse lag er det kun partiets leder og de to nestlederne som etter gjeldende regler har​
​stemmerett på landsmøtet. Verken partisekretær eller medlemmer i sentralstyret har stemmerett​
​på landsmøtet i kraft av sine verv. Komitéen anbefaler derfor ikke å utvide kretsen av​
​stemmeberettigede som ikke er valgt i den ordinære valgprosessen da det gradvis vil kunne​
​svekke medlemsdemokratiet og legitimiteten til valgprosessen.​

​Innstilling:​
​B-debatt.​
​Forslaget avvises.​

​Forslag 6, § 7.4, strykning.​
​Fra:​
​(...) Øvrige medlemmer av sentralstyret, ledere i partiets nettverk og en representant for de ansatte​
​i sekretariatet har tale- og forslagsrett. (...)​

​Til:​
​(...) Øvrige medlemmer av sentralstyret og en representant for de ansatte i sekretariatet har tale-​
​og forslagsrett. (...)​

​Forslagstiller: Grønt Funkisnettverk og De Grønne Glitrende​

​Begrunnelse: Dette forslaget trekkes hvis ikke forslag om å gi nettverk en delegat hver på​
​landsmøtet får flertall. Dersom nettverk får en delegatplass og man ikke vedtar dette vil man inntil​
​videre beholde at nettverkets leder har tale- og forslagsrett på landsmøtet i tillegg til en​
​delegatplass med stemmerett.​

​Komitéens merknader:​
​Det fremsatte forslaget er knyttet til at forslag nr 5 blir vedtatt. Forslaget vil innebære at den​
​særskilte tale- og forslagsretten leder i nettverk har etter gjeldende regler faller bort når​
​nettverkene får delegatplass på landsmøtet. Komitéen har innstilt på at forslag nr 5 avvises. Blir​
​forslag 5 vedtatt, bør forslag 6 også vedtas.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget avvises .​

​Forslag 7-15: Tilrettelegging av vedtektene for landsmøte annethvert år​

​Forslag 7, § 7.1, tillegg.​
​Partiets høyeste organ er landsmøtet, som minst holdes en gang hvert andre år i valgår.​

​Komitéens merknader:​
​Forslaget presiserer at det skal være landsmøte i valgår.​
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​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 8, § 7.7, nytt punkt.​

​Landsmøtet skal selv bestemme hvorvidt det skal være landsmøte i påfølgende år, på en slik måte​
​at det alltid minst to år i forveien er klart om det skal avholdes landsmøte eller ikke.​

​Komitéens merknader:​
​Gir forutsigbarhet dersom det skal avvikes fra annethvert år.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 9, § 8.4 endring og tillegg​
​§ 8.4: Eksisterende punkt f) blir nytt punkt g), og punkt f) endres til (nytt punkt):​
​Foreta suppleringsvalg til sentralstyret og valgkomitéen ved behov.​

​Komitéens merknader:​
​Gir en mekanisme for suppleringsvalg.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 10, § 9.2, endring.​
​Fra:​
​Leder, nestledere og partisekretær velges for to år av gangen. Øvrige medlemmer i sentralstyret​
​velges for ett år om gangen.​

​Til:​
​Leder, nestledere, partisekretær og øvrige medlemmer i sentralstyret velges for to år av gangen.​

​Komitéens merknader:​
​Konsekvens av landsmøte 2. hvert år.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​24​



​Forslag 11, § 9.4 a), tillegg​
​Ved frafall av leder velger landsstyret en ny leder blant nestlederne, som fungerer som leder ut​
​valgperioden. Er det lengre enn tre måneder igjen til landsmøtet må det innkalles til ekstraordinært​
​landsmøte for å velge ny leder.​

​Komitéens merknader:​
​Mekanisme for ny leder ved frafall. Er det mindre enn 3 måneder til landsmøtet trer en av​
​nestlederne inn. Ellers blir det satt i gang prosess for å velge ny leder.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 12, § 9.4 b), strykning og tillegg​
​Ved frafall av en nestleder velger landsstyret en ny nestleder blant de opprinnelige faste​
​medlemmene av sentralstyret. Er det lengre enn tre måneder igjen til landsmøtet må det innkalles​
​til ekstraordinært landsmøte for å velge ny nestleder.​

​Komitéens merknader:​
​Mekanisme for ny nestleder ved frafall. Er det mindre enn 3 måneder til landsmøtet trer en fra​
​sentralstyret inn. Ellers blir det satt i gang prosess for å velge ny nestleder.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 13, § 9.4, endring og tillegg.​
​Eksisterende punkter f) og g) flyttes til punkter g) og h), og punkt​
​f) endres til (nytt punkt):​
​Når et varamedlem frafaller eller rykker opp til sentralstyremedlem, rykker varamedlemmer under​
​opp én plass. Dersom et sentralstyremedlem faller fra, og det ikke er noen varamedlemmer igjen​
​som kan rykke opp, eller sentralstyret selv ønsker det, skal landsstyret supplere sentralstyret.​

​Komitéens merknader:​
​Mekanisme for å sikre vedtaksdyktig sentralstyre.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 14, §13.1, endring.​
​Fra:​
​Valgkomitéen velges av landsmøtet og består av 13 medlemmer inkludert leder. Fem av​
​komitéens medlemmer velges for to år av gangen. Det skal etterstrebes geografisk​
​representasjon, og Grønn Ungdom skal være representert i komitéen. ​
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​Til:​
​Valgkomitéen velges av landsmøtet og består av 13 medlemmer inkludert leder. Komitéens​
​medlemmer velges til neste ordinære landsmøte. Det skal etterstrebes geografisk representasjon,​
​og Grønn Ungdom skal være representert i komitéen. ​

​Komitéens merknader:​
​Konsekvens av landsmøte 2. hvert år. Intensjonen er at alle velges til neste ordinære landsmøte,​
​normalt for to år.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​

​Forslag 15, Standard vedtekter for lokal- og fylkeslag § 4 a), endring.​
​Fra:​
​Ordinært årsmøte holdes hvert år senest seks uker før åpningen av det ordinære landsmøtet i​
​Miljøpartiet De Grønne.​

​Til:​
​Ordinært årsmøte holdes hvert år innen utgangen av mars. I år med landsmøte skal årsmøtet​
​holdes senest seks uker før åpningen av det ordinære landsmøtet i Miljøpartiet De Grønne.​

​Komitéens merknader:​
​Konsekvens av landsmøte 2. hvert år.​

​Innstilling:​
​C-debatt (ingen debatt, direkte til votering).​
​Forslaget vedtas.​
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​.​​Sak 4:​​.​​Stopp​
​svartmalingen, styrk​
​integreringen!​
​Bakgrunn​

​Regjeringen deltar i et kappløp mot bunnen med partiene på høyresiden for å redusere​
​innvandringen, kutte i ytelser og øke krav til innvandrere. I tillegg har svartmalende retorikk om​
​innvandring blitt stadig mer utbredt.​

​Denne vinteren har vært ekstra kald for nordmenn med innvandringsbakgrunn. Debattflatene har​
​vært fylt av mørke advarsler om «sivilisasjonskollaps», og påstander om at Europa og Norge er​
​eksistensielt truet av innvandring. FrP argumenterer nå for at man må ha fire norskfødte​
​besteforeldre for å være «etnisk norsk», og sprer frykt om hva som skal skje når denne gruppen​
​havner i mindretall. Bakteppet er blant annet den høyreradikale Trump-regjeringen i USA, som​
​aktivt sprer konspirasjonsteorier om «den store utskiftningen», og promoterer høyreradikale​
​bevegelser og narrativer i Europa. At ideer som «remigrasjon», altså etnisk rensing, har blitt​
​stuerent på deler av europeisk høyreside, bør få varselklokkene til å ringe.​

​Miljøpartiet De Grønne i Oslo mener det er på høy tid å rope varsko mot splittende retorikk og​
​politikk som svekker integreringen. I stedet trenger vi konkrete tiltak som styrker integreringen.​

​Praktiske utfordringer, ikke eksistensiell trussel​

​Det er liten grunn til å få panikk over hverken innvandringsnivået eller integreringen i Norge i dag.​
​Norges økonomi går godt, arbeidsledigheten er lav, kriminaliteten har sunket over tid, også blant​
​unge, og norsk kultur blomstrer. Mangfoldet har ikke gjort oss svakere, men sterkere. Derfor er det​
​svært skuffende å se at Arbeiderparti-regjeringen nå dilter etter FrP i innvandringspolitikken, i​
​stedet for å være stolte av Norges sterke humanitære arv, og imponerende evne til å integrere nye​
​landsmenn. I en tid der rekordmange mennesker er på flukt, må Norge ta vår rettmessige del av​
​ansvaret, i tråd med våre internasjonale forpliktelser.​

​Både blant de politiske partiene og i media ser vi at villedende tall brukes til å piske opp moralsk​
​panikk om innvandring, som stempler en stor gruppe nordmenn som et problem. Et premiss for​
​den siste tidens debatt er at antallet familiegjenforeningssaker har eksplodert, men UDI oppgir at​
​nivået har vært stabilt over tid. Bare en beskjeden andel av disse gjenforeningene skjer med​
​mennesker som har kommet som flyktninger til Norge. I statistikken for 2025 gjelder det 2646 av​
​11700 innvilgede familiegjenforeninger. Resten av dem er nordmenn som har hentet ektefelle fra​
​et land utenfor Schengen (4295) og arbeidsinnvandrere som har fått innvilget opphold for​
​familiemedlemmer (2839). Påstander om at kriminaliteten, særlig blant ungdom, er på vei opp, har​
​også møtt sterk motstand. SSB anslår at kriminaliteten blant unge tvert imot har sunket med 30​
​prosent.​
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​«Streng» symbolpolitikk svekker integreringen​

​Innvandring innebærer praktiske utfordringer. Disse utfordringene vil Høyre og Arbeiderpartiet nå​
​løse først og fremst med mer krav, mer bruk av straff, og færre ressurser. Det er dårlig​
​integreringspolitikk. Miljøpartiet De Grønne mener kommunene må få mer ressurser til å løse de​
​praktiske utfordringene som kommer med mottak og integrering av flyktninger, enten det gjelder​
​språkopplæring, utdanning, helsehjelp eller andre utfordringer. Å stille krav kommunene ikke er i​
​stand til å følge opp, er lite annet enn symbolpolitikk.​

​Regjeringens innstramminger, som blant annet innebærer kraftige kutt i bostøtten, gjør at det vil​
​være svært vanskelig, om ikke uansvarlig, å bosette flyktninger i områder med høye boligpriser​
​som Oslo. I ytterste konsekvens kan vi havne i en situasjon der asylsøkere primært bosettes i​
​mindre kommuner, og store byer som Oslo ikke har muligheten til å ta vårt ansvar. Dette vil føre til​
​økt polarisering i innvandringsdebatten, og skape et kunstig by-land-skille i det som bør være en​
​nasjonal dugnad. Kuttene vil også innebære økt fattigdom blant flyktninger, som igjen vil svekke​
​integreringen. Innstrammingene i familiegjenforening vil også beviselig svekke integreringen.​

​Norges mangfold er en styrke, som gjør landet vårt rikere og bedre. Vi har også vist det sterkeste​
​samholdet når vi står sammen mot fremmedfrykt og for vårt mangfoldige fellesskap. Alle har vi et​
​spesielt ansvar både for å vise at integrering fungerer, og for å skape et større «vi» som rommer​
​hele befolkningen, uansett hvor vi eller foreldrene våre er født. Regjeringen bør ikke gjøre det​
​vanskeligere for oss å gjøre denne jobben.​

​Vi har stadig en stor jobb å gjøre med å redusere strukturelle hindre for integrering. Undersøkelser​
​viser at jobbsøkere med utenlandske navn har​​32 %​​lavere​​sjans til å innkalles til intervju​
​sammenlignet med søkere med norske navn. Mange er også​​overkvalifisert​​til jobbene de ender​
​opp med å få. Innvandrere og mennesker med innvandrerbakgrunn opplever diskriminering i​
​mange sammenhenger (utdanning, arbeidslivet, i helsevesenet osv). Dette påvirker livskvalitet og​
​helsen.​​Denne rapporten​​viser også at en større andel​​av befolkningen med innvandrerbakgrunn​
​har mer fysisk og psykisk krevende jobber. Fysisk og psykisk uhelse, diskriminering, utdanning og​
​språkbarrierer gjør det vanskeligere å komme ut i arbeidslivet. Da er ikke løsningen å kutte i​
​velferdsytelser og å​​kopiere​​dårlig politikk fra Danmark.​

​Stopp svartmalingen, styrk integreringen!​
​MDG vil at:​

​●​ ​Integreringspolitikken skal være kunnskapsbasert og bygge på dokumentert effekt, ikke på​
​antakelser, symbolpolitikk eller retorikk som undergraver tillit og inkludering.​

​●​ ​Regjeringen og Stortinget sikrer tilstrekkelige rammevilkår for at norske kommuner kan ta​
​imot og integrere flyktninger i tråd med våre internasjonale forpliktelser.​

​●​ ​Støtteordninger til flyktninger gjør det mulig for storbyer å ta vår del av dugnaden.​

​●​ ​Hele det norske samfunnet står opp mot høyreekstremt tankegods som «remigrasjon» og​
​«den store utskiftningen».​
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​●​ ​Oslo tar et større ansvar for å styrke integreringen og bekjempe segregering og​
​diskriminering.​

​●​ ​Språkopplæring for asylsøkere og innvandrere skal være praktisk, kombinert med arbeid​
​og utdanning, slik at kompetanse tas i bruk og integrering skjer raskere.​

​●​ ​Regjeringen prøver ut anonyme jobbsøknader.​

​●​ ​Krav til mangfoldskompetanse i arbeidslivet.​

​●​ ​Kvinner med innvandrerbakgrunn skal tilbys målrettede tiltak som gjør det mulig å​
​kombinere arbeid, utdanning og familieliv, og bryte strukturelle barrierer for deltakelse.​

​●​ ​Godkjenning av utdanning fra utlandet skal være rask, forutsigbar og legge til rette for at​
​folk får brukt kompetansen sin i relevant arbeid, særlig innen helse, omsorg og​
​pedagogikk.​

​●​ ​Tilgang til lavterskel psykisk helsehjelp for flyktninger skal styrkes.​

​●​ ​Regjeringen styrker behandlingen av asylsøknader for å få ned ventetiden.​

​●​ ​Regjeringen skal utrede en alternativ modell til dagens system med​
​bosettingsanmodninger fra IMDI, for å sikre at de med innvilget asyl blir bosatt raskere.​

​●​ ​MDG vil at påtalemyndighetene skal prioritere straffeforfølgelse av rasistisk motivert vold​
​og kriminalitet.​
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​.​​Sak 5:​​.​​Ut av de digitale​
​klørne til Trump​
​Bakgrunn​

​«Ut av klørne på Trump!», skriver Arild Hermstad i en e-post til MDG medlemmer på 21. januar​
​2026. «Tiden er dessverre moden for å kutte noen bånd til USA.»​

​Trumps uttalelser om at han «må ha» Grønland og at han «​​ikke bare tenker på fred​​» nå når han​
​ikke har fått Nobels fredspris, har vekket oss til en dyster ny realitet: USAs regime er villig til å​
​bruke grove maktmidler mot oss for å få det de vil. Ett av de største maktmidlene Trump har er vår​
​digitale avhengighet av USA. Derfor gjør dette resolusjonsforslaget konkrete forslag for hvordan​
​MDG gjennom sin politikk kan gjøre Norge mindre avhengig av amerikanske tekgiganter. Videre​
​foreslås det at MDG går foran og viser vei – vi tar vår egen medisin – og starter en omlegging av​
​egne systemer vekk fra de samme tekgigantene.​

​Vårt digitale liv skjer stort sett på amerikanske plattformer. Vi sjekker arrangementer på Facebook,​
​sender meldinger på Facebook Messenger og deler videoer på Tiktok og Instagram. I tillegg lagrer​
​våre kommuner og fylkeskommuner personsensitive data om oss på skyløsninger eid og drevet av​
​f.eks. Microsoft, Google og Amazon. Nasjonal Sikkerhetsmyndighet (NSM)​​estimerer​​at 80 prosent​
​av våre mest sensitive data og systemer vil ligge i skyen innen få år. I tillegg har mer enn​
​halvparten av​​datasentre​​i Norge utenlandske eiere.​

​Dette medfører store risikoer:​

​●​ ​Vi er avhengige av tjenester som kan bli stengt av som pressemiddel mot oss. Dette har​
​skjedd før, for eksempel da Trump​​sanksjonerte​​den​​internasjonale straffedomstolen (ICC) i​
​Haag. Dersom Trump sanksjoner hele Norge på sammenligbar måte vil mange av​
​prosessene i offentlig sektor med én gang stanses. Også europeiske politikere har blitt​
​sanksjonert, og «​​det er ikke utenkelig at norske politikere​​eller bedrifter kan komme til å​
​oppleve de samme​​».​

​●​ ​Vi gir dataene våre i hendene til et i økende grad autokratisk regime i USA som kan bruke​
​disse dataene for å oppnå sine politiske mål. USA publiserte i høst en sikkerhetsstrategi​
​der de​​skrev​​at «vårt mål bør være å hjelpe Europa​​med å korrigere sin nåværende kurs».​
​Team Trump har gått inn for aktivt å​​støtte​​ytre høyre​​i Europa, blant annet gjennom​
​manipulering​​på amerikanske sosiale medier. MDG er​​ett av de partiene som uttaler seg​
​tydeligst mot ytre høyre og Trumps ideologi og kan dermed bli et reelt mål for fiendtlige​
​aksjoner.​

​En overgang til europeiske digitale løsninger er kritisk for å sikre at norsk offentlig sektor kan​
​beskytte oss mot angrep fra autokrater utenfra, og også at MDG står sterkt i møte med ytre høyre.​
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​Flere har gått foran og viser at en gradvis overgang til europeiske digitale løsninger er​
​mulig:​

​●​ ​I Danmark har kommuner gått sammen å utvikle​​egne​​løsninger​​basert på åpen kildekode​

​●​ ​Helse Midt-Norge​​vurderer​​å bytte ut Microsoft operativsystem​​på datamaskin til Linux​

​●​ ​Larvik kommune har​​kvittet​​seg med Microsoft​

​●​ ​Partiet Venstre tok i 2025 et​​prinsippvalg​​og sluttet​​å bruke Tiktok. Å gå så langt akkurat nå​
​mener vi forresten ikke er lurt. MDG skal være der velgerne er. Men vi kan begynne å fjerne​
​internkommunikasjonen fra amerikanske big-tech plattformer.​

​La oss starte med å være forberedt. Det er på tide at flere norske institusjoner viser at det er mulig​
​å fri seg fra tekgigantene. Det er også på sin plass at MDG annonserer tydelig at vi som parti​
​ønsker å finne en vei ut av tekgigantenes klør. Vi vet at det tar tid, derfor må vi starte nå og ikke​
​vente.​

​Ut av de digitale klørne til Trump​
​MDG vil:​

​●​ ​Redusere nasjonal avhengighet av amerikanske tekgiganter​
​●​ ​At regjeringen lager en digital beredskapsplan som kan redusere Norges teknologiske​

​avhengighet til USA, i samarbeid med sivilsamfunn, næringsliv og arbeidsliv.​

​●​ ​At offentlige administrasjoner nasjonalt, i fylkeskommuner og kommuner gjennomfører​
​sårbarhetsanalyser, lager exitplaner og kontinuitetsplaner samt gjennomfører konkrete​
​tiltak for å redusere avhengigheten fra amerikanske tekgiganter.​

​●​ ​At norske offentlige institusjoner gradvis reduserer drift av tjenester på amerikansk-eide​
​skyplattformer, inkludert datasenter plassert på europeisk og norsk jord som er kontrollert​
​av amerikanske teknologiselskap.​

​●​ ​At norske offentlige institusjoner slutter å bruke tjenester og produkter fra selskaper som​
​fremmer de amerikanske myndighetenes høyreekstreme agenda. Et eksempel på dette er​
​Palantir som bl.a. brukes av Tolletaten og Politiet.​

​●​ ​At bruk av amerikanske leverandører av fagsystemer på kritiske eller sensitive områder av​
​norsk offentlig sektorer revurderes, inkludert å stanse all bruk av Palantirs systemer i norsk​
​offentlig sektor, og fase ut bruken av Epics Helseplattformen i helsevesenet.​

​●​ ​Utrede etablering av et uavhengig nasjonalt digitalt kriseråd med ansvar for å gi strategiske​
​råd knyttet til digital sikkerhet, suverenitet og personvern.​

​●​ ​Styrke Datatilsynets mandat og finansiering slik at det ikke lenger kan lønne seg for​
​teknologigigantene å bryte loven og betale advokater for å slippe unna med det.​
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​●​ ​At Norge styrker innsatsen mot digital desinformasjon gjennom å utvikle og iverksette et​
​nasjonalt folkeopplysningsprogram om digitale trusler, kildekritikk, algoritmisk​
​manipulasjon og fremmede aktørers påvirkningsoperasjoner.​

​Bidra til europeiske alternativer​

​●​ ​At bevilgninger gis til overgang til fri og åpen programvare i offentlig sektor, og etablere et​
​nasjonalt program for å utvikle og ta i bruk europeiske og åpne alternativer til programvare​
​fra Microsoft og lignende amerikanske selskaper.​

​●​ ​At forordningen om digitale tjenester (DSA) og KI-forordningen implementeres i norsk lov​
​slik de har blitt vedtatt i EU, og at eventuell fjerning av regulering i nye versjoner vurderes​
​opp mot nasjonale interesser.​

​●​ ​At Norge deltar i EU-initiativer for digital suverenitet, inkludert finansiering av europeisk​
​skytjenestekapasitet og regnekraft, og sikre norsk deltakelse i et felleseuropeisk​
​rammeverk for digital grunninfrastruktur.​

​Sikre at MDG kan drive uavhengig av tekoligarkene​

​●​ ​Gjennomføre en sårbarhetsanalyse av interne kommunikasjonskanaler i partiet for å​
​kartlegge risiko for datalekkasje og risiko knyttet til utestenging som følge av eventuelle​
​amerikanske sanksjoner. En slik risikoanalyse må også foreslå kontinuitetsplaner slik at​
​partiet fortsatt kan operere tilnærmet som vanlig etter kort tid.​

​●​ ​Vurdere å flytte all internkommunikasjon i partiet fra sårbare plattformer (ref. forrige​
​vedtakspunktet), og i hvert fall fra Facebook og Facebook Messenger, til alternative​
​kanaler som er fokusert på personvern, har åpen kildekode, åpne standarder og sterk​
​kryptering, og helst er europeiske. Utvelgelse av alternative plattformer skal bygge på de​
​aktive diskusjonene i partiet om alternativer og skal ta hensyn til universell utforming og​
​inklusivitet.​

​●​ ​Dobbelposte ekstern kommunikasjon fra partiet på sosiale medier som har tilknytning til​
​Trumps regime (som f.eks. Facebook, Instagram og Tiktok), slik at de også legges ut på​
​uavhengige sosiale medier. På denne måten når man både de som henger igjen på de​
​«gamle» sosiale mediene og de som søker seg til nye plattformer, og støtter vi de nye​
​plattformene.​
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​.​​Sak 6:​​.​​Hasteresolusjon​
​Hasteresolusjon vil du finne i dette dokumentet.​ ​Forslaget vil bli publisert mandag 13. april.​

​Hasteresolusjon fra AU (arbeidsutvalget) med temaet: Frigjør Norge fra fossilavhengigheten! Om​
​Iran-krigen, folkerett, fornybar energi, bensinpriser og olje- og gassavhengighet. Sakspapirene for​
​hasteresolusjonen vil være tilgjengelig i lenken over innen utgangen​​av mandag 13. april.​
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​.​​Sak 7:​​.​​Generaldebatt​
​I debatten inviteres delegatene til å ta ordet om viktige politiske saker som de er opptatt av.​
​Inntegningen til denne debatten er lik som de øvrige sakene på landsmøtet.​
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​.​​Sak 8:​​.​​Årsmeldinger​
​MDGs organer, nettverk og sideorganisasjoner oppsummerer 2025.​
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​Landsstyret (LS)​
​I landsstyreperioden 2025 har LS hatt følgende møter:​

​LS 1-25, 28.03-30.03 på Stortinget​

​LS-2-25, 15.06.2025 digitalt på zoom​

​LS-3-25, 24.10-26.10 på Stortinget​

​LS-4-25, 5.12-6.12 digitalt på zoom​

​I tillegg har det blitt holdt to informasjonsmøter om statsbudsjettforhandlinger i november 2025.​

​Landsstyrets sammensetning​

​Partiledelse:​
​Partileder: Arild Hermstad​
​Nestledere: Ingrid Liland, Lan Marie Ngyen Berg frem til landsmøtet 2025, så Jonas Nilsen​
​Partisekretær: Kristin Antun​

​Representant for Grønn Ungdom:​​Frøya Skjold Sjursæther​​tom. sep. 2025, så Henriette​
​Sjursen-Eriksen​

​Representanter for Grønne Studenter:​​Christopher Hermansen​​frem til juni 2025, så Oskar​
​Heggernes​

​Representant for Grønt Kvinnenettverk:​​Katrine Nødtvedt​

​Representant for Grønt minoritetsnettverk (fra LM mai 25):​​Jens Aldo Carrizo-Nilsen​

​Representant for Grønt funkisnettverk:​​Kjersti Storrøsten/​​Anna Fryxelius​

​Representant for de grønne gliterende:​​Anette Eirik​​Flynn Opland​

​Agder:​​Mari Henrikke Haga og Svein Helge Grødem​

​Innlandet:​​Erlend Eggen og Liv Gjestvang​

​Nordland:​​Katja Hjertaas og Håkon Møller​

​Oslo:​​Arne Haabeth og Miriam Einangshaug​

​Rogaland:​​Susann Hæstad og Rune Askeland​

​Troms:​​Barbara Vögele og Marius Heide​

​Finnmark:​​Siren Jensen og Frode Lindal​

​Trøndelag:​​Aurora Winger frem til oktober 2025 så​​Irén Bastholm og Jonas Ali Ghanizadeh​
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​Vestfold:​​Julie Stuestøl frem til september, så Julie Guttormsen fra september 2025 og Atle​
​Klavenes​

​Telemark:​​Mats Tufte Moldskred og Amalie Christiansen​

​Vestland:​​Andreas Breivik Ormevik og Trine Hofsvik​​Strønen​

​Akershus:​​Øyvind Solum og Kristin Seim Buflod​

​Buskerud:​​Max Willem Kildebo og Anita Røisli/ Helena​​Calvert​

​Østfold:​​Helene Winther Gjerløw og Johan Johansen​

​Møre og Romsdal:​​Gro Santi Johnsen og Tore S. Kristiansen​

​Internasjonal Kontakt:​​Bjarte Bjørsvik og Bente Knagenhjelm​

​Sentralstyret:​​Tore Dyrendahl, Oda Sofie Pettersen,​​Kristoffer Robin Haug, Kristoffer Robin Haug,​
​Rauand Ismail, Jonas Nilsen (frem til landsmøtet 2025 så valgt til nestleder), Karina Ødegård,​
​Suzanne Rødseth (fra mai 2025), Anne-Sofie Markant (Grønt Kvinnenettverk), Tobias Stokkeland​
​Oftedal (Grønn Ungdom), Henriette Sjursen-Eriksen (Grønn Ungdom fra nov 2025),  Eivind Trædal​
​(fra mai 2025), Arne Rønning, Astrid Rem (fra mai 2025)​

​Gjennombruddsår​

​2025 var et viktig år i Miljøpartiet De Grønnes historie. Sperregrensen skulle tas, og​
​utgangspunktet ved inngangen til 2025 kunne vært bedre hvis man så på meningsmålingene​
​isolert sett. Samtidig hadde vi et godt utgangspunkt med tanke på energi, pågangsmot, lagfølelse​
​og verdens viktigste prosjekt. Landsstyret hadde vedtatt valgkampstrategi i juni 24. Denne var​
​styrende for alt arbeid gjennom 2025. Den var også styrende for landsstyrets arbeid. Landsstyret​
​bidro med viktige styringssignaler og avklaringer til sentralstyret, arbeidsutvalget og sekretariatet​
​gjennom valgkampen. Landsstyrets representanter var også avgjørende i arbeidet med å ta med​
​vedtatte strategier tilbake til fylkeslagene, og bidro stort til aktiviteter og en felles forståelse av​
​prosjektet og budskapene våre der.​

​Valgresultatet ble naturlig nok en stor opptur for hele partiet. MDG har økt sin oppslutning i fem​
​stortingsvalg på rad, og med et valgresultat i 2025 over sperregrensa fikk vi inn 8 representanter​
​på Stortinget. Viljen til felles innsats, at hele organisasjonen veldig tydelig spilte på lag, fokus på å​
​ha det gøy sammen, og at vi hadde alt å vinne står igjen som viktige kjennetegn på valgkampen vi​
​gjennomførte.​

​Etter valget tok landsstyret raskt fatt på både evaluering av valgkampen og ny valgkampstrategi.​
​Fokuset har vært å rigge partiet godt for arbeidet fram mot valget i 2027. Det har også vært flere​
​ekstraordinære, uformelle møter mellom landsstyrets medlemmer og stortingsgruppa, for å få​
​innspill til og forankre stortingsgruppas arbeid, særlig når det gjelder statsbudsjettet.​
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​Politiske saker​

​●​ ​Grønn sikkerhetspolitikk for en tryggere verden​
​●​ ​Stopp forfølgelsen av transpersoner i USA​
​●​ ​Dehumanisering og nedbygging av inkluderingstiltak i USA​
​●​ ​Hasteresolusjon om fordømmelse av Ungarns forslag om å forby Pride​
​●​ ​Tryggere og mer robuste kommuner og lokalsamfunn i møte med usikker tid​
​●​ ​Gi «Slavegjort» nasjonal status – anerkjenn slavehandelen som folkemord​
​●​ ​Resolusjon om nullvisjon for husdyrbranner i Norge​
​●​ ​Workshop: Hvordan gjør vi Støre grønnere i statsbudsjettet/på Stortinget?​
​●​ ​Forhandlinger etter valget​

​Organisatoriske saker​

​●​ ​Møteregler for landsstyret​
​●​ ​Etiske retningslinjer​
​●​ ​Valg av representanter til godtgjøringsutvalget​
​●​ ​Vedtekter for Funkisnettverket​
​●​ ​Landsmøtesaker for LM 2025​
​●​ ​Gjennomføring av landsmøte 2025​
​●​ ​Valgkampsstrategi​
​●​ ​Revidert budsjett 2025​
​●​ ​Orientering om stortingsgruppe/partiorganisasjon post valg 25​
​●​ ​Debrief/innspill evaluering valgkamp​
​●​ ​Valgkampstrategi​
​●​ ​Møteplan for LS 2026​
​●​ ​Budsjett 2026​
​●​ ​Retningslinjer for nominasjon​

​Du kan også finne vedtakene gjort i landsstyret i vedtaksprotokollen​​her.​​Alle referater ligger​
​offentlig​​her​​.​
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​Sentralstyret (SST)​
​Sentralstyret 2025-2026 ble valgt på landsmøtet 8.-11 mai 2025 og består av:​

​Partileder: Arild Hermstad​
​Nestledere: Ingrid Liland og Jonas Maas Nilsen​
​Partisekretær: Kristin Antun​
​Tore Dyrendahl​
​Oda Sofie Pettersen​
​Kristoffer Robin Haug​
​Rauand Ismail​
​Suzanne Rødseth​
​Marius Heide (1. vara)​
​Eivind Trædal (2.vara)​
​Karina Ødegård, (3. vara)​
​Arne Rønning (4.vara)​
​Astrid Rem (5.vara)​
​Bjarte Bjørsvik (IK – internasjonal kontakt)​
​Bente C. Knagenhjelm (vara til IK)​
​Anne-Sofie Ower Markant (Grønt Kvinnenettverk)​
​Tobias Oftedal Stokkeland (Grønn Ungdom) ut november 2025, Henriette Sjursen-Eriksen etter​
​landsmøtet i Grønn Ungdom​

​Sentralstyret har avholdt 15 ordinære møter, i tillegg til 3 ekstraordinære i forbindelse med​
​statsbudsjettforhandlinger. SST har også hatt 4 fysiske heldagsmøter etterfulgt av aksjoner.​

​Gjennombruddsår​

​2025 var et viktig år i Miljøpartiet De Grønnes historie. Sperregrensa skulle tas, og utgangspunktet​
​ved inngangen til 2025 kunne vært bedre hvis man så på meningsmålingene isolert sett. Samtidig​
​hadde vi et godt utgangspunkt med tanke på energi, pågangsmot, lagfølelse og verdens viktigste​
​prosjekt. Landsstyret hadde vedtatt valgkampstrategi i juni 24, denne var styrende for alt arbeid​
​gjennom 2025. Den var også styrende for sentralstyrets arbeid. Sentralstyret bidro med viktige​
​styringssignaler og avklaringer til arbeidsutvalget og sekretariatet gjennom valgkampen.​

​Valgresultatet ble naturlig nok en stor opptur for hele partiet. MDG har økt sin oppslutning i fem​
​stortingsvalg på rad, og med et valgresultat i 2025 over sperregrensa fikk vi inn 8 representanter​
​på Stortinget. Viljen til felles innsats, at hele organisasjonen veldig tydelig spilte på lag, fokus på å​
​ha det gøy sammen, og at vi hadde alt å vinne står igjen som viktige kjennetegn på valgkampen vi​
​gjennomførte.​

​Etter valget tok sentralstyret raskt fatt på både evaluering av valgkampen, og ny valgkampstrategi.​
​Fokuset har vært å rigge partiet godt for arbeidet fram mot valget i 2027. Det har også vært flere​
​ekstraordinære sentralstyremøter, for å gi innspill til og forankre stortingsgruppas arbeid, særlig​
​når det gjelder statsbudsjettet.​
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​Politiske og organisatoriske saker​

​●​ ​Møteregler for sentralsstyret for 2025/26​
​●​ ​Etiske retningslinjer​
​●​ ​Valg av medlem til godtgjøringsutvalget​
​●​ ​Valg av medlemmer til internasjonalt utvalg​
​●​ ​Valg av ombud for å ta imot varsler om seksuell trakassering​
​●​ ​Møteplan for SST for 2025/26​
​●​ ​Revidert budsjett for 2025​
​●​ ​Valg av medlemmer til internasjonalt utvalg​
​●​ ​Dagsorden landsstyremøtene​
​●​ ​Løpende politiske diskusjoner​
​●​ ​Politiske prioriteringer i valgkampen​
​●​ ​Forhandlinger etter valget​
​●​ ​Innstillinger til landsstyret og landsmøtet i diverse politiske saker​
​●​ ​Søknader John Hilles minnefond​
​●​ ​Status libanonprosjektet​
​●​ ​Oppfølging av vedtak om LM minst annethvert år​
​●​ ​Evaluering av valgkampen 2025​
​●​ ​Arbeidsgruppe landsstyremøter​
​●​ ​Utvidelse mandat godtgjøringsutvalg​
​●​ ​Orientering budsjettforhandlinger​
​●​ ​Landsmøtesaker​
​●​ ​Sakstalspersoner og politiske utvalg​
​●​ ​Supplering av internasjonalt utvalg​

​I tillegg har sentralstyret hatt generaldebatter om aktuelle saker og fått politiske oppdateringer fra​
​AU og stortingsgruppa, og innstilt på saker til landsstyret. Du kan også finne vedtakene gjort i​
​sentralstyret i vedtaksprotokollen​​her​​. Alle referater​​for perioden ligger offentlig​​her​​.​

​40​

https://docs.google.com/spreadsheets/d/187vU4xKeQ0c44oPOQi5_Ryyx8u1saVbgzWr45Kyfc6E/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1lCKU8YEEqzW02RJJeTYy1g3TRezxJar0?usp=drive_link


​Sekretariatet​
​Sekretariatet har i 2025 bestått av:​

​Nils Mørk, kommunikasjonssjef​
​Ragnhild Bakke Sjyvollen, organisasjonssjef (til og med februar)​
​Harald Berger, organisasjonssjef (fra mars)​
​Johanne Moen, administrasjonssjef (fra mars)​
​Almaz Asfaha, organisasjonsrådgiver​
​Axel Klanderud, rådgiver (Permisjon mai til desember)​
​Bjarte Bjørsvik, prosjektleder NOREC-prosjektet​
​Daniel James Tarplett, IT-rådgiver​
​Eirik S. Brødholt, innholdsprodusent​
​Hans Joar H. Høiby, organisasjonsrådgiver​
​Trine Jakobsen Rydland, organisasjonsrådgiver (januar til mai)​
​Stian Bjørnøy, rådgiver partileder (januar til oktober, etter dette ansatt i stortingsgruppa)​
​Vegard Berget, økonomirådgiver​
​Vegard Setrom, økonomi- og systemrådgiver (permisjon mars til august)​
​Sofie Stranger, bakketeam og organisasjonsrådgiver​
​Amanda N. Günther, bakketeam (januar til september)​
​Elise Halstensen, bakketeam (januar til september)​
​Ronja Mylius, bakketeam (januar til september)​
​Solveig Martha Tynkkynen, bakketeam (januar til september)​
​Nicolai Myklebust, ringeteam​
​Eleonora Mincheva, ringeteam​
​Ivo Ek, ringeteam (mars til august)​
​Aleksander Snarheim, organisasjonsrådgiver Oslo (januar til september)​
​Andreas Aukland, organisasjonsrådgiver Rogaland​
​Astrid Rem, organisasjonsrådgiver Trøndelag​
​Carl Johansen, organisasjonsrådgiver Akershus (fra mars)​
​Frid Klausen, organisasjonsrådgiver Troms og Finnmark​
​Ingrid Fjellberg, organisasjonsrådgiver Vestfold og Telemark​
​Kjetil Vangløkken, organisasjonsrådgiver Innlandet​
​Kristin Seim Buflod, organisasjonsrådgiver Akerhus (mai til september)​
​Leila Helle Ajamay, valgkamparbeider Akershus (juli til september)​
​Linnéa Zettergren, organisasjonsrådgiver Nordland, Buskerud og Østfold​
​Lisa Nøttseter, organisasjonsrådgiver Vestland (mars til september)​
​Mira Foss, organisasjonsrådgiver Oslo​
​Ola Vollan, organisasjonsrådgiver Trøndelag (april til september)​
​Shirin Bagheri, organisasjonsrådgiver Agder​
​Ivar Germiso Arnesen, valgkamprådgiver Oslo (februar til september)​

​Merk at vi ikke har ført opp stillingsprosent, men at en viss andel av de ansatte er deltidsansatte.​
​Oppdatert oversikt over nåværende ansatte ligger på​​mdg.no​​.​
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​Gjennombruddsår​

​2025 var et viktig år i Miljøpartiet De Grønnes historie. Sperregrensa skulle tas, og utgangspunktet​
​ved inngangen til 2025 kunne vært bedre hvis man så på meningsmålingene isolert sett. Samtidig​
​hadde vi et godt utgangspunkt med tanke på energi, pågangsmot, lagfølelse og verdens viktigste​
​prosjekt. Landsstyret hadde vedtatt valgkampstrategi i juni 2024. Den var styrende for alt arbeid​
​gjennom 2025. Den var også styrende for sekretariatets arbeid.​

​Valgresultatet ble naturlig nok en stor opptur for hele partiet. MDG har økt sin oppslutning i fem​
​stortingsvalg på rad, og med et valgresultat i 2025 over sperregrensa fikk vi inn 8 representanter​
​på Stortinget. Viljen til felles innsats, at hele organisasjonen veldig tydelig spilte på lag, fokus på å​
​ha det gøy sammen og at vi hadde alt å vinne står igjen som viktige kjennetegn på valgkampen vi​
​gjennomførte.​

​Etter valget behandlet landsstyret både evaluering av valgkampen, som har gitt viktige​
​læringspunkter også for sekretariatet, og ny valgkampstrategi, som ga retning videre. Fokuset har​
​vært å rigge partiet godt for arbeidet fram mot valget i 2027.​

​De ansatte har spilt en avgjørende rolle i at 2025 ble et gjennombruddsår for Miljøpartiet De​
​Grønne – både gjennom arbeid sentralt, og gjennom arbeid ute i fylkene.​

​Valgkamp 2025​

​Bakkevalgkamp​
​I 2025 var hovedmålet for bakkevalgkampen å snakke med flere velgere og engasjere flere​
​frivillige enn noen gang. Hovedfokuset lå på aktiviteter som la til rette for direkte og personlige​
​samtaler med velgerne, med husbesøk og samtaler på stand som de aller høyeste prioriteringene.​
​Strategiske og operative beslutninger om bakkevalgkampen ble i all hovedsak delegert til, og tatt​
​på, fylkes- og lokallagsnivå.​

​Gjennomførte aktiviteter og nøkkeltall​
​Satsingen på direkte velgerkontakt ga historisk høye tall for husbesøk for partiet. I løpet av​
​valgkampen ble det gjennomført og rapportert 796 husbesøksaksjoner i Aksjonsappen, i realiteten​
​er nok tallet vesentlig høyere. Frivillige banket på til sammen 74 320 dører, noe som resulterte i 18​
​229 personlige velgersamtaler. Dette utgjør en betydelig økning i direkte velgerkontakt​
​sammenlignet med 2021 og andre tidligere valgkamper.​

​Utdeling i postkasser fungerte som et alternativ når samtalebaserte aktiviteter ikke lot seg​
​gjennomføre. Totalt ble det registrert 556 067 leveranser av materiell gjennom året.​

​Frivillighet og organisasjon​
​Vi hadde 10 266 medlemmer og 4 489 registrerte frivillige som aktivt hadde meldt seg til innsats​
​for 2025-valgkampen på valgdagen. Det ble oppnådd en rekordstor mobilisering blant de​
​registrerte frivillige, og det anslås at mellom 3 000 og 4 000 personer var aktive i valgkampen. Ved​
​valgdagen hadde 2 110 av disse registrert konkret aktivitet i systemene. Fokuset dette året lå på å​
​aktivisere eksisterende engasjerte, heller enn rekruttering av nye medlemmer og frivillige.​
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​For å understøtte det frivillige apparatet, besto det nasjonale bakketeamet og ringeteamet av ni​
​ansatte i ulike stillingsbrøker i perioden januar til september. I tillegg bidro en rekke​
​fylkesfinansierte organisasjons- og valgkamprådgivere, samt lokalt ansatte, til gjennomføringen​
​over hele landet.​

​Materiell og skolering​
​Gjennom valgkampen ble det tilbudt et bredt spekter av ressurser for å utstyre og trene​
​organisasjonen. Av fysisk valgkampmateriell ble det blant annet distribuert brosjyrer,​
​kampanjevester, plakater, plakatbukker, beachflagg og partytelt. I tillegg utarbeidet sekretariatet​
​egne maler i designprogrammet Canva for å gjøre det enklere for lokale frivillige å produsere eget​
​trykket materiell.​

​Aksjonsappen og intranettet fungerte som sentrale plattformer for opplæring, og ga MDGere​
​direkte tilgang til skoleringsmateriell, som for eksempel det grundige grunnkurset, en pitchebank,​
​en FAQ-seksjon og en KI-bot. Dette ble supplert med en egen valgkamphåndbok og nasjonale,​
​digitale intromøter. Vi hadde også et særskilt opplegg for skolering av toppkandidater.​

​Skoleringstilbud for frivillige​
​Et team bestående av fem regionkontakter hadde ansvar for det digitale skoleringstilbudet til​
​frivillige i valgkampen.​

​1.​ ​Digitale temamøter for alle nye medlemmer og frivillige ble gjennomført hver måned frem til​
​valget, hvor en regionkontakt ga en rask innføring i MDG og en partiprofil holdt en​
​innledning om et tema. Opptak av møtene ble publisert på intranettet:​​Digitale skoleringer​
​og møter​​.​

​2.​ ​Landingsside for politiske hovedsaker og ideologi ble opprettet på intranettet i 2024 og​
​videreutviklet våren 2025:​​Våre hovedsaker i 2025​​.​

​3.​ ​Det ble laget et grunnkurs i valgkamp og velgersamtaler med korte, mobilvennlige videoer​
​og mange ressurser:​​Grunnkurs: valgkamp og velgersamtaler​​.​

​Listetoppsamling januar 2025​
​Dette inkluderte en egen listetoppsamling over en helg i januar, månedlige innsjekker i et​
​toppkandidatforum, tilgang på «flak» (svar på spørsmål fra media og valgomater), samt løpende​
​bistand fra et dedikert «Team Orakel». I samlingen i januar fokuserte vi skoleringen på​
​valgkampløftene våre, natur, klima og bekjempe fattigdom og utenforskap, i tillegg til​
​bakkekontakt og husbesøk.​

​Valgkampfestival​
​I august 2025 ble det arrangert en valgkampfestival i Oslo med internasjonale gjester (flest​
​svensker). Det var en inspirerende helg som ble brukt til å mobilisere frivillige i Oslo, Akershus og​
​Buskerud, i tillegg til fint storfint besøk av kandidater fra nord. John Hilles minnefond ble brukt for​
​organisering av festivalen.​

​Verktøy, systemer og ressurser​
​Det viktigste administrative og operative verktøyet var Aksjonsappen, som i 2025 ble oppgradert​
​med en ny arrangementsmodul og frivilligdatabase. Målet var at lokalledere skulle kunne styre​
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​hele valgkampen direkte fra appen. Appen inneholdt funksjoner for logging av aksjoner,​
​velgeranalyse, frivilligmobilisering, arrangementskalender, skoleringsmateriell og utsendelse av​
​e-post og SMS. Appen hadde 1 370 brukere, hvorav 1 070 rapporterte aktivitet – en høyere andel​
​aktive brukere enn ved tidligere valg, appen har blitt brukt i 2021 og 2023.​

​Det er også verdt å nevne at vi også rullet ut det nye medlemssystemet Cornerstone, som for​
​lokallagene betød tilgang på Mittlag med alle medlemmer og epostkommunikasjon​

​Oppsummert var bakkeåret 2025 preget av en spisset innsats mot personlige velgermøter, en​
​sterkt mobilisert frivilligbase og videreutvikling av digitale verktøy og organisatorisk opplæring.​

​Folkevalgtoppfølging​
​I september ble det for første gang siden høsten 2023 et dedikert team til å jobbe med​
​folkevalgtoppfølging. Teamet består primært av regionkontakter i 20 til 70 % stillinger. I løpet av​
​høsten har teamet:​

​●​ ​Ringte alle faste representanter og noen varaer, og gjennomførte en lengre​
​kartleggingssamtale med 131 personer. Oppsummering av kartleggingen kan leses​​her​​.​

​●​ ​Spisset det ukentlige nyhetsbrevet fredagsnytt slik at innholdet er mest mulig til nytte for​
​de folkevalgte (tips til utspill, interpellasjoner, webinarer mm. og medieklipp fra​
​lokalpolitikken).​

​●​ ​Arrangert digital skolering i budsjettarbeid.​

​●​ ​Planlagt folkevalgtsamling rett over nyttår (mesteparten av tiden gikk med til det).​

​Kommunikasjonsarbeid​
​MDGs kommunikasjonsarbeid i 2025 var dominert av en offensiv satsing på å nå hovedmålet om​
​å bryte sperregrensen. Under slagordet «Det er mulig» siktet partiet på å mobilisere 125 500​
​velgere gjennom en tett samordning mellom nasjonalt pressearbeid («luft») og lokale aktiviteter​
​(«bakke»). Vi tok rollen som hovedmotstander til FrP og ytre høyre. Kommunikasjonen var særlig​
​rettet mot kvinner, høyt utdannede og studenter, med et sterkt fokus på verdiene mangfold,​
​kunnskap og internasjonalt samarbeid.​

​Vi startet året med lite å tape, og tok tydelige grep rundt taktisk kommunikasjon, særlig i​
​pressearbeidet. Dette ble en viktig nøkkel til synlighet og relevans. Velgernes fokus lå på​
​regjeringsspørsmålet og faren for et sterkt FrP, og vi valgte derfor å omfavne rollen som den​
​avgjørende brikken for et rødgrønt flertal. Slik ble vår kamp mot sperregrensen et avgjørende​
​spørsmål i norsk valgkamp. Disse taktiske grepene, inkludert aktiv bruk av meningsmålinger og​
​oppfordringer til taktisk stemmegivning fra eksterne profiler, genererte den oppmerksomheten og​
​engasjementet vi trengte.​

​Vi oppnådde stor synlighet gjennom en profesjonalisert satsing på både tradisjonelle og sosiale​
​medier. Pressearbeidet var preget av høy budskapsdisiplin og god iscenesettelse av «4%»,​
​«papp-Støre» og «gulrøtter» i debatter skapte sterke visuelle narrativer. I egne kanaler, særlig​
​TikTok og Instagram, lyktes vi med å kombinere politisk alvor med humor gjennom profiler som​
​Frøya Skjold Sjursæther og Rasmus Hansson. Digital fundraising ble en stor suksess, hvor partiet​
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​samlet inn rekordbeløp ved å posisjonere seg som en folkefinansiert motpol til de etablerte​
​partienes rike onkler.​

​Evaluering og lærdom​

​Ettervalgsevalueringen konkluderer med at MDG nådde sine mål og lyktes med å skape en positiv​
​vinnerkultur preget av tillit og energi. De taktiske budskapene om sperregrensen og valget mellom​
​Støre og Listhaug viste seg å være mer effektive for synligheten enn de rene politiske valgløftene.​
​Likevel påpekes det forbedringspotensial: partiet bør fremover styrke sin egen in-house​
​kompetanse på markedsføring, vedta valgløfter tidligere for å sikre eierskap, og avklare politiske​
​retningsvalg i god tid før valgkampen starter for å maksimere velgerpotensialet.​

​Fundraising​

​MDG slo alle fundraisingsrekorder i 2025 og samlet inn dobbelt så mye som i 2021-valgkampen.​
​16,3 millioner ble mottatt totalt av sentralleddet. 15,1 millioner var øremerket sentral valgkamp og​
​1,2 mill var øremerket ulike lokale kampanjer. 13 millioner kom fra enkeltgaver. 3,3 millioner fra​
​faste givere. MDG hadde 2044 faste givere ved utgangen av året. Totalt 8575 personer bidro med​
​penger i løpet av året.​

​Medlemsutvikling 2025​

​Per 31.12.2025 hadde Miljøpartiet De Grønne totalt 10 266 medlemmer.​

​Dette er en liten netto økning fra 2024, og innebærer at medlemstallet igjen er over 10 000 etter​
​tre år med nedgang. Etter sterk vekst i 2021 har organisasjonen opplevd en gradvis reduksjon i​
​medlemstallet i perioden 2022 til 2024. Det henger nok også sammen med at vi har fokusert mye​
​på frivilligmobilisering heller enn på medlemsverving. Utviklingen i 2025 tyder på at vi har snudd​
​trenden, og at medlemsmassen igjen viser en positiv utvikling.​
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​Dette gir et godt utgangspunkt for videre arbeid med medlemsvekst og mobilisering i tiden frem​
​mot lokalvalget.​

​Utvikling per fylkeslag​

​Nedenfor følger en oversikt over medlemstallene fordelt på fylkeslagene for 2025 sammenlignet​
​med 2024:​

​Her finner du medlemstall for 2025 fordelt på lokallag​
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​Stortingsgruppa​
​Arbeid i Stortinget​

​Stortingsgruppa har hatt et strategisk mål om å være den fremste miljøstemmen på Stortinget,​
​vise bredden i MDGs politiske prosjekt, vårt verdigrunnlag og vårt sosiale engasjement, samt være​
​tilstede i dominerende samfunnsdebatter.​

​Siste halvdel av stortingsperioden møtte følgende stortingsrepresentanter for MDG:​
​Lan Marie Berg​
​Une Bastholm​
​Rasmus Hansson​

​Vararepresentantene Kristoffer Robin Haug og Sigrid Z. Heiberg har også møtt i 2025.​

​Etter stortingsvalget er følgende MDGs stortingsrepresentanter og deres roller:​

​Arild Hermstad​

​●​ ​Parlamentarisk leder​
​●​ ​Utenrikskomitéen​
​●​ ​Andre: DUUFK, valgkomitéen, Europautvalget, Stortingets delegasjon for forbindelser med​

​Europaparlamentet​

​Ingrid Liland​

​●​ ​Parlamentarisk nestleder​
​●​ ​Finanskomitéen og skygger arbeids- og sosialkomitéen​

​Oda Indgaard​

​●​ ​Innpisker​
​●​ ​Transport- og kommunikasjonskomitéen​
​●​ ​Andre: Valgkomitéen, Stortingets delegasjon til Nordisk råd​

​Une Bastholm​

​●​ ​Næringskomitéen (første nestleder)​
​●​ ​Innpisker (vara)​
​●​ ​Andre: Fullmaktskomitéen, valgkomitéen, Stortingets delegasjon til​

​EFTA-parlamentarikerkomitéene og Den felles EØS-parlamentarikerkomitéen (vara),​
​Stortingets delegasjon til Nordisk råd (vara)​

​Marius Langballe Dalin​

​●​ ​Kommunal- og forvaltningskomitéen​
​●​ ​Andre: Stortingets delegasjon til Den interparlamentariske union (IPU) (vara), skygger​

​helse-og omsorgskomitéen​
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​Siren Julianne Jensen​

​●​ ​Familie- og kulturkomitéen​
​●​ ​Andre: Valgkomitéen (vara), Stortingets delegasjon for arktisk parlamentarisk samarbeid​

​(vara), skygger utdannings- og forskningskomitéen.​

​Frøya Skjold Sjursæther​

​●​ ​Energi- og miljøkomitéen​

​Julie E. Stuestøl​

​●​ ​Justiskomitéen (andre nestleder)​
​●​ ​Kontroll- og konstitusjonskomitéen​

​Overordnet politisk arbeid/strategi​

​Stortingsgruppens politiske prioriteringer bygger på partiets overordnede politiske prioriteringer.​

​I valgkampen var MDGs viktigste valgløfter trygg omstilling ut av oljealderen, å stanse naturtapet​
​og å bekjempe fattigdom og utenforskap. Dette ble etter hvert supplert med å stå opp mot ytre​
​høyre, inkludert å stå opp mot Israels krigføring i Palestina.​

​Stortingsarbeidet i tiden etter valget innebærer i hovedsak det samme, sammen med et økt fokus​
​på gjøre det lett å ta gode miljøvalg, og kan kort oppsummeres slik:​

​●​ ​Trygg omstilling ut av oljealderen​
​●​ ​Gjøre det enklere og billigere å velge miljøvennlig​
​●​ ​Stanse naturtapet​
​●​ ​Bekjempe utenforskap og stå opp mot ytre høyre-krefter​

​Politisk arbeid og vedtak​

​I mars lanserte vi klimaplanen​​MDGs veikart til null​​klimagassutslipp – Slik blir Norge en​
​ledestjerne!​​, som viser hvordan vi faktisk kan nå​​klimamålene. Med tilhørende​​Veikart for et​
​levende landbruk​​,​​Veikart til industri i netto null​​og​​Veikart for utslippsfri samferdsel.​

​I oktober lanserte vi​​Ny naturpolitikk forNorge –​​Miljøpartiet De Grønnes handlingsplan for natur​
​og dyreliv​​.​

​Stortingsgruppen har lagt frem sitt​​alternative statsbudsjett​​for 2026​​, for 13. året på rad.​

​Rett før jul sikret MDG, for aller første gang,​​gjennomslag​​i statsbudsjettet​​for blant annet:​

​●​ ​Utredning av nasjonalt månedskort og 100 kr billigere månedskort i 2026​
​●​ ​En oljekommisjon for sluttfasen av norsk oljeindustri​
​●​ ​Fredning av gruvedrift på havbunnen​
​●​ ​En skogvernmilliard, hundre millioner til naturrestaurering og en kraftig styrking av arbeidet​

​for å redde Oslofjorden​
​●​ ​Fornybarsatsing for å kutte utslipp i lavinntektsland​

​48​

https://mdg.no/_service/505809/download/id/1436437/name/MDGs+veikart+til+et+nullutslippssamfunn.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1436437/name/MDGs+veikart+til+et+nullutslippssamfunn.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1377157/name/Jordbrukets+plass+i+netto+null+Norge.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1377157/name/Jordbrukets+plass+i+netto+null+Norge.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1377173/name/Industrien+til+netto+null.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1353917/name/MDGs+veikart+for+utslippsfri+samferdsel%282%29.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1231191/name/MDGs+handlingsplan+for+natur+og+dyreliv%282%29.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1231191/name/MDGs+handlingsplan+for+natur+og+dyreliv%282%29.pdf
https://mdg.no/_service/505809/download/id/1583667/name/Alternativt-statsbudsjett-MDG-2026.pdf
https://mdg.no/politikk/aktuelt/nyhet/enighet-2025


​●​ ​En milliard kroner i nødhjelp til Gaza, press på Israel for gjenoppbygging, forbud mot varer​
​fra ulovlige bosetninger og krav om at voldelige bosettere stanses og straffes​

​Representantforslag 2025​

​Dokument 8:52 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Kathy Lie, Grete Wold,​
​Marian Hussein, Sigrid Zurbuchen Heiberg, Une Bastholm og Rasmus​
​Hansson om lovfesting av fritidstilbud​

​Dokument 8:56 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om å utrede jaktfrie områder i​
​nasjonalparker​

​Dokument 8:69 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Sigrid Zurbuchen​
​Heiberg, Rasmus Hansson og Une Bastholm om strengere regulering av​
​Temu​

​Dokument 8:70 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Sigrid​
​Zurbuchen Heiberg og Rasmus Hansson om å stenge Hammerfest LNG​
​innen 2030​

​Dokument 8:80 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Sigrid Zurbuchen​
​Heiberg og Kari Elisabeth Kaski om utbedring av området på Oslo​
​sentralstasjons nordside, Vaterland og Grønland​

​Dokument 8:136 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Sigrid Zurbuchen​
​Heiberg, Une Bastholm og Rasmus Hansson om rettferdig strømstøtte​
​som stimulerer til strømsparing​

​Dokument 8:145 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Sigrid​
​Zurbuchen Heiberg og Irene Ojala om å gjeninnføre heistilskudd for å​
​sikre at flere eldre og personer med funksjonsnedsettelser kan bo i egen​
​bolig lenger​

​Dokument 8:155 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om å ta over finansieringen av​
​Mauna Loa​

​Dokument 8:162 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Mímir Kristjánsson,​
​Sofie Marhaug, Freddy André Øvstegård, Sigrid Zurbuchen Heiberg og​
​Olaug Vervik Bollestad om erstatning til overlevende og etterlatte etter​
​Alexander L. Kielland-ulykken​

​Dokument 8:171 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Rasmus Hansson, Une​
​Bastholm og Sigrid Zurbuchen Heiberg om å redusere negative klima- og​
​miljøeffekter av bunntrål og snurrevad i norske farvann​
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​Dokument 8:193 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Rasmus Hansson og​
​Sigrid Zurbuchen Heiberg om et folkepanel for å vurdere​
​EU-medlemskap​

​Dokument 8:194 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Rasmus Hansson og​
​Sigrid Zurbuchen Heiberg om revidering av NTP i lys av den geopolitiske​
​situasjonen​

​Dokument 8:212 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Rasmus Hansson,​
​Sigrid Zurbuchen Heiberg og Une Bastholm om å gjøre det lettere og​
​billigere å reparere​

​Dokument 8:225 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om nasjonalt vern av matjorda​

​Dokument 8:226 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Sigrid​
​Zurbuchen Heiberg og Rasmus Hansson om nedstengning av​
​petroleumsfelt med høyere produksjonsutslipp enn​
​verdensgjennomsnittet​

​Dokument 8:227 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Rasmus Hansson og​
​Sigrid Zurbuchen Heiberg om bedre digital beredskap i urolige tider​

​Dokument 8:228 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om bedre regulering av sosiale​
​medier og større ansvarliggjøring av SoMe-gigantene​

​Dokument 8:229 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Sigrid Zurbuchen​
​Heiberg og Rasmus Hansson om å rekruttere høykompetent arbeidskraft​
​fra USA​

​Dokument 8:230 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Sigrid Zurbuchen​
​Heiberg og Rasmus Hansson om styrket handel og samarbeid med​
​Europa og andre strategiske partnere​

​Dokument 8:231 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om tiltak for å løse​
​mikroplastkrisen​

​Dokument 8:245 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Ola Elvestuen, André N.​
​Skjelstad, Birgit Oline Kjerstad, Tobias Drevland Lund, Hege Bae Nyholt,​
​Rasmus Hansson og Olaug Vervik Bollestad om en handlingsplan mot​
​antisiganisme​

​Dokument 8:251 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Sigrid Zurbuchen​
​Heiberg, Une Bastholm og Rasmus Hansson om en bedre bypolitikk​
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​Dokument 8:252 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentant Rasmus Hansson om å​
​unnta bensin 98 oktan E0 fra omsetningskravet​

​Dokument 8:254 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Tobias Drevland Lund,​
​Birgit Oline Kjerstad, Une Bastholm og Dag-Inge Ulstein om reform av​
​UNE og en styrking av asylsøkeres rettigheter​

​Dokument 8:256 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Lene Westgaard-Halle,​
​Sandra Borch, Kari Elisabeth Kaski, Alfred Jens Bjørlo og Rasmus​
​Hansson om virkemidler for økt verdiskaping i norsk romindustri​

​Dokument 8:257 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Rasmus Hansson og​
​Sigrid Zurbuchen Heiberg om bedre togforbindelser mellom Norge og​
​Sverige​

​Dokument 8:258 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om å ivareta natur og​
​lokalsamfunn ved opprustning av forsvar og forsvarsindustri​

​Dokument 8:260 S​
​(2024-2025)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Une Bastholm, Rasmus​
​Hansson og Sigrid Zurbuchen Heiberg om vern av nærnatur​

​Dokument 8:59 S​
​(2025-2026)​

​Representantforslag frå stortingsrepresentantane Erling Sande, Geir​
​Pollestad, Bengt Fasteraune, Helge André Njåstad, Erlend Wiborg,​
​Kristian August Eilertsen, Erlend Svardal Bøe, Bård Ludvig Thorheim,​
​Grunde Almeland og Marius Langballe Dalin om alkoholsal i fjernbetente​
​butikkar​

​Dokument 8:72 S​
​(2025-2026)​

​Representantforslag fra stortingsrepresentantene Helge André Njåstad,​
​Linda Monsen Merkesdal, Ove Trellevik, Marthe Hammer, Kjersti Toppe,​
​Sofie Marhaug, Frøya Skjold Sjursæther og Joel Ystebø om håndtering​
​av kvikksølv og torpedoer ved U-864​

​Muntlige spørsmål til statsministeren:​

​●​ ​Om at det er uakseptabelt at manglende evne i Europa til å finne sammen og samle seg​
​rundt økonomiske sanksjoner mot Israel, gjør at Norge ikke bruker den makten vi har til å​
​markere oss mot israelsk okkupasjon og folkerettsbrudd​

​●​ ​Om statsministeren er enig i at Norge ikke bør investere og tjene penger i Israel, som begår​
​forbrytelser som statsministeren selv karakteriserer som uhyrlige.​

​Spørretimespørsmål:​

​●​ ​Om hvilke grep statsråden vil ta for rydde opp og sikre en forsvarlig forvaltning av natur i​
​norske kommuner​
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​●​ ​Om statsråden vil lytte til lokaldemokratiet og sørge for at Lørenskog kommune kan​
​behandle søknaden fra Losby Bruk om ny landbruksvei i Østmarka på nytt.​

​●​ ​Om hva statsråden vil si til innbyggerne på steder som opplever eller risikerer store kutt i​
​rutetilbudet​

​Lenker til debattene finnes​​på Stortingets nettsider​​.​​For en fullstendig liste over skriftlige spørsmål​
​og svar, kan du besøke​​Stortingets nettside​​.​

​Ansatte​

​Per 31.12.25 hadde MDGs gruppesekretariat følgende ansatte:​

​●​ ​Stig Traavik, sekretariatsleder​
​●​ ​Martin Nielsen, strategisk rådgiver, rådgiver statsbudsjett, sekretariatsnestleder​
​●​ ​Liv Anna Lindman, rådgiver finans​
​●​ ​Håkon Lindahl, fagrådgiver næring​
​●​ ​Sandra Sotkajærvi, fagrådgiver klima​
​●​ ​Ida De Rosa, pressesjef og pressekontakt for partileder​
​●​ ​Knut Qvigstad, fagrådgiver energi og miljø​
​●​ ​Axel Klanderud, politisk rådgiver (også for partikontoret)​
​●​ ​Nils Mørk, kommunikasjonssjef (også for partikontoret)​
​●​ ​Stian Bjørnøy, rådgiver Arild​
​●​ ​Eirik Stokstad Brødholt, rådgiver for sosiale medier (leier tjenester fra partikontoret)​
​●​ ​Kristin Gjørv, gruppesekretær (permisjon januar-september 2025), rådgiver kontroll- og​

​konstitusjon (oktober-)​
​●​ ​Ingrid Ophaug-Vea, gruppesekretær (vikar desember 2024- september 2025), rådgiver​

​familie og kultur fra oktober​
​●​ ​Sindre Buchanan, senior kommunikasjonsrådgiver​
​●​ ​Ane Skarvøy, digitalrådgiver​
​●​ ​Jonas Boulifa, politisk rådgiver, rådgvier statsbudsjett​
​●​ ​Frank Jameson Båtbukt, politisk rådgiver (vikariat november-desember)​

​I tillegg har følgende ansatte jobbet for oss i løpet av 2025:​

​●​ ​Marius Nordeng Mellem, videoprodusent (til mars)​
​●​ ​Sara Vatn, personlig rådgiver for Une (til september)​
​●​ ​Suzanne Rødseth, vikar gruppesekretær i juni​
​●​ ​Isa Maline Isene, rådgiver for parlamentarisk leder, fagrådgiver kontroll- og konstitusjon​

​(sluttet februar 2025)​
​●​ ​Aleksander Alstrup, videoprodusent (vikar)​
​●​ ​Fjodor van Steenis, videoprodusent​
​●​ ​Sveinung Arnestad, kommunikasjonsrådgiver​
​●​ ​Marit Worpvik, kommunikasjonsrådgiver​
​●​ ​Oda Sofie Pettersen, rådgiver statsbudsjett​
​●​ ​Andreas Ormevik, politisk rådgiver​

​Vi har også tatt imot hospitanter fra partiet og Grønn ungdom på forespørsel.​
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​Kontrollkomitéen​
​Innledning​
​Komitéen har bestått av Jens Petter Grini Pedersen (leder), Jon Ola Syrstad (nestleder), Kristine​
​Pind, Marie Loe Halvorsen, Jon Fartein Lygre Hoel, Adam Tumidajewicz (1. vara), Medelen​
​Roxman Ueland (2. vara), og Ida Julsen (3. vara). Både faste medlemmer og varamedlemmer har​
​deltatt i arbeidet i komitéen.​

​Sakstilfang og arbeidsmåte​
​Vi har i skrivende stund behandlet 11 saker fordelt på kategoriene tolkning av vedtekter og​
​retningslinjer (6), rådgivning (3), og interne/administrative saker (2). Dette er vesentlig mindre enn i​
​2024/-25, da vi behandlet 34 saker. Nedgangen i antall saker skyldes dels at 2025 var et valgår,​
​og at en stor andel av sakene i 2024/-25 var knyttet til nominasjonsprosessen. Tallene sier lite om​
​fordelinga av arbeidsmengde mellom kategoriene, og skillet mellom dem kan være flytende.​

​I to av de ni utadrettede sakene har vi klart å gi respons innen 24 timer, og i de fleste har dette​
​også vært det endelige svaret. Av de øvrige sakene har seks blitt besvart innen én uke. Én av​
​sakene var av en natur som krevde mer arbeid, og oppstod under en hektisk valgkamp. Saken ble​
​derfor besvart etter 33 dager.​

​Vi har tradisjon for et nettbasert oppstartsmøte etter landsmøtet. Utover dette foregår all​
​saksbehandling skriftlig, med mindre sakens natur krever noe mer. I denne perioden hadde vi​
​ingen møter utenom oppstartsmøtet.​

​Vedtekter og retningslinjer​
​Kontrollkomitéen har et særlig ansvar for å kontrollere at vedtekter, retningslinjer og vedtak blir​
​fulgt opp. For å avlaste oss selv og de som trenger hjelpen vår, har vi etter hvert lagt oss på en​
​proaktiv linje. Dette innebærer at vi har bidratt i utviklingen av partiets regelverk, for at vedtektene​
​og retningslinjene skal bli så klare som mulig.​

​I løpet av 2025 utarbeidet kontrollkomitéen oppdaterte kommenterte vedtekter (​​lenke​​). I de​
​kommenterte vedtektene er det lagt inn kommentarer til de ulike paragrafene i vedtektene.​
​Formålet med dokumentet er å bidra til økt forståelse for vedtektene i organisasjonen. De​
​kommenterte vedtektene er tilgjengelige på partiets internsider​​i.mdg.no​​. Ellers har​
​kontrollkomitéen deltatt med ett medlem i forberedende vedtektskomité.​

​Partiledelsen og sekretariatet m.m.​
​Vår oppfatning er at samarbeidet internt og mellom de sentrale organene i partiet er godt og​
​effektivt, og at ulike vedtak og planer blir fulgt opp og gjennomført. Det er gode rutiner for​
​økonomistyring, arkivering og deling av skriftlig materiale som medlemmer og tillitsvalgte har bruk​
​for.​

​Ski, 9.3.26​
​For kontrollkomitéen,​
​Jens Petter Grini Pedersen​

​53​

https://drive.google.com/file/d/194gig60mm2Sm-SqcbYpSoLyYTVRVlLimkh1uorvlPBI/view
http://i.mdg.no/


​Grønn Ungdom (GU)​
​Årsmeldingen tar utgangspunktet i Grønn Ungdoms vedtatte arbeidsplan for 2025 og redegjør for​
​måloppnåelse for de ulike kapitlene i arbeidsplanen. Arbeidet knyttet til målene for 2026 som er​
​gjort frem til nå er også kort redegjort.​

​Grønn Ungdoms sentralstyre i 2025 besto av:​

​Leder:​​Tobias Oftedal Stokkeland​
​Generalsekretær:​​Sigurd Sønstelie​
​Politisk nestleder:​​Frøya Skjold Sjursæther​
​Organisatorisk nestleder:​​Andrea Nesvik Voss​
​Internasjonal kontakt:​​Øyunn Stokkeland Kåset​

​Sentralstyremedlemmer:​
​Franz Raffael Lühr​
​Juni Romero Y Cordero Berg-Nielsen​
​Lenore Røkenes Agersborg​
​Ola Vollan​
​Solveig Martha Tynkkynen​
​Aksel Vestavik (trakk seg i juni)​

​Grønn Ungdoms sentralstyre i 2026 består av:​

​Leder:​​Henriette Sjursen-Eriksen​

​Generalsekretær:​​Andrea Nesvik Voss​

​Politisk nestleder:​​Andreas Aukland​

​Organisatorisk nestleder:​​Ella Bjelke​

​Internasjonal kontakt:​​Øyunn Stokkeland Kåset​

​Sentralstyremedlemmer:​
​Casper Nilsen​
​Lenore Røkenes Agersborg​
​Kaya Stæger-Breisnes​
​Kristoffer Hamre​
​Skai van der Hagen​
​Vilde Braae​

​Årsmelding 2025​

​1. Valgkamp​

​Valgkampen har vært den største prioriteringen i Grønn Ungdoms arbeid i 2025.​
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​Vi har gjennomført valgkamp basert på vår valgkampstrategi. Vi har ikke nådd alle målene vi satte,​
​blant annet endte vi opp med 3,9% oppslutning i skolevalget. Likevel har vi gjennomført en god​
​valgkamp hvor vi har hatt mange unge GUere på topp, som har ført til at vi har fått vår første​
​grønne ungdom, Frøya Skjold Sjursæther, på Stortinget, i tillegg til flere unge som nå er varaer. Vi​
​har skolert både debattanter, frivillige og valgkampsjefer godt. Max Løvset Lødøen har som​
​valgkampkoordinator hatt ansvar for debattfordeling fra sentralt sin side, samt bistått fylkene i​
​deres organisering og logistikk. I de fleste fylkeslag har man klart å oppnå en stor dekningsgrad​
​av skoledebatter og hatt frivillige og medlemmer med på valgtorg. Enkelte fylker har hatt mer​
​utfordringer, og vi ser vi kunne hatt flere frivillige med i valgkampen. Evalueringsarbeidet ble​
​ferdigstilt i november og det nye sentralstyret fikk oversendt anbefalinger for fremtidig​
​valgkamper.​

​Sentralstyret har hentet inn ekstra ressurser i valgkampen. Max Løvset Lødøen har vært​
​valgkampkoordinator, 40% stilling fra april, og 100% i den korte valgkampen. Eivor Veiteberg​
​Stålsett har vært innholdsprodusent i en 60% stilling under den korte valgkampen, og 30% fra​
​1.oktober 2025. Kommunikasjonssjef har vært frikjøpt 100% fra juni til september.​

​2. Ekstern kommunikasjon​

​Kommunikasjonsarbeidet har vært en høy prioritering. Politisk ledelse og ungdomskandidater har​
​vært på i tradisjonelle medier, samt i sosiale medier. Både på Grønn Ungdoms kontorer og sine​
​private. Vi har i år satset på TikTok, og det er gledelig å se at flere fylkeslag har også blitt aktive. Vi​
​har hatt noen videoer med mange visninger, Frøya har blant hatt en med 500 000 visninger. Vi har​
​flere ganger vært på Dagsnytt 18 i år, Tobias deltok på Debatten og flere forskjellige podcaster.​

​Vi har også vært med på GUTTA flere ganger. Oppsummert har vi vært synlige og gjort et bra​
​kommunikasjonsarbeid, men vi kunne gjerne hatt enda flere kronikker på trykk og sett mer av våre​
​profiler, kandidater og sentralstyremedlemmer.​

​3. Aktivisering av medlemmer​

​Arbeidsplanen sa vi skulle opprette aktivitetslag, dette er ikke noe som er blitt gjort. Vi har til fordel​
​fokusert på og prioritert å bygge opp fylkeslagene våre. Dette har gitt resultater og vi har flere​
​aktive medlemmer i fylkene enn tidligere, blant annet Nordland og Innlandet. Viken er også blitt​
​splittet opp, og vi har fått nye fylkeslag i Akershus og Buskerud. Det er et stort engasjement i​
​organisasjonen og masse medlemstilbud ute i fylkene.​

​4. Skolering​

​Vi har gjennomført skoleringene vi skulle ha i år. Skolering for ledere og økonomiansvarlige ble​
​avholdt på slutten av 2024. Debattlaget har hatt 3 skoleringshelger gjennom våren og en på​
​sommerleir. I april ble det arrangert skolering for valgkampsjefene. Landsstyremøtene før​
​sommeren har inneholdt valgkamprettet skolering.​

​5. Skolebesøk og verving​

​Det har vært organisert 3 verveuker før sommeren. Det har vært varierende deltakelse i​
​fylkeslagene. Hovedmengden av vervingen vår skjedde under skolevalgkampen. Så langt i år har​
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​vi fått 248 nye medlemmer, hvorav 23 av dem er støttemedlemmer. Av de nye medlemmene ble​
​158 vervet i den korte valgkampen. Til tross for varierende verving rundt i landet har vi fått mange​
​nye grønne medlemmer!​

​6. Sommerleir​

​Sommerleir ble gjennomført, med en liten økning av deltakere sammenlignet med fjoråret. På​
​sommerleir var det stort fokus på forberedelser til valgkamp, både debattskoleringer for​
​debattlaget, men òg i foredragstemaene og lavterskel gøyal aktivitet.​

​7. Politikkpåvirkning​

​I år har vi hatt et politisk utvalg som leverte 2 resolusjoner til GULS-1 i vår. Flere medlemmer har​
​meldt opp politikk, og vi har blant annet vedtatt politikk om kriminalomsorg, russepolitikk og​
​boligmarked. Tobias har representert Grønn Ungdom i MDG sin programkomité. Et mål var å få​
​gjennomslag av vår politikk inn i partiprogrammet, som vi har klart! Vi fikk ikke alt, men blant annet​
​kjernekraftsaken som har i årevis vært en prioritert kampsak fra oss.​

​Grønn Ungdom har avholdt tre fysiske landsstyremøter i år. Det har vært varierende oppmøte og​
​deltakelse fra fylkene, men på det siste møtet var det godt oppmøte og representasjon fra nesten​
​alle fylkeslag, som er gledelig å se, samt lover godt for neste landsstyreperiode.​

​Årsmelding 2026​

​Årsmeldingen tar utgangspunkt i arbeidsplanen som er vedtatt på landsmøtet 2025. Årsmeldingen​
​tar utgangspunkt i hvordan organisasjonen ligger an i mars 2026.​

​1. Medlemsaktivitet, aktivisering og verving​

​Medlemsaktivitet er høyest prioritert på arbeidsplanen. Vi er halvveis til å nå målet om å verve 100​
​nye medlemmer allerede etter 2-3 måneder og det er jevnt over mye aktivitet i fylkeslagene. Vi har​
​to vervekoordinatorer i sentralstyret, og planen er at hele sentralstyret skal reise rundt i​
​fylkeslagene. I enkelte fylkeslag er det ikke like mye aktivitet, de får tett oppfølging av blant annet​
​fylkessekretær.​

​2. Politikkutvikling​

​Grønn Ungdom skal vedta sitt første politiske program på landsmøte i 2026. Det er satt ned en​
​programkomité som består av både sentralstyremedlemmer og fylkesmedlemmer. Det er et stort​
​og viktig arbeid som hele organisasjonen tar del i gjennom innspillskjemaer og workshops. De 10​
​første teamene som skal utarbeides har blitt vedtatt av Grønn Ungdoms landsstyre.​

​3. Ekstern kommunikasjon​

​Grønn Ungdom er mye i media, spesielt med tanke på den høye utskiftningen av politiske profiler​
​på landsmøtet i 2025. Siden landsmøtet har Henriette Sjursen-Eriksen vært jevnlig i tradisjonelle​
​medier, noe flere nyvalgte sentralstyremedlemmer også har vært. Vi poster jevnlig på TikTok og​
​Instagram, selv om tradisjonelle medier er høyest prioritert.​

​4. Skolering​
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​Våren 2026 arrangerer Grønn Ungdom Den Grønne Politikerskolen. Det er finansiert av​
​Landsrådet for barne- og ungdomsorganisasjoner (LNU). Målet er å skape helhetlige politikere til​
​lokalvalget i 2027. Fokuset skal være på forhandlinger før og etter et valg, og planen er å blant​
​annet få besøk av forhandlingsteamet til MDG.​

​5. Sommerleir​

​Grønn Ungdom blir 30 år i år! Det skal markeres på tidenes mest ambisiøse sommerleir, 27.-31.​
​juli på Risøya. I tillegg til å mobilisere dagens medlemmer har vi invitert en rekke tidligere GU-ere.​
​Arbeidsgruppen følger tidsplanen.​

​6. GU og MDG​

​Henriette Sjursen-Eriksen representerer Grønn Ungdom i MDG sin stortingsgruppe og​
​sentralstyret i MDG. Det er primært Ella Bjelke og Andreas Aukland som representerer GU i​
​landsstyret til MDG. Generalsekretær Andrea Nesvik Voss sitter i mellomledergruppen for GU.​
​Karoline Weum Wessel er delegasjonsleder til MDG sitt landsmøte.​

​7. Valgkampstrategi​

​Grønn Ungdoms organisatoriske valgkampstrategi ble vedtatt på GULS-1-26. Planen er at den​
​politiske delen av valgkampstrategien skal vedtas av GULS-3-26, altså i oktober 2026.​

​8. Internasjonalt arbeid​

​Grønn Ungdom søkte om å ha landsmøtet til vår europeiske paraplyorganisasjon (Federation of​
​Young European Greens) i Norge 2026. Vi fikk dessverre avslag på søknaden, men har mange​
​andre større og mindre prosjekter planlagt for 2026.​

​Løpende arbeid, ikke prioritert rekkefølge:​

​Sekretariatet​

​Per 2026 består Grønn Ungdoms sekretariat av Christopher Hermansen som​
​organisasjonssekretær i 100% stilling, Anne Slyngstad Færø som fylkessekretær i 100% stilling,​
​og Eivor Veiteberg Stålsett som innholdsprodusent i 25% stilling.​

​Landsstyremøter og landsmøte i Grønn Ungdom​

​Hittil har Grønn Ungdom arrangert et fysisk landsstyremøte som fikk gode tilbakemeldinger fra​
​deltakerne. Det er i hovedsak generalsekretær Andrea Nesvik Voss og fylkessekretær Anne​
​Slyngstad Færø som har ansvar for arrangeringen av landsstyremøtene.​
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​Grønne Studenter (GS)​
​Arbeidsutvalget​

​I 2025 skjedde det en del utskiftninger i arbeidsutvalget til Grønne studenter. Man gikk fra​
​følgende styre:​

​Christopher Bergli Hermansen​ ​januar 2025 – juni 2025​ ​Leder​

​Kaja Bengtson​ ​januar 2025 – juni 2025​ ​Generalsekretær​

​Kristina Aalo Flood​ ​januar 2025 – juni 2025​ ​AU-Medlem​

​(Et AU-medlem trakk seg før årsskiftet)​

​Til nåværende styre:​

​Oskar Heggernes​ ​juni 2025 - nå​ ​Leder​

​Kaja Bengtson​ ​juni 2025 - nå (gjenvalg)​ ​Generalsekretær​

​Vilde Braae-Johannessen​ ​juni 2025 - nå​ ​AU-Medlem​

​Klara Johannessen​ ​juni 2025 - nå​ ​AU-Medlem​

​Jana Fodstad​ ​juni 2025 - nå​ ​AU-Medlem​

​Som man kan se har det kommet mange nye fjes. Det har både vært oppfriskende og​
​utfordrende. Oppfriskende fordi nye mennesker bringer nye idéer, engasjement og nysgjerrighet​
​inn til styret. Utfordrende fordi det å komme ny inn i et styre måneder før valgkamp gir en hektisk​
​start på perioden.​

​Til tross for bratt læringskurve og intens valgkamp klarte arbeidsutvalget å komme seg gjennom.​
​Ikke minst var det gøy å kunne være med på en valgkamp der MDG nådde høye stemmetall blant​
​studenter og knuste sperregrensa.​

​Etter en hektisk valgkamp brukte styret resten av året på å samle seg og skaffe oversikt over​
​organisasjonen og arbeidsoppgavene. Det ble også arrangert noen sosiale aktiviteter, men ellers​
​var det relativt stille.​

​Lokallag​

​Ved utgangen av 2025 hadde Grønne Studenter lokallag i følgende byer: Ås, Trondheim og Oslo.​
​Dessverre viser det seg at lokallaget i Bergen ikke lenger er aktivt. Studenter er en gruppe som​
​ofte er på flyttefot og etter valgkamp flyttet store deler av styret i Bergen til andre byer. Da ble det​
​vanskelig å holde liv i det gjenværende styret. Man forsøkte å lete etter nye kandidater, men lyktes​
​ikke.​
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​Ellers har lokallagene vært i stor aktivitet knyttet til valgkampen, med gode resultater. Selv om​
​aktiviteten blomstret i valgkampen, ble det i likhet med arbeidsutvalget roligere i lokallagene etter​
​valgkampen. Her har man hatt god variasjon i ulike type aktiviteter som har blitt gjennomført.​

​Den store begivenheten​

​Årets største begivenhet var naturligvis valgkampen. Grønne Studenter kjørte et høyt trykk i denne​
​perioden. Vi var i velgersamtaler, flyersaksjoner, plakataksjoner, nattaksjoner, stand, grønn pils,​
​debatt og demonstrasjoner. Leder reiste rundt og besøkte lokallag på de ulike campusene. Her​
​kjørte man på og stemningen var god.​

​Da var det ekstra gøy å komme ut av valgkampen med MDG over sperregrensen og solide​
​resultater på de ulike universitetene. Under finner du resultater fra et utvalg av de:​

​Universitet:​ ​Oppslutning​ ​Plassering blant partiene​

​Universitetet i Bergen​ ​14.7 %​ ​Nr. 4​

​Universitetet i Oslo​ ​19.8 %​ ​Nr. 2​

​NTNU-Dragvoll​ ​15.0 %​ ​Nr. 3​

​NTNU-Gløshaugen​ ​20.4 %​ ​Nr. 2​

​NMBU​ ​22.2 %​ ​Nr. 1​

​(Hentet fra Valgdirektoratet)​

​Utenom det faktum at MDG gjennomførte en knallbra valgkamp, er noe av det viktigste man kan​
​trekke ut ifra resultatene ovenfor at grønn politikk er viktig for studentene. Selv om dette ikke er​
​sjokkerende nyheter, er målingene særdeles gode sammenlignet med tidligere. Dette bør enhver​
​merke seg. Både Grønne Studenter og MDG har et stort potensial når det kommer til å nå ut til​
​denne gruppen.​
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​Annen aktivitet​

​Som nevnt tidligere gikk det ellers rolig for seg​
​mot slutten av 2025. Det ble arrangert grønn pils​
​og juleverksted fra nasjonalt nivå, samtidig som​
​lokallag hadde årsmøter, bruktmarked,​
​eksamensboost, stand og andre sosiale​
​aktiviteter.​

​2026 så langt:​

​Stortingsvalget i 2025 understreket at grønn​
​politikk ønskes, særlig blant studentene.​
​Samtidig merker vi i arbeidsutvalget at store​
​deler av fokuset i Grønne Studenter rettes mot​
​det organisatoriske fremfor det politiske.​

​Det politiske aktivitetsnivået i Grønne Studenter​
​gjenspeiler dermed ikke det yrende​

​engasjementet for grønn politikk som finnes der ute. Når vi vet det finnes mange grønne​
​studenter, samtidig som vi ikke klarer å aktivere dem, har arbeidsutvalget bestemt seg for å gjøre​
​noe med saken.​

​I samråd med lokallagene er det blitt satt i gang en prosess for å undersøke hva som kan gjøres​
​for at organisasjonen i større grad kan representere og engasjere den grønne studentmassen. Her​
​skal det gjennomføres innspillsrunder og workshop med tiltak som skal behandles på Grønne​
​Studenter sitt landsmøte i juni 2026.​

​Grønn hilsen​
​Oskar Heggernes, og Kaja Bengtson​
​Leder og Generalsekretær​
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​Grønt Kvinnenettverk (GK)​
​Årsmelding for Grønt Kvinnenettverk 2025​

​Før landsmøtet i 2025 bestod styret i GK av:​

​●​ ​Anne-Sofie Ower Markant (leder)​
​●​ ​Maria Thomassen (nestleder)​
​●​ ​Anna Sambor (nestleder)​
​●​ ​Nasrin Naimy (styremedlem)​
​●​ ​Nikki Schei (styremedlem)​
​●​ ​Katrine Nødtvedt (styremedlem)​
​●​ ​Sook Berge Buer (styremedlem)​
​●​ ​Ronja Therese Mylius (1. vara)​
​●​ ​Tanja Boman (2. vara)​

​På landsmøtet ble følgende styre valgt:​

​●​ ​Anne-Sofie Ower Markant (leder)​
​●​ ​Maria Thomassen (nestleder)​
​●​ ​Katrine Nødtvedt (nestleder)​
​●​ ​Nikki Schei (styremedlem)​
​●​ ​Sook Berge Buer (styremedlem)​
​●​ ​Anna Sambor (styremedlem)​
​●​ ​Tanja Boman (1. vara)​
​●​ ​Susanne Ramstad (2. vara)​
​●​ ​Annette Thygesen (3. vara)​

​GU sin representant velges av GU, og har i 2025 vært Ingvill Kristine Jensen og Miriam Svortevik.​

​Styret avholdt 6 styremøter i 2025.​

​Politiske saker:​

​Gjennom 2025 har GK i særlig grad jobbet med disse politiske temaene:​

​●​ ​Internasjonal kvinnesolidaritet​
​●​ ​Kvinnehelse, inkludert fødsel og barsel​
​●​ ​Vold mot kvinner​

​Grønt Kvinnenettverk både deltok i og støttet opp om flere politiske demonstrasjoner og​
​markeringer i 2025, blant annet:​

​●​ ​Markering mot vold mot kvinner i regi av Mira-senteret​
​●​ ​Appell på Høyanger Pride​
​●​ ​Rosetog for Tamima​
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​Gjennom valgåret 2025 har ikke GK prioritert eget mediearbeid. GK mener toppkandidatene våre​
​til Stortingsvalget rundt om i landet gjorde en svært god innsats i å løfte feministiske saker i​
​valgkampen.​

​Internasjonalt samarbeid:​

​Libanon: Grønt Kvinnenettverk har i 2025 fortsatt samarbeidet med internasjonalt utvalg v/Bjarte​
​Bjørsvik og Grønn Ungdom om et samarbeidsprosjekt finansiert av NOREC mellom MDG og​
​Green Party Lebanon. Samarbeidet har som mål å øke kompetansen og styrke organisasjonene​
​og den demokratiske deltakelsen i begge partier. I mars 2025 kom en delegasjon fra Green Party​
​Lebanon til Norge, og GK bidro til programmet for delegasjonen, blant annet to arrangementer i​
​Oslo og Bergen med fokus på situasjonen for kvinner i ulike land i Midtøsten. Det ble også​
​arrangert to digitale arrangement i løpet av året i forbindelse med samarbeidsprosjektet.​

​Et styremedlem fra GK var også representert på European Greens Congress i Lisboa, og jobbet​
​blant annet med en resolusjon knyttet til å stoppe femicid i Europa, som ble vedtatt på​
​kongressen.​

​Partiinterne aktiviteter:​

​Grønt Kvinnenettverk ved både styret og lokale GK-kontakter har i 2025 som i tidligere år bidratt​
​aktivt til markeringen av 8. mars i mange ulike lokallag. Flere steder har GK og MDG sine​
​representanter spilt inn og fått flertall for paroler knyttet til inkluderende feminisme, som​
​«Transkamp er kvinnekamp» og «Jin, jiyan, azadi».​

​Grønt Kvinnenettverk bidro i 2025 med endringsforslag til partiprogrammet på landsmøtet, og​
​bidro blant annet til at programmet ble styrket i sine formuleringer rundt fødsel, barsel og​
​kvinnehelse.​

​Ettersom 2025 var et valgår hadde ikke GK mye intern aktivitet i første halvår, da mange av GKs​
​medlemmer var engasjert i utadrettet valgkamp. En lærdom til neste valg er at GK muligens kan​
​bidra i enda større grad til strategisk kontakt med og mobilisering av velgere innenfor vårt​
​interessefelt. I 2025 fikk MDG sitt partiprogram god score i Barselopprørets partiguide, og en​
​representant fra GK-styret arrangerte i forbindelse med dette et digitalt arrangement i samarbeid​
​med Barselopprøret i valgkampinnspurten. Det ble opplevd som noe som ga høy gevinst for​
​relativt lite innsats. GK ser potensialet i å nå ut enda bredere til medlemmer av​
​interesseorganisasjoner og aksjonsgrupper på våre felt dersom vi planlegger denne typen​
​aktiviteter bedre til neste valgkamp.​

​GK har vært involvert i og selv arrangert flere arrangementer i 2025. Blant annet ble det i​
​forbindelse med MDG sin høstkonferanse i Oslo arrangert et møte med fokus på helseøkonomi i​
​svangerskaps-, fødsels- og barselomsorgen. GK bidro også til et digitalt arrangement om vold​
​mot kvinner i samarbeid med MDG Grünerløkka.​

​GK arrangerte i 2025 en helgesamling i Bergen, med særlig fokus på kvinnehelse, internasjonal​
​solidaritet og strategiarbeid for GK. GK-kontakter og GK-styremedlemmer fra ulike landsdeler​
​deltok.​
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​GK har i 2025 vært representert i MDGs landsstyre og sentralstyre med leder. I løpet av 2025 ble​
​det avklart at GK skulle ha en ekstra fast representant i LS, og styret valgte nestleder Katrine​
​Nødtvedt til denne plassen.​

​Grønt Kvinnenettverk sine kanaler:​

​●​ ​Nettside:​​https://grontkvinnenettverk.mdg.no/​

​●​ ​Facebookside:​​www.facebook.com/grontkvinnenettverk/​

​●​ ​Facebookgruppe, intern:​​www.facebook.com/groups/537106960004596/​

​●​ ​Instagram:​​www.instagram.com/grontkvinnenettverk/​
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​De Grønne Glitrende​
​Styrets sammensetning​

​Leder:​​Anette Flynn Opland​
​Nestleder 1:​​Emanuele Sigismondi​
​Nestleder 2:​​Katja Hjertaas​
​Styremedlem:​​Aurora Kobernus​
​Styremedlem:​​Camilla Langen​
​Styremedlem:​​Håvard Saunes​
​Styremedlem:​​Kim Mattus Sukuvara​

​Styrearbeidet​

​Styremøter og arbeidsmøter​
​Styremøte 1: Søndag 2025-04-27 Planlegging av deltakelse på MDG-landsmøtet. Planlegging av​
​Oslo Pride. Vi opprettet en Oslo Pride gruppe. Diskusjon om alternativer til Messenger som​
​plattform. Styreleder orienterte om De Grønne Glitrendes rolle og oppgaver. Vi fordelte ansvar for​
​blant annet Pride-arrangementer og roller som sekretær, økonomiansvarlig, sosiale​
​medier-ansvarlige og varaliste for landsstyrerepresentasjon.​

​Arbeidsmøte: Planleggingsmøte for Oslo Pride.​

​Styremøte 2: Fredag 7. november 2025 Klargjøring av budsjett, regnskap og årsmelding som​
​forberedelse til årsmøtet. Om MDG-landsstyremøtet og saker på møtet.​

​Årsmøtet 27.02.25​
​Vi hadde et vellykket årsmøte med flere deltakere og fikk valgt et nytt styre og gått gjennom​
​årsmelding og økonomi for 2025.​

​Landsmøte i MDG​
​Anette og Katja fra GG deltok på MDG sitt landsmøte.​

​Anette var De Grønne Glitrende sin offisielle representant på MDG-landsmøtet. Katja var også​
​tilstede, men på vegne av Nordland MDG og Aurora deltok digitalt for sitt lokallag Bjerke MDG.​
​Det ble gjort ganske mye forarbeid, spesielt med innspill til partiprogrammet, hvor Aurora bidro​
​mye. I forkant hadde også Grønne Glitrende sendt inn flere forslag til endringer i programmet om​
​blant annet surrogati, mer inkluderende språk, likelønn, HKS og omsorg og hjelp til skeive.​

​●​ ​Anette holdt​​hilsningstale​​via forhåndsinnspilt​​hilsningstale​​til landsmøtet.​

​●​ ​Anette og andre engasjerte seg sterkt i forkant av landsmøtet, for at et forslag om å innføre​
​fem juridiske kjønn skulle bli trukket fra forslagsstiller. Dette lyktes etter en meget vellykket​
​og gjensidig respektfull intern debatt. Anette var likevel innmeldt til innlegg i den saken, og​
​fikk derfor ikke holdt innlegg i andre saker, da programmet var ekstra tett i år.​
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​●​ ​Anette holdt også replikk hvor hun argumenterte for å åpne for utredning av muligheten for​
​dødshjelp. Det var uenighet om denne saken internt i De Grønne Glitrende, men de som​
​var uenige aksepterte at Anette kunne tale i saken ut fra sin personlige mening.​

​Landsstyret i MDG​
​Landsstyret har møte fire helger hvert år. Anette deltok på samtlige av disse med Katja som vara​
​som deltok blant annet på novembermøtet, og var blant annet medforslagsstiller sammen med​
​Grønt Mangfoldsnettverk om saken​​Gi «Slavegjort» nasjonal​​status – anerkjenn slavehandelen som​
​folkemord​​. Denne ble først fremmet på LS-3-2025, men​​avvist av landsstyret i blokk sammen med​
​samtlige resolusjonsforslag for å prioritere tid til andre saker. Resolusjonen ble imidlertid tatt opp​
​igjen på LS-4-2025, hvor den ble vedtatt med noen endringer.​

​Vi fikk også gjennom at MDG vedtok at vi støtter å​​gi transpersoner fra USA asyl​​.​

​Samarbeid med partiorganisasjon​
​Vi i De Grønne Glitrende opplever å ha et godt og tillitsfullt samarbeid med ledelsen og andre​
​nettverk i partiet. Vi setter også stor pris på at både lokalpolitikere og stortingspolitikere (eller​
​deres rådgivere) tar kontakt med oss angående saker og medieutspill som har å gjøre med​
​regnbuepolitikk. Vi føler at vi som et skeivt nettverk blir hørt og inkludert.​

​Vi har hatt kontakt med ulike fylkes- og lokallag i 2025, særlig rundt planlegging av Pride-parader.​

​Flernasjonalt samarbeid​
​Vi skal finne ut hva vi skal satse på i året som kommer, men kampen mot høyresidens fremmarsj​
​og anti-demokratiske krefter blir nok viktig. Det er ingen tvil om at det er behov for vårt nettverk​
​og det er mange satsingsområder. Verden er blitt et kaldere sted for skeive. Krenkende lover som i​
​praksis forbyr LHBTQ+ bevegelsen og friheten til å være seg selv, blir innført i flere land. Andre​
​steder blomstrer homofobi opp.​

​Det kreves nå en større innsats for å motvirke denne bølgen og i noen tilfeller berge liv. Vi må​
​bruke den politiske makten vi har for å løfte skeive internasjonalt.​

​Katja har forsøkt å nå ut til det Georgiske grønne partiet i første omgang og kartlegge deres​
​situasjon, men ikke nådd dem helt ennå.​

​Flere satsinger og ideer vil bli kartlagt i løpet av februar 2026.​

​Eksterne møter​
​Anette og Miriam (fra Oslo MDG) deltok på Oslo Prides evalueringsmøte 18. november, som​
​hovedsakelig omhandler stands. Styret samlet innspill til dette møtet og diskuterte intern​
​planlegging for neste års Pride.​

​Oslo Pride​
​Vi deltok med stand i Oslo Pride Park og seksjon i Oslo Pride-parade. Opplegget på Pride Park​
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​var ganske likt hva vi hadde i fjor, med mye som aktiviserte de besøkende og inspirerte til aktivitet​
​på vår Pride-stand:​

​●​ ​Plakater med saker en kunne sette klistremerker på for å støtte for å vise støtte til ulike​
​regnbuepolitikk på en interaktiv måte. Det er en lett samtalestarter og mer iøynefallende​
​enn en brosjyre 💚 ​

​●​ ​Kahoot, hvor besøkende fikk testet sine LHBTQIA+ kunnskaper og vi fikk promotert grønn​
​regnbuepolitikk.​

​●​ ​Gjenkjenning av en rikholdig samling Pride-flagg​

​●​ ​Vi «tatoverte» folk på stand med midlertidige tatoveringer fra GU​

​For å gjennomføre Oslo Pride, hadde vi tett samarbeid med Oslo MDG, jobbet for å øke​
​tilgjengeligheten med Oslo Pride direkte og partiet nasjonalt. Vi hadde tidlige koordineringsmøter​
​med en representant fra fylkesstyret (Margit Bye), vi sendte invitasjonsmailer og delte info i diverse​
​Facebook-grupper for grønne frivillige. Via sentraladministrasjonen i partiet sendte vi ut​
​nyhetsbrev med invitasjoner til Oslo Pride. Vi laget event på MDGs nettsider og administrerte​
​påmelding og tidsskjema for standen. Vi opplever at mange i MDG ønsker å delta og bidra på​
​Pride, men må inviteres tydelig inn av oss for at de skal bli med. Mange kontakter oss og da​
​særlig Katja som organiserte deltakelsen for å spørre om alt mulig både praktisk og politisk i​
​forbindelse med Oslo Pride, så det er en heftig måned, hvor det var lurt at vi har avklart på​
​forhånd hvem som svarer på henvendelser og finner frivillige til standen og hvem som har ansvar​
​for tilrettelegging og for parade.​

​I valgåret 2027 vil det være særlig viktig med tidlig og tett samarbeid lokalt og nasjonalt, slik vi​
​også hadde i 2025, men også 2026 blir det valgkamp fram mot 2026.​

​Det ble noe kommunikasjon om hvem som skulle finansiere Oslo Pride denne gangen og ønsket​
​om en flåte. Oslo MDG har finansiert Pride-parade og stand tidligere år. Resultatet ble at​
​kostnadene ble delt mellom Oslo MDG og MDG sentralt. Planen blir nok å dele kostnadene på​
​samme måte i 2026.​

​Anette var hovedansvarlig for Oslo Pride, mens Katja tok ansvar for rekrutteringen til stand. Anette​
​hadde ønsket dette etter å ha opplevd at hele oppgaven ble litt mye, spesielt i kombinasjon med​
​rollen som nettverksleder. Dette fungerte veldig bra, og anbefales for framtidige år. Det skal sies at​
​vi hadde spesielt god dekning med Pride-vakter på stand, noe som gjorde det ekstra hyggelig å​
​delta, så her har Katja gjort en veldig god jobb, selvsagt sammen med våre fantastiske frivillige​
​som har stilt opp.​

​Pride-paraden ble som vanlig en nydelig opplevelse. Noen av oss deltok i år på sammen med​
​HKS i solidaritet på grunn av vedtak om å fjerne deres rett til å gi hormonblokkere, men de fleste​
​gikk bak Pride banneret vårt med Oslo MDG med Arild i spissen.​
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​Oslo Pride-paraden hadde kjempegodt oppmøte i og utenfor paraden. Det ble en​
​kjempestemning, med massevis av regnbuer, dans, musikk og nydelige mennesker. Vi ble også​
​invitert til og deltok med de andre partiene om å være hjulvakt til flåte for internasjonal solidaritet.​
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​Bilde av hjulvakt på vakt med MDG flagg.​

​Klistremerkeplakatene ble en stor suksess på Pride Park i år​
​også.​

​Bilde av bare noen hundre av klistremerkene.​

​Det var også arrangert sosialt Pride-treff hjemme hos​
​styremedlem Aurora som ikke selv kunne komme ut av huset på​
​grunn av funksjonsnedsettelse og som åpna dørene til flere av​
​de frivillige som hadde vært på Pride park.​

​Harstad Pride​
​I 2025 var vi med på Harstad Pride og fikk gått sammen med​
​flere lokale grønne også som gikk bak banneret Stå opp for​
​mangfoldet.​

​Bilder fra en glad, grønn og glitrende gjeng før og etter Harstad Pride-paraden.​
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​Arctic Pride​
​Året 2023 var første gang vi satset på en tilstedeværelse i Nord og i samarbeid med Tromsø MDG​
​tok vi turen til Arctic Pride-paraden. I 2025 forsøkte vi på Arctic Pride igjen i støtte og samarbeid​
​med lokallagene. Vi har hatt flere invitasjoner der vi har ønsket å invitere oss selv, som ble​
​vanskelig å håndtere med tanke på ressurser og Katja tok initiativ til å følge opp lokallag og​
​fylkeslag med å holde tettere dialog. Noe som vi har lykkes med, da flere lag har kommet på​
​banen allerede nå, og det gjør det enklere å planlegge ressurser bedre for neste året nå.​

​Vi ønsker å fortsette vår nordnorske satsing i 2026 også, med økt synlighet på Arctic Pride, andre​
​mindre og større nordnorske Prider og ikke minst Barents Pride. Dette avhenger likevel av tettere​
​samarbeid og mer budsjett til å dekke reise og kostnader for å arrangere sammen med​
​lokallagene. Nordnorske prider er viktige for her møter vi ofte minoritet i minoritet uten særskilt​
​sosialt nettverk rundt seg. Det å være skeiv i Nord kan være​
​ekstra vanskelig. Å tilhøre flere minoriteter samtidig kan være​
​enda mer utfordrende og ensomt.​

​Trondheim Pride​
​Trondheim Pride gikk som vanlig av stabelen i september, med​
​paraden som høydepunkt.​

​Banneret «Bifil Midtby», laget av GG og Trondheim MDG i​
​2023 ble brukt igjen og ser ut til å bli Trondheim MDGs faste​
​banner for Pride fremover. 💚🏳️‍🌈 ​

​MDG deltok også på Pride-arrangement rundt i landet på​
​egen hånd uten De Grønne Glitrende sin hjelp blant annet i​
​Tønsberg også.​

​Valgseier!​

​I 2025 kom vi endelig over sperregrensa og kan være fornøyd​
​med alle ulike valgkampaktiviteter og intern opplæring om skeive og interseksjonelle tema.​
​Framover skal vi jobbe for å sette skeive tema på agendaen i stortingsgruppa og Stortinget.​

​Som en del av valgkampen ble også Anette invitert av Skeiv Ungdom til å lage en video de delte i​
​sine sosiale medier, som kan sees her:​​https://fb.watch/E-YMOo9Lw_/​​.​

​Katja har i høst hatt aktiv kontakt med fylkesledere og regionkontakter for å skaffe mer oversikt​
​over prider der vi er ønsket og med det ha en mer forutsigbar årsplan, samt sjekke hvilke andre​
​aktiviteter de kan være interesserte i. Dette har gitt avkastning. Arbeidet fortsetter i 2026.​
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​Media​

​●​ ​Emanuele skrev leserinnlegg om :​
​https://www.politiforum.no/meninger/tillit-ma-fortjenes-derfor-stotter-jeg-politiets-deltakels​
​e-i-pride/281494​

​●​ ​Emanuele skrev leserinnlegg om :​
​https://www.smp.no/meninger/kronikk/o/1M4G4X/trygghet-ikke-skremsel-en-korrigering-ti​
​l-bruset​

​●​ ​Katja skrev leserinnlegg i Blikk:​
​https://www.fremover.no/la-regnbuen-strekke-seg-fra-narvik-ingen-er-fri-for-alle-er-fri/o/5-​
​17-1407921​

​●​ ​Katja og Kim skrev:​
​https://www.nordnorskdebatt.no/sensommerens-regnbue-harstad-trenger-mer-enn-vakre-​
​ord-og-gode-planer/o/5-124-385670​

​Anette skrev:​

​●​ ​Å se hverandre – også i uenighet​​– Anette​

​●​ ​Gi oss en Pride for hele livet – og hele folket​​–​​Anette, med støtte fra Suzanne Michelle​
​Rødseth – leder for Grønt Funkisnettverk, Anna Fryxelius – nestleder for Grønt​
​Funkisnettverk – Stortingskandidat for MDG i Oslo, Jens Aldo Carrizo-Nilsen – leder for​
​Grønt Minoritetsnettverk – Stortingskandidat for MDG i Agder, Anne-Sofie Ower Markant –​
​leder for Grønt Kvinnenettverk, Ingrid Liland – nestleder i MDG​

​●​ ​Bufdirs faglige råd: – Kunnskap som styrker offentlig sektor – Lederne i de politiske skeive​
​nettverkene er samlet i sin støtte til Bufdirs foreslåtte veileder​​– Anette, sammen med​
​Håkon Vahl – leder i Åpne Høyre, Ravn Villtokt – Leder av Skeivt utvalg i Rødt, Jonas​
​Bjørnødegård – Leder Frie Venstre, Stian Amadeus Antonsen – Leder Skeive sosialister,​
​Anders Dalsaune Jansen – leder Homonettverket i Arbeiderpartiet​

​Sosiale medier:​

​●​ ​Vi har Facebook-siden​​De Grønne Glitrende​​med 963​​følgere, sannsynligvis litt lavere siden​
​en del følgere går over til andre sosiale medium, og Instagram-kontoen​​degronneglitrende​
​med 370 følgere. Ingvill har holdt i disse i år, og særlig brukt dem til å dele bilder, artikler​
​og events i forbindelse med Pride.​

​Politisk rådgivning:​

​●​ ​Camilla ga råd til MDGs kommunikasjonsansvarlige i forkant av debattinnslag for partileder​
​Arild om Bufdirs veileder. Bakgrunnen var KrFs forslag i Stortinget om å stanse veilederen.​
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​Materiell​

​Vi kjøpte inn masse nye buttons etter vellykket bruk av buttonsmaskinen vår på pride park i Oslo​
​så det er enklere å dele ut til besøkende.​

​Programprosessen​

​Partiprogram: Sterkt samarbeid med blant andre GK, GF og GM.​

​MDGs nye partiprogram ble vedtatt i mai. I forkant hadde vi møte om hvilke forslag vi ønsket å​
​løfte med vår gullbillett og tale om på landsmøtet. Anette deltok også på et likestillingsverksted​
​arrangert av Grønt Kvinnenettverk og Aurora på et med Grønt funkisnettverk, som var nyttige for å​
​forberede oss.​

​Vi hadde et eget styremøte for å bli enige om innspill vi skulle gi, og sendte inn flere forslag, bl.a.:​

​●​ ​øke kompetansen om transhelse hos helsepersonell,​

​●​ ​fjerne barrierer for behandling og sikre at alle transpersoner får tilgang til nødvendig​
​helsehjelp og​

​●​ ​utrede muligheten for altruistisk surrogati.​

​Vi hadde et godt samarbeid med Grønt Kvinnenettverk, Grønt minoritetsnettverk og Grønt​
​Funkisnettverk, for å fremme god inkludering på tvers av disse ulike mangfoldsdimensjonene.​

​Liste over andre arrangementer​

​2025​

​●​ ​8. mars: Vi deltok på 8. mars paraden i Oslo med MDG: De Grønne Glitrende bidro med​
​forslaget til hovedparole «Mangfold gjør oss sterkere – for en inkluderende feminisme!»​
​Anette deltok på parolemøtet til 8. marskomitéen sammen med blant annet Grønt​
​Kvinnenettverk og talte for paroleforslaget, som ble vedtatt med knapt flertall. Det ble​
​arrangert paroleverksted sammen med Grønt Kvinnenettverk og vi deltok med denne​
​hovedparolen. Grønt kvinnenettverk stilte med parolen «Transkamp er kvinnekamp», og vi​
​fikk en seksjon full av energi og positivitet.​

​●​ ​14. juni Stolthetsparaden: Grønne glitrende ved Anette ble med i stolthetsparaden som er​
​en årlig feiring av funksjonsmangfoldet i Norge og en del av independent living festivalen​
​arrangert av Uloba. Vi gikk bak banneret Et samfunn for alle, for alltid. Sjekk gjerne ut​
​video fra paraden her:​​https://www.facebook.com/watch/?v=1059426882271706​

​2026​

​●​ ​1. februar Anette bidro til sesjonen Hvordan sette søkelys på mangfold i høyrepopulismens​
​tid?, sammen med representanter fra Grønt Kvinnenettverk, Grønt Minoritetsnettverk og​
​Grønt funkisnettverk på Folkevalgtsamling med Lan Marie Berg som innleder og​
​moderator.​
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​Grønt Funkisnettverk​

​Grønt Funkisnettverk på landsmøtet i mai 2025.​

​Bak fra venstre: Styremedlem Jon Grythe Stødle, varamedlem Cecilie Høisæter, konstituert​
​styreleder Suzanne Rødseth og styremedlem Aase Marie Olafsen. I midten fra venstre:​
​Styremedlem Patrick Eriksen, konstituert nestleder og fungerende leder Anna Fryxelius,​
​konstituert nestleder Kjersti Storrøsten. Foran: Assistent Sook Buer for styremedlem Aurora​
​Kobernus (på skjerm).​

​1. Årets høydepunkt: Vi knuste sperregrensa!​

​Bilde 1: Nestledere Kjersti og Anna smiler med armene ut til siden foran en stor skulptur som viser​
​4% på MDG Oslos valgvake. Bilde 2: Stortingskandidat Frøya Skjold Sjurseter med funkislederne​
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​Anna Fryxelius og Suzanne Rødseth foran et vindu med grønne plakater der det står «Stem​
​MDG». Alle tre smiler stort og holder rundt hverandre, de har hvite T-skjorter med bilde av Frøya.​

​2025 – Året vi fikk gjennomslag​

​2025 ble året der Grønt Funkisnettverk gikk fra å være et nytt og spennende innslag i partiet – til å​
​være en reell politisk kraft med direkte innflytelse. MDG knuste sperregrensa og har gått fra å​
​være et lite outsiderparti nasjonalt, til å få makt, gjennomslag og tillit – både blant velgere,​
​funkisorganisasjoner og i nasjonale politiske prosesser.​

​Vi valgte å legge mesteparten av kreftene​
​våre på valgkampsaktiviteter i år for å​
​bidra til å få partiet vårt over sperregrensa.​
​Likevel har vi klart mye i handlingsplanen​
​vår.​

​Dette året viste tydelig at organisert​
​funkispolitisk arbeid nytter!​

​I løpet av året har vi også fått en​
​bekreftelse utenfra på at arbeidet vårt har​
​effekt. MDG ble kåret til det beste partiet​
​på funkispolitikk av flere av de store​
​funkisorganisasjonene, både Unge​
​Funksjonshemmede og​
​Handicapforbundet scoret oss høyest.​
​Dette er en anerkjennelse som bygger på​
​konkret og langsiktig innsats for å utvikle​
​og få gjennomslag for god funkispolitikk.​

​Samtidig nådde vi et historisk gjennomslag​
​9. desember da CRPD endelig ble​
​innlemmet i menneskerettsloven. Dette er​

​en seier mange personer og organisasjoner har kjempet for i årevis, og vi er stolte av å ha bidratt​
​gjennom tett samarbeid med MDGs stortingsgruppe og målrettet politisk arbeid. Slike øyeblikk​
​minner oss på hvorfor vi bruker tid, krefter og engasjement på dette arbeidet.​

​Det har vært både spennende, utfordrende og veldig verdifullt. Vi i ledertrioen er veldig stolte av​
​arbeidet som er gjort av styret dette året!​

​Anna Fryxelius, Suzanne Rødseth, Kjersti Storrøsten​

​73​



​Styrets sammensetning i 2025​

​Suzanne Michelle Rødseth​ ​Leder / i permisjon​

​Anna Fryxelius​ ​Nestleder / fungerende​
​leder​

​Kjersti Storrøsten​ ​Nestleder​

​Aurora Kobernus​ ​Medlem​

​Aase Marie Olafsen​ ​Medlem​

​Patrick Eriksen​ ​Medlem​

​Roy Håkon Friskilæ​ ​Medlem​

​Eva Henriksen​ ​Medlem​

​Jon Grythe Stødle​ ​Medlem​

​Cecilie Høisæter​ ​Vara​

​Siw Cathrine Børke Brauter​ ​Vara​

​Aslaug Angelsen​ ​Vara​

​Ute Ergül​ ​Vara​

​Katharina Ammermann​ ​Vara​

​Asia Boldt​ ​Medlem (GU)​

​Asia Boldt trakk seg fra MDG, og falt derfor også ut av Funkisnettverket. Vi har manglet en​
​GU-representant deler av året.​

​2. Overbygning: Fra outsidere til makt​

​Ved inngangen til 2025 sto MDG med 3 stortingsrepresentanter, og hadde begrenset​
​parlamentarisk gjennomslag. Ved utgangen av året hadde partiet:​

​● Knust sperregrensen​

​● Fått 8 stortingsrepresentanter​

​● Sikret en nøkkelrolle for å beholde Ap-regjeringen​

​● Blitt anerkjent som ledende på funkispolitikk​
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​3. Årets fem viktigste gjennomslag:​

​3.1. Gjennomslag for sterk funkispolitikk i stortingsprogrammet​

​Grønt Funkisnettverk spilte en sentral rolle i programprosessen frem mot stortingsvalget. Gjennom​
​systematisk programarbeid, egne arbeidsgrupper, grundig diskusjon, møter, e-postvoteringer, tett​
​dialog med programkomité og stortingsgruppe fikk vi gjennomslag for en rekke funkispolitiske​
​prioriteringer, blant annet knyttet til CRPD, Universell utforming, ASK, BPA, Arbeid og inntekt,​
​helse, omsorg og selvbestemmelse.​

​I programprosessen gjorde vi et strategisk valg å spre funkispolitiske programpunkter utover hele​
​programmet – i tillegg til å jobbe for å beholde det såkalte «Funkiskapittelet» under kapittel 4.​
​Demokrati for alle.​

​Resultatet ble et stortingsprogram for perioden 2025 – 2029 som av mange ble omtalt som det​
​mest helhetlige og ambisiøse funkisprogrammet i norsk partipolitikk.​

​3.2. Anerkjennelse fra funkisbevegelsen​

​I løpet av året ble MDG kåret til beste parti på funkispolitikk av flere funkisorganisasjoner. Dette​
​var ikke et resultat av enkeltsaker eller symbolpolitikk, men av solid og​
​troverdig funkispolitikk og reell involvering av funkiser i​
​politikkutvikling. Denne anerkjennelsen bekreftet at nettverkets strategi​
​– å kombinere politisk håndverk med levd erfaring og systematisk​
​påvirkning – fungerer.​

​← Bilde av instagrampost fra Unge funksjonshemmede, der de gir​
​MDG karakteren 5 for sin funkispolitikk​

​3.3. Valgseier og parlamentarisk gjennomslag​

​Stortingsvalget ble en valgthriller, som endte med et historisk​
​gjennombrudd for partiet vårt. MDG knuste sperregrensen og fikk inn hele 8​
​stortingsrepresentanter. MDG er nå essensielle for å holde den rødgrønne regjeringen ved makt.​

​For Grønt Funkisnettverk innebærer dette at vi​
​kan få gjennomslag for viktig funkispolitikk.​
​Nestleder Anna Fryxelius representerte MDG og​
​Funkisnettverket på mange valgkampsdebatter​
​på Østlandet, og fikk synliggjort MDGs gode​
​funkispolitikk på valgkampsarrengementer både i​
​funkisorganisasjoner, minoritetsorganisasjoner og​
​fagforbund. Valgkampen avdekket også tydelig​
​behovet for mer inkluderende praksis – noe​
​nettverket har spilt inn i evalueringen av​
​valgkampen og tatt med seg videre i  arbeidet.​

​3.4 Gjennomslag i NAV og Stortinget​
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​I løpet av året var vårt arbeide i styret og opp mot stortingsgruppa med på å legge grunnlaget for​
​flere gjennomslag.​

​Gjennomslag i statsbudsjettet:​

​●​ ​Egenandelstaket på frikort økes ikke​

​Andre gjennomslag fra stortingsprogrammet og vår funkispolitikk:​

​●​ ​Nav åpnet endelig for at funkiser kan få elbil med bilstønad.​
​●​ ​Støtte til oljepionerene​

​3.5. CRPD – fra kamp til lov​

​Et av årets aller viktigste politiske øyeblikk kom 9. desember 2025, da Stortinget endelig vedtok​
​inkorporering av CRPD i menneskerettsloven.​

​Grønt Funkisnettverk samarbeidet tett med MDGs stortingsgruppe og bidro med faglige innspill​
​og talepunkter til MDGs stortingsrepresentant Julie E. Stuestøl, som er andre nestleder i​
​Justiskomitéen.​

​Vedtaket markerte slutten på en lang kamp – og starten på et nytt arbeid: Å sikre faktisk​
​etterlevelse av menneskerettighetene til funksjonshemmede i Norge.​

​4. Styrets arbeid​

​Styret har i 2025 hatt fokus på programarbeid og valgkamp. Det har betydd at vi har hatt færre​
​møter enn det vi har pleid å ha, og at nettverkets medlemmer har blitt oppfordret til å bidra til​
​valgkampen gjennom lokal- og fylkeslag. Noen har også valgt å jobbe opp mot MDG sentralt.​

​Vi har jobbet hardt med å kommunisere MDGs funkispolitikk til nye velgere, og vi har alle bidratt til​
​å sikre valgseier med økt oppslutning blant funkiser, kronisk syke og pårørende.​

​Møtevirksomhet og arrangementer i 2025​

​Styremøter:​

​Styremøte søndag 9. mars​
​Bli kjent/Start SMART. Programinnspill​

​Styremøte søndag 6. april​
​Forberede landsmøtet​
​14. juni: Stolthetsparade og Independent Living-debatt i Oslo.​

​Styremøte søndag 5. oktober​
​TV-aksjonen til Atlas-alliansen 19. Oktober. Vi organiserte innsamling og samlet inn 5.310 kr.​

​Styremøte søndag 16. november​
​Planla 3. desember – funkisdagen.​

​I tillegg har styret hatt flere arbeidsgrupper, blant annet:​
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​●​ ​ME-politikk​
​●​ ​Funkisnytt for rask informasjon om nyhetssaker relevant for Suzanne som talsperson​
​●​ ​Stortingsarbeid​
​●​ ​Sosiale media​
​●​ ​CRPD-høringssvar​
​●​ ​Digital valgkampmandag (i Oslo)​
​●​ ​Digital Valgvake​
​●​ ​Arbeidsgruppe for tilgjengelige arrangment​
​●​ ​3 desember – funkisdagen​

​Øvrige møter:​

​●​ ​MDGs landsmøte 8.-11. mai​

​Møter i Landsstyret:​

​1.​ ​Landsstyremøte 28.-30. mars i Oslo​
​2.​ ​Landsstyremøte 14. juni​
​3.​ ​Landsstyremøte 24.-26. oktober​
​4.​ ​Landsstyremøte 5.- 7. desember​

​Vi avslutter styreåret med deltakelse på folkevalgtsamling, i en sesjon om mangfold og inkludering​
​i januar.​

​Roller og ansvar styremedlemmer har​

​Suzanne​​er styreleder i funkisnettverket og funkispolitisk​​talsperson i MDG (i permisjon siden​
​oktober -25), og har i år vært medlem i partiets programkomité. Hun var toppkandidat på 3. plass i​
​Hordaland og nettverkets representant i landsstyret. Hun er også fylkestingsrepresentant og​
​nestleder i Utvalg for Samferdsel og mobilitet i Vestland.​

​Anna​​er nestleder og nettverkets vara til landsstyret.​​Hun stod som 9. kandidat på stortingslista til​
​Oslo MDG, og er medlem i Vestre Aker. Hun har rykket opp som fungerende leder mens Suzanne​
​har vært i permisjon, og har organisert styremøter og aktiviteter. Hun har vært funkisnettverkets​
​ansikt utad i høst og har representert oss både i debatter og på Stortinget.​

​Kjersti​​er nestleder og avlaster Anna med møtene i​​landsstyret. Hun har i tillegg vært ansvarlig for​
​våre sosiale medier, har skrevet kronikker og planlagt styremøter og aktiviteter for styret. I tillegg​
​leder Kjersti Forsvars- og sikkerhetspolitisk gruppe, og bidrar til arbeidet i internasjonalt Utvalg.​
​Hun har også sittet i valgkomitéen for Grønt Minoritetsnettverk i to runder, og arbeidet med​
​podcasten Grønn Torsdag.​

​Aurora​​er medlem i helseutvalget til MDG, sitter i​​styret til Grønne glitrende, i styret til Bjerke​
​MDG, sitter i programkomitéen i Oslo MDG, er vara i permisjon til bystyregruppa i Oslo og er med​
​i oversettelsegruppe til minoritetsnettverket.​

​Aase Marie​​er styremedlem i Nordre Aker MDG, er gruppeleder​​for MDG i Nordre Aker​
​bydelsutvalg, er representant i Miljø, plan og samferdselskomitéen i bydelen og sitter i​
​nominasjonskommiteen i Oslo.​
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​Roy Håkon Friskilæ​​er styremedlem i Vadsø MDG og 1. Vara til Stortinget for Finnmark.​

​Cecilie​​er vara til bystyret i Bergen for MDG, varamedlem​​til utvalg for barnehage, skole og idrett.​
​Hun leder skolepolitisk utvalg i MDG og har sittet i programkomitéen.​

​Patrick​​sitter i styret for Ringsaker MDG og sto på​​stortingslista for Hedmark MDG.​

​Katharina​​har i perioden sittet i styret for Heming​​IL para fram til oktober 2025. Styret ble avviklet​
​som følge av kommunale budsjettkutt i Oslo. I tillegg har hun vært andre vara i SKOFI, Vestre Aker​
​bydels komité for skole, oppvekst, frivillighet og idrett, og bidratt inn i arbeidet med disse​
​områdene.​

​5. Veien videre​

​2025 viste at funkispolitikk ikke er et nisjefelt, men en del av kjernen i grønn politikk og demokrati.​
​Med økt parlamentarisk makt følger også økt ansvar.​

​Grønt Funkisnettverk går videre inn i neste periode med større politisk tyngde, tydeligere rolle og​
​sterkere forankring i både partiet og funkisbevegelsen.​

​Mediesaker dette året​

​Vi har vært en del i media i år. Det finnes helt sikkert flere​
​saker, så pass på å dele i ressursgruppen på facebook eller​
​sende til funkis@mdg.no.​

​En av flere episoder der en fra Grønt Funkisnettverk var på​
​Grønn torsdag.​

​Handikapnytt: MDG foreslår heistilskudd​

​← BA: Cecilie Høiseter om spesialundervisning​

​Felles innlegg med Grønne Glitrende for Pride: Vi går for de​
​som ikke orker​

​Om MDGs landsmøte 2025 fra Uloba​

​Saker om Suzanne som funkispolitisk talsperson:​

​Suzanne i BT: Er i full jobb​

​Suzanne om Autisme i KK​

​Om Suzanne i Vaksdalsposten​

​Suzanne i BT om bakgrunn som​

​same​

​Debattinnlegg om menneskerettigheter​
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https://www.gronntorsdag.no/arkiv/1602
https://www.gronntorsdag.no/arkiv/1602
https://www.handikapnytt.no/mdg-foreslar-heistilskudd/
https://www.ba.no/byradet-vil-samle-pp-tjenesten-i-bergen-kommune-i-en-samlet-etat-for-tilrettelagt-oppvekst/s/5-8-3028885
https://www.nettavisen.no/norsk-debatt/pride-vi-gar-for-de-som-ikke-lenger-orker-og-for-de-som-enna-ikke-tor/o/5-95-2462478
https://www.nettavisen.no/norsk-debatt/pride-vi-gar-for-de-som-ikke-lenger-orker-og-for-de-som-enna-ikke-tor/o/5-95-2462478
https://www.uloba.no/nyheter/mye-skal-vurderes-pa-mdgs-landsmote/
https://www.bt.no/btmagasinet/i/lwyQPL/autisme-suzanne-roedseth-er-i-full-jobb-som-politiker-i-mdg
https://www.kk.no/livet/det-star-ikke-stemplet-i-pannen-min-1/83332327
https://www.vp.no/ti-fra-vaksdal-pa-stortingslistene/s/5-134-138586
https://www.bt.no/btmeninger/debatt/i/MnXaQE/familien-til-suzanne-nektet-for-at-de-var-samer
https://www.bt.no/btmeninger/debatt/i/MnXaQE/familien-til-suzanne-nektet-for-at-de-var-samer
https://www.hf.no/fritt-ord/menneskerettane-ma-gjelde-for-alle-ogsa-dei-funksjonshindra/310953


​Suzanne på Bergen Pride​

​Apell på Nevrorespekt​

​Saker knyttet til Stolthetsparaden:​

​Handikapnytt:​​https://www.handikapnytt.no/samhold-i-rettighetskampen/​

​Uloba:​​https://www.uloba.no/nyheter/to-dager-med-fellesskap-kamp-og-sommersol/​

​Arild svarer om Ulobas kritikk:​​https://www.handikapnytt.no/slik-moter-de-bpa-kritikken/​

​Anna talte på feiring av fremming av lovforslag for CRPD 29. August​

​Saker knyttet til Funkispolitikk i programmet/valget:​

​Terningskast hos NHF:​​https://nhf.no/arbeidet-vart/stortingsvalg/terningkast2025/​

​Hvilke partier har best funkispolitikk? (Unge funksjonshemmede)​

​Anna deltok på mange debatter i valgkampen,​​blant​​annet hos LO​

​Rødgrønne lover mest (Uloba)​

​Hva mener partiene om døves rettigheter?​​(Døveforbundet)​

​Aurora kritiserer Uloba for rolleblanding​​(Handikapnytt)​

​Anna på debatt om utdanning og arbeidsliv for funksjonshemmede i regi av SAFO:​
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​Saker knyttet til markeringen av 3. desember:​

​I år som i fjor laga vi en mal vi sendte ut til lokallag i MDG og delte med GU der man enkelt kunne​
​tilpasse et leserinnlegg til sin lokalavis. I tilfelle ikke alle fikk det med seg, her er tre av sakene​
​lokallag skrev fra malen vi sendte ut:​

​https://www.midtsiden.no/var-kommune-skal-vaere-for-alle​

​Fra Bodø MDG i​​Avisa Nordland​

​Fra Bjørnafjorden MDG i​​Os & Fusaposten​

​I tillegg skrev flere lokallag og sendte inn til avisa, men fikk​
​ikke noe på trykk.​

​Saker knyttet til CRPD:​

​Om Julie Stuestøl og MDG i Handikapnytt​

​Anna med i saken om CRPD i​​VG​​,​​Adresseavisa​​,​

​Salangen Nyheter​​,​​Altaposten​​,​​Folkebladet​​,​​Agderposten​

​Her finner du linker til våre sosiale medier:​

​●​ ​Facebook-siden Grønt funkisnettverk​
​●​ ​Facebook gruppen Grønnfunkispolitikk ressursside.​
​●​ ​Grønt Funkisnettverk på MDG sin Slack.​
​●​ ​Vår egen intranettside om funkisnettverket på i-mdg-no.​

​Meld deg på​​nyhetsbrev fra Grønt Funkisnettverk her​​,​​og inviter en venn til å gjøre det samme!​

​80​

https://www.midtsiden.no/var-kommune-skal-vaere-for-alle
http://google.com/url?sa=D&q=https://www.an.no/stortinget-sikrer-likestilling-pa-papiret-bodo-ma-sikre-den-i-praksis/o/5-4-2288618%3Ffbclid%3DIwZnRzaAOdJ31leHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZAo2NjI4NTY4Mzc5AAEet8pTrgZQFdTRp0mgPG9oPNQn7Hit16gpNVXIVY4nxRLjh-lgYxuVvmFi1Zw_aem_S2h3E09fFtT8rheTNNt99A&ust=1774361040000000&usg=AOvVaw0Ty5cj7030eAHp1aMrQ7Df&hl=no
https://www.osogfusa.no/meiningar/var-kommune-skal-vaere-for-alle/484640?fbclid=IwQ0xDSwOcB9hleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZAo2NjI4NTY4Mzc5AAEe_znchv-tdM9wwOus4DU0R9LhsDiJZGZmjj5Dsb7yI3YKRj_wf_kEaTSIWdU_aem_SohvhYNWsURUeIK1ntQpZw
http://google.com/url?sa=D&q=https://www.handikapnytt.no/vil-styrke-rettighetene-ytterligere/%3Ffbclid%3DIwdGRjcAOlF_NleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZAwzNTA2ODU1MzE3MjgAAR5PbW-scaTLVMdUEZXf2l8BzGxX_lV8GHKanI5p1tApebWeBWD9a5iGglJ_DA_aem_EOdv3mCfNmCX15-xklrf7Q&ust=1774361040000000&usg=AOvVaw3YRHCcKJI-2LV6-29qrPJ1&hl=no
https://www.vg.no/nyheter/i/6qn5P3/historisk-vedtak-i-stortinget
https://www.adressa.no/nyheter/innenriks/i/0pErK2/historisk-vedtak-i-stortinget-for-funksjonshemmedes-rettigheter
https://salangen-nyheter.com/stortinget-gir-full-menneskerettslig-likestilling-til-personer-med-funksjonsnedsettelse/19.10816
https://www.altaposten.no/norgeogverden/i/JO1pJm/historisk-vedtak-i-stortinget-for-funksjonshemmedes-rettigheter
https://www.folkebladet.no/norgeogverden/i/zOL9gq/historisk-vedtak-i-stortinget-for-funksjonshemmedes-rettigheter
https://www.agderposten.no/nyheter/n/Pd3Oo0/historisk-vedtak-i-stortinget-for-funksjonshemmedes-rettigheter
https://www.facebook.com/gronnfunkis/
https://www.facebook.com/groups/237829743313865/
https://degronne.slack.com/archives/C04UMCMNE87
https://i.mdg.no/organer/gr%C3%B8nt-funkisnettverk
https://mdg.no/blimed/funkis


​Grønt Minoritetsnettverk​
​Vedtatt på årsmøtet i Grønt Minoritetsnettverk 21.februar 2026, med følgende redaksjonelle​
​endringer.​

​Styret 2025–2026​

​Leder:​​Jens Aldo Carrizo-Nilsen​

​1. nestleder:​​Tanja Boman​

​2. nestleder:​​Karen Contreras Lisperguer​

​Styremedlemmer:​​Sumaya Dahir og Imran Azrakhsh​

​Varamedlemmer:​​Suad Abdi Fahra og Noel Patrick Eriksen​

​I august 2025 trakk Imran Azrakhsh seg fra styret og Noel Patrick Eriksen ble satt inn som fast​
​styremedlem.​

​Innledning​
​Grønt Minoritetsnettverk (GM) ble formelt stiftet 26. april 2025 etter initiativ fra blant andre Jens​
​Aldo Carrizo-Nilsen og Tanja Boman, blant andre. Nettverket har som formål å styrke​
​representasjonen av personer med minoritetsbakgrunn i partiet, skape trygge og inkluderende​
​møteplasser, samt fremme et grønt mangfoldsperspektiv i MDGs politikk og organisasjonskultur.​

​Etter at interimstyret gjennom perioden 2024–2025 la grunnlaget for etableringen av nettverket,​
​ble Grønt Minoritetsnettverk formelt innlemmet i Miljøpartiet De Grønnes vedtekter under​
​landsmøtet på Fornebu 8.–11. mai 2025. Dette markerte et historisk øyeblikk for MDG som et​
​mangfoldig og inkluderende folkeparti.​

​Styrets arbeid​

​Etter konstitueringen 29. mai 2025 har styret i GM avholdt jevnlige møter nesten hver måned, men​
​prioriterte valgkamp til fordel for ofte møter. Det har vært et stort engasjement fra alle faste​
​styremedlemmer.​

​Avholdte styremøter etter landsstyremøtet i juni:​

​●​ ​31. august 2025​
​●​ ​28. september 2025​
​●​ ​2. november​
​●​ ​14. desember​
​●​ ​11. januar​

​På møtene ble det arbeidet med oppfølging av handlingsplan, kommunikasjon, og fremme​
​politiske saker til landsstyret i oktober og desember. Styret har hatt et tydelig fokus på å etablere​
​rutiner, bygge relasjoner og synliggjøre nettverket i partiet.​

​81​



​Politisk arbeid/resolusjoner​

​Nestleder Tanja Boman sendte to resolusjonsforslag til styret, som enstemmig vedtok å oversende​
​dem til landsstyremøtet i oktober 2025:​

​1.​ ​Støtte til folket i Kamerun – for fred, demokrati og selvbestemmelse​
​2.​ ​Gi «Slavegjort» nasjonal status – anerkjenn slavehandelen som afrikansk holocaust​

​Begge forslagene viser bredden i nettverkets engasjement og vilje til å løfte globale spørsmål med​
​tydelige menneskerettighets- og rettferdighetsdimensjoner.​

​Begge resolusjonene ble ikke behandlet , Resolusjon nr 2 «Gi «Slavegjort» nasjonal status –​
​anerkjenn slavehandelen som afrikansk holocaust» ble sendt til landsstyret i desember.​

​Karen og Patrick har jobbet i en arbeidsgruppe for Beredskapsplan mot diskriminering, rasisme​
​og ekstremisme. Denne arbeidsgruppa er ikke ferdig med sitt arbeid og bør fortsette i neste​
​styreperiode.​

​Deltakelse på landsstyremøte​

​Etter landsmøtevedtaket som offisielt nettverk fikk vi mulighet å møte med styreleder Jens Aldo​
​Carrizo-Nilsen på landsstyremøtet 2-25, 15. juni 2025 (digitalt). 1.nestleder Tanja Boman møtte på​
​neste landstyremøte 3-25, 24.-26. oktober 2025 (fysisk). Siste landstyremøtet 4-25, 5.-6.​
​desember 2025, møtte styreleder igjen, der vedtok LS resolusjonen som GM fremmet om​​Gi​
​«Slavegjort» nasjonal status – anerkjenn slavehandelen som afrikansk holocaust​​.​

​Valgkomité​

​Det er også blitt supplert inn nye medlemmer til valgkomitéen for perioden 2025–2026:​

​Leder: Sook Berge Buer (NY)​
​Medlemmer: Kjersti Storrøsten (NY), Eirik Johannessen (NY) og Hassan Bile Mohamed (VALGT AV​
​STIFTELSESMØTET)​

​Synlighet og kommunikasjon​

​Satsingen på sosiale medier har vært en viktig del av GMs arbeid for å nå ut til nye målgrupper og​
​bygge fellesskap.​

​Tall fra Instagram (september–oktober 2025):​

​●​ ​1 200 visninger noen uker før valget​
​●​ ​11 000 visninger de to siste ukene etter valget​
​●​ ​23,5 % av visningene fra følgere, 76,5 % fra ikke-følgere​
​●​ ​81,1 % innlegg, 11,3 % Reels, 7,7 % historier​

​Aldersfordeling:​

​●​ ​18–24 år: 28,3 %​
​●​ ​25–34 år: 28,3 %​
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​●​ ​35–44 år: 17,7 %​
​●​ ​45–54 år: 12,5 %​

​Kjønnsfordeling:​

​●​ ​Kvinner: 61,5 %​
​Menn: 38,5 %​

​Disse tallene viser at Grønt Minoritetsnettverk i stor grad når unge mennesker og særlig kvinner –​
​to målgrupper som er viktige for å styrke MDGs representasjon og mangfold​

​Tall fra Instagram (oktober–desember 2025):​

​●​ ​7.881 visninger totalt​
​●​ ​51,4 % av visningene fra følgere, 41,6 % fra ikke-følgere​
​●​ ​65,1 % innlegg, 0,5 % Reels, 34,5 % historier​

​Desember 2025​

​Aldersfordeling:​

​●​ ​18–24 år: 20,5 %​
​●​ ​25–34 år: 24 %​
​●​ ​35–44 år: 25,1 %​
​●​ ​45–54 år: 14,6 %​

​Kjønnsfordeling:​

​●​ ​Kvinner: 61,7 %​
​●​ ​Menn: 38,3 %​

​Disse tallene viser at Grønt Minoritetsnettverk i stor grad når unge mennesker og særlig kvinner –​
​to målgrupper som er viktige for å styrke MDGs representasjon og mangfold. Det har hjulpet med​
​å få innlegg delt i sosiale medier, samt det å lage felles innhold, som bl.a. kampanjevideo med​
​ulike profiler for den internasjonale mannsdagen.​

​Mest populære innlegg 2025​

​●​ ​19.11.2025: Video, Internasjonale mannsdagen pr. dd. 5.515 visninger​
​●​ ​14.12.2025: Hannukka pr. dd. 3.424 visninger​
​●​ ​06.08.2025: Grunner til å stemme MDG pr. dd. 3.122 visinger​
​●​ ​08.08.2025: Oppfordring til å stemme MDG pr. dd. 2.334 visninger​
​●​ ​07.08.2025: Video, Stem MDG på arabisk, pr. dd. 1,386 visinger​
​●​ ​31.07.2025: Minnemarkering for Tamima, pr. dd. 1.251 visinger​

​Dette viser at det er stor interesse for å være tydelig ved ulike markeringer, ha fysisk​
​tilstedeværelse og ha variert innhold. Politisk påvirkning med aktuelle kjernesaker har også truffet​
​godt, samt også informasjon om rettigheter og krav ved å stemme ved valg.​

​83​



​Samarbeid og rekruttering​

​Styret har hatt god dialog med flere fylkeslag og partiets ulike utvalg og nettverk for å bygge broer​
​og fremme samarbeid. Arbeidet med rekruttering har startet, med særlig fokus på å inkludere nye​
​medlemmer i aktivitetene. Men dette er et forbedringspotensial til neste styreperiode.​

​Folkevalgssamling 2026:​
​Vi har deltatt på mangfoldssesjon sammen med de andre nettverkene.​

​Oversettelsesgruppa MDG – Valgprogram 2025:​
​Grønt Minoritetsnettverk ved Tanja Boman tok ledelsen i oversettelsegruppa i MDG der man​
​oversatte partiprogrammet til valgkampen.​

​På vegne av styret for Grønt Minoritetsnettverk 2025–2026​

​Jens Aldo Carrizo-Nilsen​
​Leder​
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​.​​Sak 9:​​.​​Regnskap og​
​budsjett​
​Regnskap 2025​
​Vil legges i denne mappen når det er godkjent.​

​Budsjett 2026​
​Vedlegg:​​Budsjett 2026​

​Overordnet om budsjett​
​Budsjettene for Miljøpartiet De Grønne settes av landsstyret. Budsjettet for 2026 ble vedtatt av​
​landsstyret i desember 2025 etter innstilling fra sentralstyret. Landsstyret har mulighet til å​
​revidere budsjettet etter behov.​

​Årsresultat​
​Budsjettet legger opp til et årsresultat med et meget moderat overskudd. Fremfor å spare midler​
​til å starte valgkampaktiviteter i 2027 legger budsjettet opp til at vi investerer midlene vi har i 2026​
​til å starte valgkampen enda tidligere, slik at vi går inn i 2027 med løpefart.​

​Hovedtrekk i budsjettet:​

​Inntekter:​

​Stemmestøtte​
​Basert på valgresultatet i 2025 har den nasjonale stemmestøtten økt i tråd med økningen i antall​
​stemmer. I tillegg får vi grunntilskudd som tidligere. I budsjettet står stemmestøtten til kr. 21 600​
​000. Grunnet en økning av stemmestøtten i siste forhandlingsrunde av statsbudsjettet er det reelle​
​tallet noe høyere, og vi har fått tildelt ca 22 850 000 kr for 2026.​

​Kontingent- og fundraisingsinntekter​
​Vi forventer noe lavere fundraisingsinntekter da dette er erfaringen fra tidligere mellomvalgsår. Vi​
​er likevel optimistiske på disse inntektene også i 2026. Vi forventer 4 millioner i øremerkede midler,​
​samt 1,5 millioner i generelle bidrag.​

​Inntekter fra kontingent er tilsvarende nivå som 2025 på 4,5 millioner.​

​Øvrige inntekter​
​Resterende inntekter kommer fra salg av tjenester til fylkeslag, deltakeravgifter og noe salg av​
​materiell.​

​Totale inntekter: ca. 38,3 millioner kroner.​
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​Kostnader:​

​Kostnadene følger i all hovedsak ordinær drift. Dette innebærer lønnskostnader, demokratiske​
​organer og sidenettverk, systemkostnader og noe markedsføring. I tillegg er det satt av midler til​
​nasjonal folkevalgtsamling (gjennomført i januar) og lederutviklingsprogram.​

​Grønn bakkekontakt​
​Nytt av året er at potten for bakkeaktivitet er videreført inn i mellomvalgsåret. Potten er på 1,7​
​millioner kroner i 2026, og er øremerket investeringer som fremmer bakkeaktivitet. Der finner vi​
​blant annet prosjektet «Grønne ordførere», utvikling av ny aksjonsapp, og annet utviklings- og​
​opplæringsarbeid i grønn bakkekontakt.​

​Totale kostnader: ca 38,1 millioner kroner.​

​Forslag til vedtak:​
​Regnskap og balanse for 2025 tas til orientering.​
​Budsjettet for 2026 er vedtatt av landsstyret, og er tas til orientering av landsmøte.​
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​.​​Sak 10:​​.​​Valg av sentrale​
​tillitsverv​
​Valgkomitéen 2025/26 har bestått av Markus A. Stuestøl (leder), Birte Simonsen (nestleder), Ivar​
​Germiso Arnesen (til 16.12.2025), Even Gulowsen, Mona Høgli, Suhur Lorch-Falch, Lage Nøst,​
​Birgitte Sterud, Hilde Lisbeth Strand, Petter Staal, Elisabeth Udjus, Ola Vollan og Andrea Nesvik​
​Voss (Grønn Ungdom).​

​Vårt arbeid startet med en oppstartshelg i september. I oppstartshelgen introduserte vi de nye​
​medlemmene i valgkomitéen til valgkomitéens arbeidsmetoder. Vi gjennomgikk de ulike vervene vi​
​skulle innstille på til landsmøtet og oppdaterte intervjuguider og kravspesifikasjoner til disse​
​vervene. Fra oppstartshelgen og til innstillingen nå legges frem har vi hatt ukentlige møter hver​
​tirsdag kveld.​

​Vi hadde én arbeidshelg før jul, hvor vi intervjuet de som i dag innehar vervene vi innstiller til. Etter​
​nyttår har vi hatt to arbeidshelger og en innstillingshelg. Vi har til sammen gjennomført 69​
​intervjuer og hatt en rekke referansesamtaler.​

​Vi har brukt en del tid på å innhente forslag til kandidater. Vi har kontaktet fylkeslagene, og i noen​
​tilfeller deltatt på fylkesstyremøter, for å be om innspill. Vi har også kontaktet de ulike​
​sideorganisasjonene. Videre har vi orientert landsstyremøter i to runder og søkt etter kandidater i​
​epost til alle medlemmer, i nyhetsbrev til aktive partimedlemmer, på i.mdg.no og på partiets​
​frivillige- og ressurspersoner-gruppe på Facebook.​

​I år innstiller valgkomitéen på totalt 35 verv. Vi har mottatt forslag på 52 kandidater i tillegg til​
​sittende kandidater i alle verv.​

​Det ligger et grundig arbeid bak valgkomitéens innstilling. Valgkomitéen har som oppgave å​
​innstille kandidater til sentrale tillitsverv i partiet. Valgkomitéens oppgave er ikke å finne perfekte​
​mennesker til alle verv, slike finnes heldigvis ikke. Vi skal finne de beste kandidatene til en​
​helhetlig innstilling. Vi gjør en vurdering av de ulike kandidatenes sterke sider og mindre sterke​
​sider, og på bakgrunn av dette setter vi sammen det vi mener utgjør de beste samlede lagene i​
​det enkelte organ. ​

​Valgkomitéen har partiets strengeste taushetsplikt, og hvert medlem av valgkomitéen må signere​
​en egen konfidensialitetserklæring før vi kan starte opp arbeidet. Dette er viktig for at alle skal​
​kunne snakke fritt i samtaler med oss. Valgkomitéen er da også avhengig av åpenhet fra​
​kandidater og fra referanser for å kunne gjøre best mulige vurderinger frem til endelig innstilling.​
​Alle innstillingene fra årets valgkomité er enstemmige.​

​I henhold til retningslinjene for nasjonal valgkomité vil vi evaluere vårt arbeid innen 1. juli.​
​Evalueringen blir overlevert til neste års valgkomité.​
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​a. Ledelsen​

​Hele partiledelsen er på valg i 2026. Partiledelsen velges for to år. Valgkomitéen innstiller på​
​gjenvalg av partileder Arild Hermstad, nestleder Ingrid Liland, nestleder Jonas Nilsen og​
​partisekretær Kristin Antun.​

​Vi har hatt flere kandidater inne for vurdering til arbeidsutvalget. Vi har hatt et bredt utvalg av​
​intervjuer, innspill og referansesamtaler for å gjøre en samlet vurdering av kandidatene frem mot​
​endelig innstilling. Innspill fra enkeltmedlemmer, fylkeslagene og øvrige deler av organisasjonen​
​har vært til god hjelp for valgkomitéen i denne prosessen.​

​Valgkomitéens mål har vært å innstille på en partiledelse som vil være samlende, som utfyller​
​hverandre, som samarbeider godt, og som i fellesskap vil sørge for engasjement i partiet. Videre​
​har det vært et mål å innstille på en partiledelse som vil gjøre gode politiske, strategiske og​
​organisatoriske grep for partiet. I tillegg kommer vurderingene av de enkelte kandidater opp mot​
​rollebeskrivelser og forventninger knyttet til de ulike posisjonene i AU.​

​Valgkomitéen erfarer at vi har en godt fungerende partiledelse. De har hatt et år på å finne sin form​
​med nåværende medlemmer, både når det gjelder arbeidsform, arbeidsfordeling og samarbeid.​
​Tilbakemeldinger både fra sittende medlemmer og eksterne tyder på at de har utviklet et godt​
​samarbeid som har blitt stadig bedre etterhvert som de har gjort seg kjent med nye roller i​
​forbindelse med at Arild og Ingrid ble valgt inn på Stortinget i høst. På grunnlag av det​
​velfungerende laget som nå utgjør AU, vektlegger vi kontinuitet høyt i vår innstilling ved å gi​
​fornyet tillit til alle sittende medlemmer.​

​Vi er glade for å kunne innstille på en solid partiledelse.​

​Partileder: Arild Hermstad, f. 1966, Oslo​
​Arild har vært partileder siden november 2022. Før dette var han nasjonal talsperson fra 2018 til​
​2020, deretter nestleder fra 2020. Han var førstekandidat for Hordaland MDG i stortingsvalgene i​
​2017 og 2021, andrekandidat i Oslo i lokalvalget i 2023 og førstekandidat til stortingsvalget i​
​2025. ​

​Arild ledet Framtiden i våre hender fra 2001 til 2017 og var styreleder i Syklistenes Landsforening​
​fra 2013 til 2018. Han er utdannet samfunnsgeograf og har jobbet i bank og en rekke frivillige​
​organisasjoner. Han har vært byråd for byutvikling i Oslo og før det vikarbyråd for både miljø- og​
​samferdsel og for byutvikling. I 2023 ble han valgt inn i Oslo bystyre. I 2025 ble Arild valgt inn som​
​en av åtte stortingsrepresentanter fra MDG. På Stortinget har han rollen som parlamentarisk leder​
​og sitter i utenriks- og forsvarskomitéen.​

​Arild kommer fra Bergen og bor nå i Oslo. Han ble politiker etter å ha sett hvordan politikerne i​
​åresvis har nedprioritert klima, natur og internasjonal solidaritet. ​

​Arild er tydelig på at vi må omstille samfunnet for å bli mer bærekraftig og er en sterk talsperson​
​for sosial rettferdighet. Han er opptatt av klimaomstilling, miljø, naturvern og solidaritet med og​
​ansvar for de som av ulike grunner faller utenfor. I sin nåværende rolle har han særlig tatt til orde​
​for internasjonal solidaritet og støtte til Palestina og Ukraina, men fronter også partiet i en rekke​
​andre saker.​
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​Valgkomitéen erfarer at Arild har bred støtte. Han har vært partileder gjennom en solid valgkamp​
​frem mot valget i 2025 der partiet gjorde sitt beste valg noensinne og hvor MDG kom inn med åtte​
​representanter på Stortinget. Arild har i både valgkamp og ellers vist at han er en tilstedeværende​
​leder som skaper gode strukturer og som spiller andre gode. Han har lang og solid ledererfaring.​
​Arild er god til å se og inspirere både lokallag over hele landet, grønne ungdommer og andre som​
​er ferske i politikken. Som leder er han lyttende, strukturert, god til å delegere arbeidsoppgaver,​
​og har stort engasjement. Han har også et stort kontaktnett i og utenfor partiet. Arild en trygg og​
​synlig formidler av MDGs politikk.​

​Nestleder: Ingrid Liland, f. 1990, Oslo​
​Ingrid ble valgt som nestleder første gang på landsmøtet i 2022 og gjenvalgt i 2024. Hun er​
​oppvokst i Vikna i Nord-Trøndelag, har master i musikkvitenskap og har jobbet som rådgiver innen​
​strategi, endring og ledelsesprosesser. Hun har vært medlem av sentralstyret i flere omganger.​
​Hun var partiets førstekandidat i Nord-Trøndelag ved stortingsvalget i 2017, og ved valget 2025​
​ble hun innvalgt på Stortinget fra Oslo. Hun markerte seg fra første dag som partiets ledende​
​forhandler i forbindelse med budsjettet.​

​Ingrid har vært tett på programarbeidet i partiet gjennom mange runder og fått solid kunnskap om​
​og erfaring med den politiske utviklingen og ulike strømninger i partiet. Hun ledet​
​programkomitéen foran valget i 2025, et program som nå ligger til grunn for arbeidet i den nye,​
​store stortingsgruppen. ​

​Ingrid har både gjennom yrkeserfaring og politisk virksomhet tilegnet seg svært god kunnskap om​
​hva som skal til for å utvikle bærekraftige samfunn i både by og bygd. Hennes ledererfaring gjør​
​henne svært kompetent i organisasjonsbygging. Ingrid har vært en profilert samfunnsaktør og​
​ettertraktet foredragsholder i en årrekke og har lang erfaring i debatter og med å være i media.  ​

​Valgkomitéen anser Ingrid som en betydelig lederressurs med sin lange og sammensatte erfaring​
​fra ulike sektorer. Hun utmerker seg med politisk teft, viljestyrke, god energi, omsorg for laget og​
​smittende engasjement. Hun er motivert for en ny runde som nestleder, og valgkomitéen mener at​
​hun i dette vervet vil bidra til å styrke partiorganisasjonen og utvikle partiets politiske handlekraft i​
​årene som kommer. ​

​Nestleder: Jonas Maas Nilsen, f. 1993, Ålesund​
​Jonas ble valgt til nestleder på landsmøtet i 2025. Før det var han medlem av sentralstyret fra​
​2022. I sentralstyret ble han oppfattet som en aktiv og konstruktiv bidragsyter som gjerne stiller​
​spørsmål, og som samtidig er en utpreget lagspiller.​

​Jonas fant raskt sin plass i AU og ble i stortingsvalgkampen ledelsens viktige kontaktledd ut mot​
​medlemmer, lokallag og fylkeslag, noe han har fått svært gode tilbakemeldinger på, både fra​
​kolleger i ledelsen og i partiets grasrot. Jonas har brukt mye av tiden sin som nestleder på å​
​besøke lokallag i hele landet og bidratt til å skape engasjement og entusiasme rundt det grønne​
​prosjektet. Siden 2023 har han vært gruppeleder for MDG i fylkestinget i Møre og Romsdal. Han​
​er utdannet lektor fra UiO, og har vært partiets skolepolitiske talsperson.​

​Den politiske karrieren til Jonas begynte da han som 20-åring ble styremedlem i Oslos lag av​
​Folkeaksjonen oljefritt LoVeSe. Senere var han i flere år kasserer i Oslo Grønne Studenter, og​
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​styremedlem i studentutvalget ved det utdanningsvitenskapelige fakultetet. Han har vært leder av​
​Grønn Liste ved Universitetet i Oslo og hadde flere ulike verv som studentrepresentant da han​
​studerte ved UiO. Han har også et år som sentralstyremedlem i Grønn Ungdom bak seg. Jonas​
​har vært leder av Tromsø MDG i to år.  ​

​Politisk har Jonas markert seg tydelig i nasjonale medier blant annet på at MDG er den klare​
​motpolen til FrP, at vern av natur må gå foran lakseindustriens interesser og på at skolene må få​
​mer penger til fysiske lærebøker.​

​Valgkomitéen ser at de gode kommunikative evnene, det politiske, organisatoriske og strategiske​
​talentet og hans gode samarbeidsevner har vist seg å være et svært vellykket tilskudd til​
​partiledelsen.​

​Partisekretær Kristin Antun, f. 1980, Nannestad​
​Kristin ble valgt til partisekretær på landsmøtet i 2024 etter en omfattende prosess med flere​
​kandidater. Hun kom til vervet etter flere år som folkevalgt. Fra 2019 til 2023 var hun gruppeleder​
​for MDG i Viken fylkesting, og fra 2023 i Akershus. I perioden 2015–2023 satt hun som eneste​
​MDG-representant og gruppeleder for partiet i Nannestad kommunestyre. ​

​Kristin har utdanning i ledelse fra BI og master i freds- og konfliktstudier fra Universitetet i Oslo.​
​Før hun ble heltidspolitiker jobbet Kristin som koordinator og mellomleder ved Nobels Fredssenter​
​og som leder for flyktningtjenesten i Hurdal kommune og senere i Gjerdrum kommune. ​

​Siden 2017 har Kristin vært varslingsombud for seksuell trakassering i partiet. Hun var medlem av​
​sentralstyret fra 2016 til 2018 og vara til sentralstyret 2022–2023. Hun har også bakgrunn som​
​styremedlem i Akershus og Viken MDG og vært leder og styremedlem i Nannestad MDG. I 2016​
​var hun leder for partiets integreringspolitiske utvalg.  ​

​Valgkomitéen mener at Kristin med sine personlige egenskaper og sin brede og varierte erfaring​
​har vist at hun var rett valg til vervet som partisekretær. Tilbakemeldingen fra både den øvrige​
​ledelsen og medlemmer forteller om en partisekretær med gode organisatoriske evner og svært​
​god rolleforståelse. Hun har også på en imponerende måte taklet endringene og utfordringene​
​som fulgte i kjølvannet av suksessen i valget 2025, der en utvidet stortingsgruppe krevde nye​
​strukturer både politisk og organisatorisk. ​

​b. Sentralstyret​

​Sentralstyret består av leder og to nestledere, partisekretær, internasjonal kontakt, 5 andre​
​landsmøtevalgte medlemmer pluss fem varamedlemmer samt leder for Grønn Ungdom og leder​
​for Grønt Kvinnenettverk.​

​Sentralstyret leder partiets politiske, organisatoriske og økonomiske arbeid mellom​
​landsstyremøtene og sørger for at landsmøte- og landsstyrevedtak følges opp. Et effektivt​
​sentralstyre skal ikke bare ta kloke beslutninger, som kombinerer trygg styring med strategisk​
​videreutvikling av partiet, men også være en pådriver for samarbeid, forankring, kreativitet og​
​mobilisering i hele organisasjonen. Et sentralstyremedlem må derfor, i tillegg til å ha god politisk​
​teft, rolleforståelse, arbeidskapasitet og motivasjon, ha solide kommunikative ferdigheter,​
​lederevner og evne til å skape entusiasme ute i lokallagene. Samtidig må helheten i​
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​sammensetningen av sentralstyret speile det demografiske, geografiske og erfaringsmessige​
​mangfoldet i partiet.​

​Valgkomitéen har innstilt på et sentralstyre med geografisk representasjon. Norges fem landsdeler​
​er alle representert, med kandidater fra både storbyer, mellomstore byer og mindre​
​distriktskommuner. Gjennomsnittsalderen til de innstilte kandidatene er 42 år. Andelen kvinner er​
​44 prosent og menn 56 prosent.​

​Valgkomitéen har balansert både hensyn til kontinuitet og hensyn til fornyelse og representativitet.​
​Behovet for ulike typer erfaring og kompetanse har også vært vektlagt. Alle som er innstilt til faste​
​medlemmer har sittet i sentralstyret tidligere, mens det er tre nye på listen over varaer. Vi har, som​
​i tidligere år, hatt langt flere gode kandidater enn det er plass til i sentralstyret. Valgkomitéen har​
​dermed måttet gjøre tøffe prioriteringer. Vi takker alle som har stilt og stiller seg til disposisjon for​
​partiet.​

​Her følger en beskrivelse av hver innstilte kandidat til sentralstyret. (Se egne overskrifter for​
​arbeidsutvalget, grønt kvinnenettverk og internasjonal kontakt/vara til internasjonal kontakt.)​

​Faste medlemmer i sentralstyret:​

​Karina Elise Ødegård, f. 1971, Lunner (gjenvalg, ny rolle)​
​Karina bor på Hadeland i Lunner kommune, som nå ligger i Akershus. Hun meldte seg inn i MDG i​
​2013 og ble aktiv i 2018. Hun har blant annet vært fylkesleder i Oppland MDG og Viken MDG. I​
​kraft av disse rollene har hun også sittet i landsstyret i flere omganger. I stortingsvalget i 2021 var​
​hun førstekandidat i Oppland, og hun var andrekandidat i 2025. Mange kjenner henne fra​
​podkasten «Grønn Torsdag». Hun har hovedfag i analytisk kjemi og har mangeårig erfaring som​
​selvstendig næringsdrivende og som avdelingsleder i Nemko Norlab som driver med miljømåling​
​og -rådgivning. Der er hun nå seniorrådgiver. Hun har jobbet mye med industrien og er opptatt av​
​å synliggjøre og utvikle grønn nærings- og arbeidslivspolitikk. Distriktspolitikk er en av Karinas​
​hjertesaker, og hun ledet partiets distriktspolitiske utvalg i forbindelse med programprosessen i​
​2021 og var en periode distriktspolitisk talsperson for MDG. Mangfold er også et av Karinas​
​prioriterte saksområder.​

​Valgkomitéen mener hun tilfører sentralstyret mye i kraft av sin erfaring fra ulike fylkeslag og fra​
​landsstyret. Hun har lang ledererfaring, erfaring fra privat næringsliv og kompetanse og interesse​
​for politikkområder hvor partiet kan ha behov for styrket troverdighet. Vi opplever at Karina er​
​uredd, tydelig og en svært viktig stemme inn i sentralstyret og innstiller derfor på gjenvalg.​

​Oda Sofie Pettersen, f. 1999, Kristiansand (gjenvalg)​
​Oda ble valgt inn i sentralstyret i 2023. Hun har vært medlem av Grønn Ungdom og MDG i Agder​
​siden 2016, og har hatt en rekke verv i partiet, blant annet som fylkesleder i Grønn Ungdom og​
​som nestleder og landsstyrerepresentant for Agder MDG. Hun har sittet på fylkestinget i Agder​
​siden 2019 der hun i dag er gruppeleder, og medlem av hovedutvalg for samferdsel og mobilitet.​

​I 2021 var Oda førstekandidat til stortingsvalget i både Aust-og Vest-Agder. Hun har også vært​
​ansatt flere år i partiet, med ansvar for både sentralstyret, landsstyret og oppfølging av fylkeslag,​
​samt flere korte perioder i stortingsgruppen. ​
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​Hun har bakgrunn fra en fiskerfamilie og er engasjert i fiskeripolitikk, såvel som tog- og veipolitikk.​
​Hjertesaken er flyktning- og asylpolitikk. Hun har en bachelorgrad i internasjonale studier fra​
​Universitetet i Oslo og der hun nå studerer rettsvitenskap.  ​

​Oda får svært gode tilbakemeldinger på sitt arbeid i sentralstyret, der hun oppfattes som en​
​hardtarbeidende, ryddig, analytisk og engasjert lagspiller og strateg, som bidrar konstruktivt i​
​sentralstyret ved å ta på seg og gjennomføre viktige arbeidsoppgaver og fremme gjennomtenkte​
​synspunkter. I tillegg har hun med seg vesentlige perspektiver fra Agder og Sørlandet og​
​inngående kjennskap til partiet. Dette gjør at valgkomitéen innstiller henne til gjenvalg i​
​sentralstyret. ​

​Eivind Trædal, f. 1985, Oslo (gjenvalg, ny rolle)​
​Eivind bor i bydel Alna i Oslo og har vært bystyrerepresentant for MDG i Oslo bystyre siden 2015,​
​der han har vært gruppeleder, ledet Samferdels- og miljøutvalget, vært nestleder i​
​Byutviklingsutvalget, fraksjonleder i Helse- og sosialutvalget og er nå fraksjonleder i​
​Finansutvalget. Han har også jobbet som rådgiver for MDGs stortingsgruppe og vært vara til​
​sentralstyret i årene 2015-2016, og deltatt i programkomitéen i Oslo i 2014-2015 og 2022-2023,​
​samt vara til sentralstyret fra 2025. ​

​Eivind har stor kapasitet og et bredt samfunnsengasjement, og har lenge vært en aktiv​
​samfunnsdebattant. Han har lang fartstid i miljøbevegelsen siden han ble medlem av Natur og​
​Ungdom i 14-årsalderen. Han har en bachelorgrad i statsvitenskap og mastergrad ved Senter for​
​Utvikling og Miljø ved Universitetet i Oslo. Han har publisert fire bøker om bl.a. klimapolitikk og​
​ytre høyre, skrevet utallige leserinnlegg, kronikker og ikke minst poster og videoer i sosiale medier.​

​Han jobber nå som leder for WWFs klima- og energiteam. Han er også i gang med en ny bok om​
​den nye fascismens fremvekst, og har de siste årene også nådd ut til et internasjonalt publikum​
​med antifascistiske budskap på sosiale medier, og har sammen med Vegas Tenol startet​
​podcasten MAGA Watch. Med sin lange politiske erfaring, skarpe analytiske evner og​
​kommunikasjonsevner mener valgkomitéen han er et viktig medlem i sentralstyret.​

​Tore Dyrendahl, f. 1990, Trondheim (gjenvalg)​
​Tore ble valgt inn i sentralstyret som vara i 2019 og har vært fast medlem siden 2021. Han er​
​oppvokst på en gård i Indre Fosen, og bor i Trondheim. Han er utdannet sivilingeniør innen Energi​
​og miljø ved NTNU og har for tiden permisjon fra jobben som overingeniør i Norges Vassdrags- og​
​Energidirektorat (NVE).​

​Tore har vært med i MDG siden 2013 og har i den tida sittet i den nasjonale valgkomitéen, i styret i​
​Indre Fosen MDG og Trondheim MDG, i programkomitéen for MDG Trøndelag og vært talsperson i​
​Trondheim Grønne Studenter. Han har over seks års erfaring som folkevalgt i Trondheim​
​kommune, og er nå gruppeleder i bystyret. Han var folkevalgt i fylkestinget fra 2015-2019, og har​
​vært byrådssekretær for byutvikling. Han har jobbet som politisk rådgiver for stortingsgruppa og​
​har også fungert som partisekretær. Tore har høyaktuell faglig spisskompetanse, så vel som​
​politisk bredde og teft etter mange år som grønn politiker i ulike roller. Han har gode​
​samarbeidsevner, solid ledererfaring, stayerevne og dedikasjon til det grønne prosjektet.​
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​Valgkomitéen erfarer at Tore er svært hardtarbeidende, dyktig, kunnskapsrik og en god strateg.​
​Han tar initiativ, påtar seg viktige arbeidsoppgaver og er en god lagspiller. Tores personlige​
​egenskaper og rike erfaringsbakgrunn, kombinert med de svært gode tilbakemeldingene på​
​arbeidet han har gjort i vervet så langt, gjør ham til en klar kandidat for gjenvalg.​

​Kristoffer Robin Haug, f. 1984, Lørenskog (gjenvalg)​
​Kristoffer Robin meldte seg inn i MDG i 2013, og har i løpet av sine år i partiet hatt en rekke ulike​
​verv og posisjoner. Han startet sin politiske karriere med å bygge opp lokallag i Oslo, før han​
​flyttet til Ås og så til Lørenskog. Han har vært lokalpolitiker, fylkestingspolitiker, fylkesråd for​
​kollektivtransport i Viken, og stortingspolitiker. Han sitter nå som vara i Stortinget for Une​
​Bastholm, og er fortsatt fylkestingspolitiker i Akershus. ​

​Kristoffer Robin studerte fornybar energi ved Universitetet i Oslo, og har jobbet for Geelmuyden​
​Kiese og Norges forskningsråd. I Geelmuyden Kiese jobbet han med strategisk kommunikasjon,​
​endringsledelse og kriseledelse. Dette har bidratt til at han særlig har gjort seg bemerket i rollen​
​som en av partiets fremste på intern skolering, særlig knyttet til kommunikasjon. ​

​Kristoffer Robin er et kjent fjes i store deler av partiet, blant annet gjennom sine faste nettmøter på​
​mandager. Disse møtene samsvarer godt med hans ønske om å bygge en bred grønn bevegelse​
​med en helhetlig visjon for hvordan samfunnet bør fungere i tråd med grønne verdier.​

​Valgkomitéen har lagt vekt på Kristoffer Robins erfaring, retoriske evner, samlende egenskaper og​
​appell i store lag av partiet og innstiller ham til gjenvalg på fast plass i sentralstyret.​

​Varaer til sentralstyret​

​Marius Heide, f. 1982, Harstad (gjenvalg)​
​1. vara​
​Marius er fra Harstad i Troms, der han også bor. Han har en mastergrad i petroleumsteknologi, har​
​jobbet 15 år som ingeniør i Statoil/Equinor hvor han prøvde å få Equinor med på å snu fokuset​
​mot mer bærekraftige energiløsninger. Da dette gikk for sakte, sluttet han i protest, og Equinor​
​mistet en av sine fremste eksperter innen energibruk og klimagassutslipp. Nå studerer han​
​geografi og samfunnsplanlegging ved Nord universitet. Marius har vært medlem i MDG siden​
​2019, og er inne i sitt femte år som talsperson (fylkesleder) for Troms og Finnmark MDG. Han er​
​også aktiv i lokalpolitikken for MDG i Harstad som vara i kommunestyret og medlem i utvalg for​
​økonomi, klima og miljø, og er også lokallagsleder.​

​Gjennom sin bakgrunn har Marius opparbeidet seg spisskompetanse på oljepolitikk og​
​klimagassutslipp, og han har vært sentral i arbeidet både med utfasingsplanen for norsk olje og​
​gass og med MDGs veikart til null klimagassutslipp. Marius er i tillegg særlig opptatt av​
​arealplanlegging og distriktspolitikk, og ønsker å løfte nordnorske perspektiver inn i sentralstyret.​
​Marius har også sittet i programkomitéen, der han høster lovord for klokskap og god​
​arbeidsinnsats.​

​Valgkomitéen vurderer at Marius Heide er en verdifull bidragsyter i sentralstyret.​
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​Astrid Rem, f. 1991, Trondheim (Gjenvalg, ny rolle)​
​2. vara​
​Astrid er bosatt i Trondheim og er nå leder for Trondheim MDG. Hun har også erfaring som​
​tidligere regionkontakt for Trøndelag og valgkampsjef for Trøndelag under valget i 2025. Astrid har​
​14 års erfaring fra offentlig helsevesen, og 10 av dem som sykepleier innen kirurgi og​
​akuttmedisin. Hun begynte å studere biologi i 2021, noe som raskt førte til en konklusjon om at​
​det ville være mest fornuftig å bruke tiden sin på å bygge grønn bevegelse i Norge. ​

​Siden 2023 har Astrid fokusert på å bygge allianser både innen- og utenfor partipolitikken for å​
​øke oppmerksomhet og oppslutning om grønn politikk. Hun har blant annet vært pådriver for​
​dannelsen av en ny paraplyorganisasjon for klimabevegelsen i Trøndelag. For denne jobben har​
​hun høstet mye skryt og høy anerkjennelse. Hun har vist imponerende evner til å bygge partiet,​
​både internt og gjennom å søke allianser. Denne kompetansen vurderer valgkomitéen at gjør​
​henne særlig egnet til en posisjon i sentralstyret. Astrid har også en bakgrunn fra aktivisme og​
​synlig innsats for klima og miljø. Valgkomitéen mener at den aktivistiske bakgrunnen også vil​
​kunne bidra til å utvide bredden i kompetanseområder i sentralstyret.​

​Dag Tore Seierstad f. 1969, Oslo (ny)​
​3. vara​
​Dag Tore er sivilingeniør i bioteknologi, har mastergrad i miljøendring og ledelse pluss mellomfag i​
​sosialantropologi. Han er nå ansatt i NHO Fornybar Norge, og har tidligere vært sekretariatsleder​
​for MDGs stortingsgruppe fra 2013 til 2022.  Det lange engasjementet i MDG vil han nå videreføre​
​i andre roller.​

​Dag Tore har lang erfaring med forhandlinger, helt fra sin tid i SV og regjeringsforhandlingene på​
​Soria Moria i 2005. Han har i mange år jobbet med strategier for MDG, og har omfattende​
​kjennskap til organisasjon og ledelse i og utenfor partipolitikken. Han har vært mye brukt som​
​rådgiver nasjonalt og lokalt i ulike sammenhenger, både formelt og uformelt, senest i​
​budsjettforhandlingene i høst der han bidro med råd og sparring til partiets forhandlere. ​

​Dag Tore vil i SST bidra med lang politisk ledelseserfaring fra SV og MDG, kombinert med tung​
​fagkompetanse innen miljø, energi og global utvikling med sin arbeidserfaring fra Statoil, Sweco,​
​WWF, UNEP, Solenergiklyngen og NHO Fornybar Norge.​

​Valgkomitéen mener Dag Tore med sin lange erfaring og kjennskap til både partiorganisasjonen og​
​Stortinget vil kunne gi et solid bidrag til langsiktig politisk strategi for partiet og utvikling av ledelse​
​og organisasjon.​

​Cindy Patricia Quijada Robles f. 1985, Oslo (ny)​
​4. vara​
​Cindy har på kort tid markert seg som en engasjert og strategisk sterk tillitsvalgt i partiet. Hun har​
​solid erfaring fra flere verv i MDG, blant annet som gruppeleder i MDG Gamle Oslo og medlem av​
​fylkesstyret i Oslo, samt tidligere som medlem av MDGs internasjonale utvalg (IU) og MDGs​
​minoritetsnettverk. Gjennom dette har hun vist evne til å bygge lag, skape gode prosesser og​
​fungere som brobygger, både i møte med andre partier i lokalpolitikken og internt i partiet. ​
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​Cindy er utdannet statsviter, og hun har bred organisasjons- og arbeidserfaring fra internasjonalt​
​utviklingssamarbeid og offentlig forvaltning, blant annet fra Norad og Verdensbanken, der hun har​
​jobbet med klima, miljø og fattigdomsreduksjon, samt fra PwC hvor hun som konsulent for​
​Verdens helseorganisasjon (WHO) arbeidet med forebygging, beredskap og håndtering av​
​helsekriser. I dag arbeider hun som prosjektleder i tankesmien Langsikt, med særlig vekt på​
​bistand, utvikling og langsiktig politikk for framtidige generasjoner. Denne kombinasjonen av​
​lokalpolitisk forankring og internasjonal erfaring gir henne et verdifullt helhetsperspektiv på​
​sammenhengen mellom globale utfordringer og folks hverdagsliv og utfordringer lokalt.​

​Valgkomitéen mener Cindy vil tilføre sentralstyret viktig kompetanse på internasjonale og sosiale​
​spørsmål, utenforskap, integrering, inkludering og kommunikasjon, områder der partiet har et​
​særlig behov for å styrke sin gjennomslagskraft. Hun har vist evne til å nå ut til nye velgergrupper,​
​blant annet minoritetsmiljøer, og har et sterkt engasjement for å gjøre MDGs politikk mer relevant​
​og forståelig for folk flest.​

​Sindre Sørhus f. 1980, Tynset (ny)​
​5. vara​
​Sindre bor på Tynset og er lærer i videregående og ungdomsskole. Han har en allsidig bakgrunn​
​fra ulike samfunnsfaglige studier, og skrev bachelor- og masteroppgaver om olje i henholdsvis​
​Ecuador og Sør-Sudan. Han trives i naturen, er aktiv frivillig innen idrett, og har erfaring med å​
​mobilisere og motivere frivillige i Røde Kors. Han har tjenestegjort i de fredsbevarende styrkene i​
​Kosovo, arbeidet med saueoppsyn i Alvdal Vestfjell og utga i 2010 en bok om fjell i Europa.​

​Sindre er MDG-medlem fra 2013 og er nå gruppeleder i sin tredje periode i Tynset kommunestyre,​
​der han har fått flere gjennomslag. Han leder et levende lokallag og har klart å bli populær grønn​
​politiker i et område med både rovdyr og kjøttproduksjon. Han har flere år i fylkesstyret og​
​fylkestinget som representant og nå 1. vara. Politisk interessefelt spenner fra utenriks-, bistands-​
​og oljepolitikk til distrikts-, skole- og landbrukspolitikk. Han er resultatorientert og har god​
​kapasitet til politisk arbeid lokalt og i sentralstyret. Han bruker media aktivt for å nå ut med MDGs​
​politikk. ​

​Valgkomitéen har lagt vekt på Sindres varierte bakgrunn og kunnskap om og erfaring med aktiv​
​distriktspolitikk i en liten distrikts- og innlandskommune. Dette er svært viktig for sentralstyrets​
​arbeid inn mot valgåret 2027. Vi mener han vil være et verdifullt tilskudd til sentralstyret.​

​c. Internasjonal kontakt og vara​

​Kjerneoppgavene til internasjonal kontakt og vara innebærer å bygge opp et stort internasjonalt​
​kontaktnett, knytte bånd til andre grønne partier, hente lærdom fra våre grønne søsterpartier, samt​
​representere MDG i European Green Party sine organer. Til støtte i arbeidet har de med seg​
​internasjonalt utvalg (IU), som de leder. De er også fast medlem og vara til sentralstyret.​

​Internasjonal kontakt: Bjarte Bjørsvik, f. 1966, Bergen (gjenvalg)​
​Bjarte er utdannet historiker med Midtøsten-spesialisering, og er siviløkonom med særemne i​
​internasjonal økonomi. Han er vara til Bergen bystyre og utvalget for Helse- og sosial. Han ledet​
​MDGs demokratistyrkingsprosjekt med Green Party of Lebanon (GPL) som ble avsluttet i​
​desember 2025.​
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​Bjarte har et sterkt og langvarig engasjement for internasjonale spørsmål. Siden han i 1986 ble​
​med i Afghanistan-komitéen, har han jobbet for FN, med flyktninger, fredsarbeid,​
​ikke-voldskommunikasjon, megling i konfliktrådet og integrering i Bergen kommune. Han har​
​særlig engasjement for demokrati og menneskerettigheter, spesielt i Midtøsten og Latin-Amerika.​
​Sikkerhets- og geopolitikk er også politikkområder han har god innsikt i.​

​Bjarte er språkmektig og kan svensk, dansk, engelsk, tysk, spansk og litt arabisk. Han var videre​
​initiativtaker til og leder for IU Vestland. ​

​Bjarte viser stor vilje til å inkludere andre og legge til rette for samarbeid. Han har en stor​
​arbeidskapasitet og løfter internasjonale spørsmål på en overbevisende måte i sentralstyret.​
​Valgkomitéen anser Bjarte med sitt engasjement og sin erfaring som viktig både i rollen som IK og​
​som videreutvikler av internasjonalt utvalg.​

​Internasjonal kontakt, vara: David Jourdan, f. 1978, Oslo (ny rolle)​
​David er statsviter og teolog og jobber som seniorrådgiver i Utenriksdepartementet. Gjennom 17​
​år i UD har han opparbeidet seg bred erfaring fra internasjonal politikk og diplomati. Han har​
​arbeidet med et vidt spekter av norske interesser, jobbet tett opp mot politikere og vært​
​utstasjonert ved ambassadene i Nairobi og Lisboa. David har i flere år jobbet med fredsprosesser,​
​og i nåværende stilling har han landansvar for bl.a. Indonesia og Malaysia. Det har gitt ham​
​førstehåndskjennskap til Norges innsats innen klima- og skogbevaring, fornybar energi,​
​bærekraftig havforvaltning, grønn skipsfart, og sirkulærøkonomi. I tidligere jobb i​
​Utlendingsdirektoratet fikk han god innsikt i migrasjonsspørsmål. I tillegg har han vært​
​fredskorpser for Kirkens Nødhjelp i Sør-Afrika.​

​Som medlem av MDG siden 2019 har han deltatt aktivt i partiets arbeid. I 2019 ble han utnevnt til​
​MDGs utvalg for internasjonal solidaritet. I dag er han medlem av internasjonalt utvalg og særlig​
​engasjert i spørsmål knyttet til klima, natur, energi, menneskerettigheter og bistand. David var​
​MDGs delegasjonsleder til European Green Party Congress i Lisboa i fjor. Der bidro han til​
​utforming av resolusjoner og utviklet vårt nettverk blant europeiske søsterpartier. I dag​
​representerer han De Grønne i Den nordiske koordineringsgruppen. ​

​David snakker flere språk, er en lagspiller og motiveres av å få gode resultater. Valgkomitéen​
​verdsetter David Jourdans solide internasjonale innsikt og erfaring, og vi anser hans erfaring fra​
​diplomatiet som av stor verdi for partiet.​

​d. Grønt kvinnenettverk​

​Kvinnenettverkets overordnede mål er å fremme likestilling og kvinners posisjon i samfunnet. I år​
​har valgkomitéen opplevd et stort engasjement for det å sitte i Grønt Kvinnenettverk og det har​
​vært flere kompetente kandidater som har stilt seg til disposisjon enn det har vært plass til. Det​
​har vært en glede for valgkomitéen å fylle alle plassene i styret i år, samtidig som det har innebåret​
​noen utskiftninger for å skape plass til nye.​

​Styret som vi innstiller på, representerer en god blanding av erfarne kontinuitetsbærere og nye​
​ansikter. Valgkomitéen har også vært opptatt av å ha en god spredning i interesseområder og​
​kompetansefelt. Styret vi innstiller på har en bredde innenfor flere feminismetilnærminger og felt​
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​som finans, internasjonalt arbeid, fødsel og barsel, helse, urfolk og minoriteter. Innstillingen sikrer​
​perspektiver fra flere deler av landet.​

​I 2025 ble Anne-Sofie Markant valgt som leder for 2 år, og Katrine Nødtvedt til nestleder. Etter​
​ønske fra de to kandidatene innstiller valgkomitéen denne gangen på de samme personene, men i​
​omvendte roller. I henhold til vedtektene velges både leder og nestlederne for 2 år av gangen.​

​Innstilling til styret i Grønt Kvinnenettverk:​

​●​ ​Leder:​​Katrine Nødtvedt, f.1990, Bergen – velges for​​2 år (gjenvalg, ny rolle)​
​●​ ​Nestleder:​​Sook Berge Buer, f.1974, Oslo – velges​​for 2 år (gjenvalg, ny rolle)​
​●​ ​Nestleder:​​Anne-Sofie Markant, f. 1980, Lillestrøm​​– velges for 2 år (gjenvalg, ny rolle)​
​●​ ​Sekretær:​​Tale Hendnes, f. 1984, Nesodden (ny)​
​●​ ​Kasserer:​​Tone Glad, f. 1970, Trysil (ny)​
​●​ ​Medlem:​​Katja Hjertaas, f.1978, Hadsel (ny)​
​●​ ​Medlem​​: Anna Asgard, f. 1974, Kristiansand (ny)​
​●​ ​Medlem:​​Suzanne Michelle Rødseth f.1986, Oslo (ny)​
​●​ ​1.vara:​​Tanja Boman, f.1981, Tønsberg (gjenvalg)​
​●​ ​2.vara:​​Susanne Ramstad, f.1970, Tromsø (gjenvalg)​
​●​ ​3.vara:​​Anna Sambor, f.1994, Høyanger (gjenvalg, ny​​rolle)​

​Leder: Katrine Nødtvedt, f. 1990, Bergen (Gjenvalg, ny rolle)​
​Katrine er oppvokst og bosatt i Bergen. Hun er utdannet psykolog og har en doktorgrad i​
​forbrukerpsykologi fra Norges Handelshøyskole. Hun er folkevalgt i Bergen og var byråd for kultur,​
​mangfold og likestilling i 2019-2022. I vinter ble hun valgt som leder av Bergen MDG.​

​Katrine har tidligere vært leder for Grønt Kvinnenettverk i 2021-2023, og har vært styremedlem og​
​nestleder siden da. Hun brenner for et grønnere samfunn med mindre utenforskap, og har et stort​
​engasjement for inkludering og likestilling. Katrine har gjennom sin tid i Grønt Kvinnenettverk fått​
​mye skryt og gode tilbakemeldinger. Katrine beskrives som klok og analytisk, engasjert og​
​kunnskapsrik. Valgkomitéen mener at Katrines lange erfaring fra Grønt Kvinnenettverk, hennes​
​utdannelse og fagkunnskap, samt hennes bakgrunn som byråd og utøvende politiker gjør henne​
​til en stor ressurs for Grønt Kvinnenettverk, og vi i valgkomitéen er glad for å innstille på henne​
​som leder igjen.​

​Nestleder: Anne-Sofie Markant, f. 1980, Lillestrøm (Gjenvalg, ny rolle)​
​Anne-Sofie er oppvokst i Lillestrøm (tidligere Skedsmo) kommune. Anne-Sofie er utdannet med​
​master i ledelse fra BI og jobber som finansrådgiver i Sparebank 1 Østlandet. ​

​Anne-Sofie er valgt inn for andre periode som kommunestyrerepresentant i Lillestrøm kommune. I​
​forrige periode satt hun i hovedutvalg for kultur, og var utvalgsleder deler av perioden. Anne-Sofie​
​er engasjert feminist og har tidligere vært nestleder og leder i Grønt kvinnenettverk. ​

​Hennes hjertesaker er solidaritet, likestilling og mangfold. Motivasjonen hennes for å engasjere​
​seg i politikken var et ønske om å jobbe for et samfunn hvor det er lettere å leve bærekraftig og å​
​være annerledes. Anne-Sofie jobber i kommunestyret for lokale løsninger som gjør det enklere å​
​velge miljøvennlig og er en tydelig stemme mot mobbing, diskriminering, rasisme og fordommer.​
​Anne-Sofie høster svært gode tilbakemeldinger fra sin jobb som leder, både internt i nettverket og​
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​øvrig i organisasjonen. Hun har vist seg som en lyttende, inkluderende og engasjert leder.​
​Valgkomitéen er glad for at Anne-Sofie ønsker å fortsette i Grønt Kvinnenettverk og bidra videre​
​med sine erfaringer og kontinuitet. ​

​Nestleder: Sook Berge Buer, f. 1974, Oslo (Gjenvalg, ny rolle)​
​Sook er folkevalgt for MDG i bydel St. Hanshaugen i Oslo. Til daglig driver hun for seg selv i en​
​liten bedrift. Sook har en rekke ulike verv innenfor politikk, utdanning, kultur og har et bredt​
​engasjement og har også vært aktiv innen barneidrett.​

​Politisk er Sook særlig engasjert i spørsmål knyttet til svangerskap, fødsels- og barselsomsorg og​
​annen kvinnehelse, men engasjerer seg også stort for barneidrett og oppvekst. Hun har vært​
​styreleder i Birthrights Norge som arbeider med spørsmål knyttet til kvinners rettigheter i fødsel og​
​barsel. Hun har også et stort nettverk i spørsmål knyttet til jenter og kvinners rettigheter. ​

​Sook har imponert valgkomitéen med sin innsats som styremedlem i Grønt Kvinnenettverk det​
​siste året. Hun får tilbakemeldinger som en initiativtakende, støttende og veiledende mentor for​
​andre i partiet. Valgkomitéen mener Sook vil skjøtte nestledervervet på en god måte.​

​Sekretær: Tale Hendnes, f. 1984, Nesodden (ny)​
​Tale bor på Nesodden, er utdannet skuespiller og jobber som kommunikasjonsrådgiver for​
​Dansens Hus. I tillegg driver hun med frilans som fotograf, videograf og regissør, samt er involvert​
​i drift av et stort diskusjonsforum (Den selskapelige), booking og produsering av innhold for nett-tv​
​under Stortingsvalg.​

​Tales sterke politiske likestillingsfelt er klima, utviklingspolitikk, finanspolitikk og kvinnehelse. Hun​
​er opptatt av interseksjonalitet og bevisst kommunikasjon av emnet. Valgkomitéen mener Tale​
​bringer med seg en verdifull erfaring med kommunikasjonsarbeid til Grønt Kvinnenettverk og nye​
​perspektiver, særlig innenfor likestilling rundt finanspolitikk som vil bidra til en breddekompetanse​
​i styret.​

​Kasserer: Tone Glad, f. 1970, Trysil (ny)​
​Tone bor i Trysil hvor hun var med på å etablere lokallag. Hun er i dag nestleder der. Tone har flere​
​utdannelser innen helse, omsorg og utdanning, og jobbet som lærer med konsekvenspedagogikk​
​og innen psykiatri og rus. Hun har erfaring fra tverrfaglig arbeid innen prosjektutvikling og ledelse.​
​I tillegg har hun internasjonal erfaring og gode språkevner fra arbeidsopphold i utlandet. Hun ble​
​ufør i 2016, og viser oss at uførhet ikke begrenser engasjement, men er en erfaring som motiverer​
​til å være engasjert. Tone har stor kapasitet til å kunne bidra i MDGs arbeid. Hun har allerede​
​startet opp et lokalt Grønt Kvinnenettverk i Innlandet som hun leder og er opptatt av å forsterke​
​Grønt Kvinnenettverk sitt samarbeid med fylkeslagene. ​

​Tone jobber med å gjenopprette frisklivssentralen og grønn resept i Trysil og brenner særlig for​
​helse, oppvekst, kulturelle forskjeller når det kommer til muligheter og helse for kvinner,​
​internasjonalt samarbeid og kamp mot vold i nære relasjoner. Hun er opptatt av jordmortjeneste​
​og assisterte hjemmefødsler. Valgkomitéen mener Tone bringer med seg viktige erfaringer fra sin​
​egen bakgrunn og det å skape engasjement og likestillingsfokus i bygda inn i Grønt​
​Kvinnenettverk, samt å skape mer samhandling mellom Grønt Kvinnenettverk og andre partiledd. ​
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​Katja Hjertås, f. 1978, Hadsel (ny)​
​Katja har master innen miljø og arbeider nå med ny master innen urfolksrettigheter. Hun har vært​
​fylkesleder i Nordland MDG og 2. vara i kommunestyret i kommunen sin, Hadsel. Hun jobber nå​
​som koordinator for interkommunalt plansamarbeid i Nordland fylkeskommune.​

​Katja opptatt av inkluderende arbeidsliv, kvinnehelse og engasjerer seg for en kvinnerolle som er​
​bærekraftig i dagens samfunn. Hun er også kunnskapsrik når det gjelder samiske og kvenske​
​samfunn og skeives rettigheter. I tillegg er hun engasjert i Grønne Glitrende og har vært med å​
​arrangere Oslo Pride. Katja har stort engasjement og en drivkraft som vi i valgkomitéen har tillit til​
​at hun vil ta med seg inn i Grønt Kvinnenettverk. ​

​Anna Asgard, f. 1974, Kristiansand (ny)​
​Anna ble medlem i MDG i 2013 og har vært fylkesleder, lokallagsleder og medlem av LS. Anna​
​jobber til daglig med miljø og energi og skriver høringssvar og politiske saker til fylkespolitikerne.​
​Tidligere var hun i Stiftelsen Miljøfyrtårn, med ansvar for kursing, oppfølging og kvalitetskontroll av​
​sertifisørnettverket. Anna er statsviter og har i tillegg en Master of Research i miljøfilosofi.​

​Anna har bakgrunn fra Natur og Ungdom og har engasjert seg i kamp for naturen. De siste 6-7​
​årene har hun representert MDG i 8. mars arrangementskomitéen i Kristiansand. Videre brenner​
​hun for likestilling og rettferdighet, som sentrale forutsetninger for et bærekraftig samfunn.​
​Valgkomitéen vurderer at Anna sin faglige bakgrunn, brede engasjement og tydelige stemme vil​
​være av stor verdi inn i styret i Grønt kvinnenettverk.​

​Suzanne Michelle Rødseth, f. 1986, Oslo (ny)​
​Suzanne er brennende opptatt av likestilling og mangfold. I posisjon i Vestland fylkesting er hun i​
​et samarbeid som får gjennomslag for grønn politikk. Hun har jobbet som politisk rådgiver i​
​bystyregruppen til Bergen MDG og stortingsgruppen fikk låne henne i til sammen seks måneder​
​som gruppesekretær. Suzanne har tidligere bidratt i programkomitéen og som funkispolitisk​
​talsperson.​

​Hun minner oss om at mangfold faktisk er en forutsetning for å klare løse utfordringer samfunnet​
​står overfor. Gjennom sitt bidrag til stiftelsen og ledelsen av Grønt Funkisnettverk har hun vist oss​
​hvordan samfunnet går glipp av verdifulle bidrag, og hvordan vi bedre kan tilgjengeliggjøre partiet​
​og Norge for alle. Det siste året har hun sittet i sentralstyret, og er nå klar for å bidra i Grønt​
​Kvinnenettverk. Vi mener Suzannes allsidige erfaringer i både politisk og organisatorisk arbeid vil​
​være til stor nytte for Grønt Kvinnenettverk.​

​1. vara: Tanja Boman, f.1981, Tønsberg (gjenvalg)​
​Tanja kommer fra Tønsberg og jobber i Kunnskap, barn og unge Sandefjord. Tanja er aktivt​
​medlem i Tønsberg MDG, og møtende vara i kommunestyret. Tidligere har hun vært med i Rødt,​
​sittet i internasjonalt utvalg for Vestfold og Telemark og vært medlem i antirasistisk og​
​minoritetspolitisk utvalg. Hun har også tidligere vært leder av MDGs minioritetsnettverk. ​

​Tanja er opptatt av demokrati og demokratiske prinsipper, minoritetskvinners problemstillinger,​
​samt MDG som et interseksjonelt parti. Tanja har også engasjert seg stort i internasjonale​
​spørsmål og vært en bidragsyter for partiet i samlinger med European Greens. Valgkomitéen​
​mener Tanja sin erfaring, sterke engasjement og fokus på minoriteter er verdifullt for nettverket.​
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​2. vara: Susanne Ramstad, f. 1970, Tromsø (gjenvalg)​
​Susanne er utdannet statsviter, og har hovedsakelig arbeidet med forskning og utdanning,​
​forskningsadministrasjon, evaluering av offentlig virksomhet og forskningsetikk. Hun jobber nå​
​som seniorrådgiver i Regional etisk komité for medisinsk og helsefaglig forskning. Susanne har​
​sittet i styret i MDG Tromsø i litt over to år og er nå nestleder. Hun ser seg selv som (øko)feminist.​
​Hun har også bidratt til å arrangere Fredsuke i forbindelse med FNs internasjonale fredsdag.​

​Susanne ser på Grønt kvinnenettverk som et viktig forum i en tid der totalitære krefter vinner frem​
​og kampen mot «woke» bidrar til at viktige verdier står under press.  Valgkomitéen er glad for at​
​Susanne vil fortsette og bidrar med viktig kontinuitet. ​

​3. vara: Anna Sambor f. 1994, Høyanger (gjenvalg, ny rolle)​
​Anna kommer fra Polen og bor i Høyanger. Hun er universitetsbibliotekar ved Høgskulen på​
​Vestlandet i Førde. Anna er styreleder i Sunnfjord og Kinn MDG og vara i fylkesstyret i MDG​
​Vestland.​

​Anna ønsker å være et levende eksempel på at førstegenerasjonsinnvandrere kan og bør​
​inkluderes i lokalpolitikken. Dette gjør hun selv ved å bl.a. bidra i lokale 8. mars og Pride-feiringer,​
​og ved å ha hatt ansvar for samarbeidet mellom Green Party of Lebanon og Grønt Kvinnenettverk.​

​Anna har vært en aktiv bidragsyter i GK, og valgkomitéen mener at Annas tverrkulturelle innsikt og​
​aktive engasjement er viktige tilskudd til bredden i GKs arbeid.​

​e. Kontrollkomité​

​Kontrollkomitéen er partiets høyeste organ mellom landsmøtene i saker som gjelder tolkning av​
​vedtekter, kontroll med at disse følges, at budsjettet følges og bruk av partimidler. Komitéen har​
​innsyn i alle partiets arkiver og talerett i alle møter. Komitéen tolker og videreutvikler også​
​retningslinjer, blant annet for valg og nominasjoner. Det er viktig at komitéen har tillit i partiet, samt​
​opptrer uhildet, saklig og ryddig.  ​

​Sittende kontrollkomité får gode skussmål, fungerer godt og gjennomfører det de setter seg fore.​
​Valgkomitéen vektlegger hovedsakelig kontinuitet i vår innstilling. Ett fast medlem, Jon Lygre Hoel,​
​og to varamedlemmer, Madelen R. Ueland og Ida Julsen, søker derimot ikke gjenvalg.​
​Valgkomitéen innstiller Adrian Leander Skagen som nytt fast medlem. Marie Kristine Kroken og​
​Marit Nythun Utheim innstilles som nye varamedlemmer​

​Innstilling til kontrollkomitéen​

​●​ ​Leder:​​Jens Petter Grini Pedersen, f. 1992, Ski (gjenvalg)​
​●​ ​Nestleder:​​Jon Ola Syrstad, f. 1956, Stavanger (gjenvalg)​
​●​ ​Medlem:​​Marie Loe Halvorsen, f. 1987, Eidsvoll (gjenvalg)​
​●​ ​Medlem:​​Kristine Pind, f. 1989, Son (gjenvalg)​
​●​ ​Medlem:​​Adrian Leander Skagen, f. 2000, Vardø (ny) ​
​●​ ​1. vara:​​Adam Tumidajewicz, f. 1985, Oslo (gjenvalg,​​ny rolle)​
​●​ ​2. vara:​​Marie Kristine Kroken, f. 1976, Stad (ny) ​
​●​ ​3. vara:​​Marit Nythun Utheim, f. 1963, Nord-Aurdal​​(ny)​
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​Leder: Jens Petter Grini Pedersen, f. 1992, Ski (gjenvalg)​
​Jens Petter er fra Lørenskog og bor i Nordre Follo. Han har en master i samfunnsøkonomi, jobber​
​som seniorrådgiver i Nærings- og fiskeridepartementet og har vært aktiv i partiet siden 2012. Han​
​har hatt sentrale verv, blant annet som sentralstyremedlem i Grønn Ungdom, generalsekretær i​
​Grønne Studenter og leder av Grønn Ungdoms kontrollkomité. Siden 2018 har han vært medlem​
​av kontrollkomitéen og han ble valgt til komitéens leder i 2024. Jens Petter får gode​
​tilbakemeldinger på sitt arbeid og er motivert for fortsatt å holde vedtektene, partiets grunnmur, i​
​hevd.​

​Nestleder: Jon Ola Syrstad, f. 1956, Stavanger (gjenvalg)​
​Jon Ola er pensjonist og bor i Stavanger. Han er jordskiftekandidat fra Norges landbrukshøgskole​
​(nå NMBU). Jon Ola har bakgrunn som avdelingsdirektør for landbruk hos statsforvalteren og som​
​rådmann i Strand kommune, samt en lang rekke styreverv og lederposisjoner. Han har vært med i​
​MDG siden 2018, og har hatt en rekke tillitsverv og roller i partiet. Jon Ola får svært gode​
​tilbakemeldinger på sitt grundige arbeid og sin aktive deltakelse i kontrollkomitéen.​

​Kristine Pind, f. 1989, Son (gjenvalg)​
​Kristine bor i Vestby, er jurist og jobber nå som advokat innen plan- og bygningsrett. Hun har fra​
​tidligere erfaring med kommunal saksbehandling og arbeid med skatt- og selskapsrett. Hun ble​
​med i partiet i 2017, er medlem av Skole-, oppvekst- og kulturutvalget og vara til plan- og​
​miljøutvalget i kommunen og ble nylig valgt til lokallagsleder i Vestby MDG. Hun kom inn i​
​kontrollkomitéen med stort engasjement i fjor og er motivert for fortsatt å bidra med sitt juridiske​
​blikk.​

​Marie Loe Halvorsen, f. 1987, Eidsvoll (gjenvalg)​
​Marie bor i Eidsvoll og har vært medlem av partiet siden 2010. Hun er sivilingeniør i fornybar​
​energi fra NMBU. I dag er hun næringspolitisk direktør i Elektroforeningen. Hun har hatt flere verv,​
​inkludert nestleder i Akershus MDG, sentralstyremedlem og medlem av kontrollkomitéen. Marie​
​har også vært byrådssekretær i Oslo, først for byutviklingsbyråd Hanna E. Marcussen og deretter​
​for finansbyråd Einar Wilhelmsen. Marie har bred kompetanse og får gode tilbakemeldinger på sitt​
​arbeid.​

​Adrian Leander Skagen, f. 2000, Vardø (ny)​
​Adrian bor i Vardø, er jurist og jobber i tilsynsrådet for kriminalomsorgen. Han har vært aktiv i​
​MDG siden 2015, blant annet som sentralstyremedlem og leder av valgkomitéen i Grønn Ungdom.​
​Nå vil han gjerne gjøre en innsats for partiet etter noe tids fravær. Valgkomitéen mener​
​kontrollkomitéen kan dra stor nytte av Adrians kompetanse og erfaring.​

​1. vara: Adam Tumidajewicz, f. 1985, Oslo (gjenvalg)​
​Adam bor på Tonsenhagen i Oslo og har vært medlem av MDG siden 2005. Han har en​
​mastergrad i retorikk fra Bergen og København og jobber som kommunikasjonsansvarlig ved​
​Dramatikkens hus. Adam har sittet i kontrollkomitéen siden 2014 og hatt en rekke verv i partiet.​
​Han er initiativrik, med god forståelse for både partiet og vedtekter. Adam er en MDG-veteran som​
​valgkomitéen ser stor verdi i å ha med videre i kontrollkomitéen.​

​2. vara: Marie Kristine Kroken, f. 1976, Stad (ny)​
​Marie bor i Stad kommune i Nordfjord. Hun er jurist og har jobbet med utlendingsrett,​
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​menneskerettigheter og asylsaker i forvaltningen i over 20 år. Hun har vært med i partiet siden​
​2023 og er folkevalgt i kommunestyret i Stad. Marie er motivert for å bidra med sin faglige tyngde​
​og erfaring inn i arbeidet med kontrollkomitéens oppgaver.​

​3. vara: Marit Nythun Utheim, f. 1963, Nord-Aurdal (ny)​
​Marit eier og driver et lite hotell i fjellet mellom Fagernes og Etnedal, og har gjort det siden 1994.​
​Hun dro i gang Nord-Aurdal MDG og sitter som eneste representant for De Grønne i​
​kommunestyret. Marit var førstekandidat for Oppland til stortingsvalget i 2025 og markerte seg​
​med stort engasjement og sin evne til å nå ut til velgerne. Nå er hun klar for å bidra med sin​
​profesjonelle og politiske erfaring inn i kontrollkomitéen.​

​f. Valg av valgkomité​

​Bakgrunn​
​Den forberedende valgkomitéen (FVK) har bestått av: Trude Blomseth Thy (Akershus, leder),​
​Christopher Bergli Hermansen (Trøndelag), Monica Sandtorv (Vestland), Jens Aldo Carrizo-Nilsen​
​(Agder) og Barbara Vögele (Troms).​

​Arbeidet og begrunnelse​
​Forberedende valgkomité ble valgt rett før jul 2025. Vi kom i gang med vårt arbeid tidlig i januar. Vi​
​har intervjuet alle sittende medlemmer i valgkomitéen og søkt etter kandidater i medlems-e-post​
​og på MDG frivillige- og ressurspersoner-grupper på facebook. Via disse kanalene fikk vi ett​
​innspill. Øvrige forslag har vi fått gjennom å spørre sittende medlemmer i valgkomitéen om​
​forslag, ved å selv komme med forslag, og gjennom å ringe fylkesledere i landsdeler vi trengte​
​flere kandidater fra. Totalt har 31 personer blitt kontaktet av oss med spørsmål om de ønsker å bli​
​vurdert til å sitte i valgkomitéen. Flertallet av disse takket nei, men det var nok kandidater som​
​takket ja til å bli vurdert til at den forberedende valgkomitéen hadde flere kvalifiserte kandidater å​
​velge mellom.​

​Alle som går ut av komitéen har ønsket det selv. Vi takker dem for innsatsen.​

​Sittende og utgående medlemmer av valgkomitéen beskriver en velfungerende og​
​hardtarbeidende komité, med godt samarbeidsklima, rom for meningsbrytning, og respektfulle​
​samtaler. Vi ønsker med vår innstilling å ta vare på dette, samtidig som det blir en betydelig del​
​fornyelse ettersom flere ikke ønsker gjenvalg. Her har vi lagt vekt på personlig egnethet, god​
​rolleforståelse, erfaring fra ulike deler av partiet, samt alder, kjønn og geografisk spredning. Vi har​
​satt sammen en valgkomité med høy grad av kontinuitet, passe mengde fornyelse og med bred​
​erfaring fra ulike deler av partiet – her er det medlemmer som har erfaring som folkevalgt, som​
​ansatt i partiet, fra ulike verv i lokal- og fylkeslag, fra programkomitéen, sentralstyret, landsstyret,​
​Stortingsgruppen mm.​

​Endringer i vedtekter som kan påvirke funksjonstid.​
​Landsmøte-sak om det skal være LM i 2028 eller ikke vil påvirke saken om valg. Dersom​
​landsmøtet i 2026 vedtar å ikke ha LM i 2028 vil det legges opp til at alle sentrale verv denne​
​gangen velges for bare 1 år, inkludert medlemmer av valgkomitéen.​

​Leder av forberedende valgkomité, Trude Thy, har informert de innstilte om saken.​
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​Lederduo​
​Gjennom samtaler med den sittende valgkomitéen kom det frem at den var godt sammensatt og​
​fungerte veldig bra, og at medlemmene var veldig tilfredse med ledelsen og sammensetningen av​
​komitéen. Dette har vi tillagt stor vekt. Markus Stuestøl tiltrådte som leder av valgkomitéen i 2025,​
​etter to år som medlem av komitéen. Han får svært gode skussmål fra resten av komitéen. Det​
​fremheves av andre i valgkomitéen at Markus er en meget strukturert og rettferdig leder. Han​
​oppleves som tydelig og inkluderende, og han legger vekt på å belyse alle sider i arbeidet til VK​
​frem mot innstillingen.​

​Markus informerer om at han vil fortsette å bygge gode rammer og struktur i arbeidet til komitéen.​
​Birte vil fortsatt bringe inn sin kompetanse, arbeidskapasitet og lange historikk i partiet. Både​
​Markus, Birte og øvrige medlemmer av valgkomitéen trekker frem det gode samarbeidet mellom​
​Markus og Birte.​

​Innstilling valgkomité 2025 - 2026​

​Rolle​ ​Navn​ ​Fylke​ ​Periode​

​Leder​ ​Markus Stuestøl​ ​Vestfold​ ​Gjenvalg 2 år​

​Nestleder​ ​Birte Simonsen​ ​Agder​ ​Gjenvalg 1 år​

​Medlem​ ​Terje Bjøro​ ​Oslo​ ​Ny, 2 år​

​Medlem​ ​Trine Jakobsen Rydland​ ​Oslo​ ​Ny, 2 år​

​Medlem​ ​Andreas Børde​ ​Oslo​ ​Ny, 2 år​

​Medlem​ ​Siren Jensen​ ​Finnmark/​
​stortingsgruppa​

​Ny, 2 år​

​Medlem​ ​Kriss Rokkan Iversen​ ​Troms​ ​Ny, 2 år​

​Medlem​ ​Lage Nøst​ ​Vestfold​ ​På valg 2027​

​Medlem​ ​Birgitte Sterud​ ​Buskerud​ ​På valg 2027​

​Medlem​ ​Elisabeth Udjus​ ​Agder/Oslo​ ​På valg 2027​

​Medlem​ ​Even Gulowsen​ ​Akershus​ ​På valg 2027​

​Medlem​ ​Ola Vollan​ ​Trøndelag​ ​På valg 2027​

​Medlem​
​(GU)​

​GU velger sin representant​
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​Kandidatbeskrivelser, kandidater på valg:​

​Leder: Markus Stuestøl, f. 1983 (gjenvalg, 2 år)​
​Markus har vært medlem i valgkomitéen i 3 perioder. Han får gode skussmål fra alle hold, og er​
​motivert for enda en periode som leder. Markus har god forståelse for oppgavene i valgkomitéen​
​og deres viktighet, og han er motivert og har et stort engasjement for å gjøre en solid innsats.​
​Markus har tidligere sittet som styreleder, vara til kommunestyret og i kontrollutvalget i Tønsberg.​
​Han har vært leder av valgkomitéer lokalt, og vært med på å sette sammen ulike styrer,​
​programkomitéer og nominasjonskomitéer. Han har gjennom en lederrolle i arbeidslivet, og som​
​tillitsvalgt, vært med i ulike ansettelsesprosesser. I jobbsammenheng har han arbeidet med å​
​rekruttere og sette sammen team.​

​Markus har tidligere arbeidet som utredningsleder i Utdanningsdirektoratet, og er nå ansatt som​
​avdelingsleder på videregående skole i Sandefjord. Han kom inn i valgkomitéen i 2023.​

​Nestleder: Birte Simonsen, f. 1948 (gjenvalg 1 år)​
​Birte er en av partiets grunnleggere. Svært mange har hatt glede av Birtes kloke og sindige​
​tilstedeværelse opp igjennom årene. Hun har vært partiets talsperson ved tre anledninger. I​
​Kristiansand har Birte sittet i bystyret i en årrekke. I 2015 ble hun valgt inn som MDGs​
​representant på fylkestinget i Vest- Agder. Hun har vært fylkesordførerkandidat til Agders nye​
​fylkesting. Birte var gruppeleder fra 2019-2023 i Agder fylkesting og sitter nå i kontrollutvalget. Vi​
​er svært glade for at Birte fortsatt i stor grad vil bruke sin fritid på valgkomitéarbeidet. Vi mener​
​Birte vil fortsette å være en viktig støttespiller for Markus i den kommende perioden, og også være​
​en stødig, klok og raus sparringspartner for sittende og nye medlemmer. Birte er utdannet​
​pedagog og tidligere leder av lærerutdanningen ved Universitetet i Agder.​

​Medlem: Trine Jakobsen Rydland, f. 1991 (ny)​
​Trine Jakobsen Rydland er en trofast partitraver med ververfaring fra lokale nominasjonskomitéer​
​(2 runder), Oslo-programkomitéer (2 runder), og nasjonal programkomité (1 runde). Hun har også​
​ansatterfaring fra nasjonalt nivå, hvor hun kjenner organene sentralstyret og landsstyret godt, og​
​fra folkevalgt nivå, hvor hun jobbet for bystyregruppa i Oslo og for Oslo MDG. Gjennom tidligere​
​stillinger og verv utenfor partiet har hun tatt del i og ledet mange ansettelsesprosesser. For tiden​
​bor hun i en alpebygd i Tyskland.​

​Gjennom erfaringen som ansatt i sekretariatet har Trine svært god innsikt i vervene valgkomitéen​
​innstiller på, fra et annet perspektiv enn de øvrige medlemmene av valgkomitéen.​

​Andreas Børde, f. 1967 (ny)​
​Andreas var svært aktivt MDG-medlem i perioden 1989-1993, og fra 2012/2013, ikke minst som​
​«superfrivillig» i valgkamper. Han er nå nestleder i nominasjonskomitéen for Oslo, var medlem i​
​nominasjonskomitéene til kommunevalget 2023 og stortingsvalget 2025, styremedlem i bydel​
​Gamle Oslo i 2017, og medlem i helse- og sosialkomitéen samme sted i 2015.​

​Andreas er utdannet sosiolog, med støttefagene statsvitenskap og historie. Han vokste opp i​
​Oslo, har bodd kort i Trondheim og har studert og jobbet i Argentina, Guatemala og Frankrike. I 21​
​år var han saksbehandler og veileder i NAV. De siste to årene har han – på grunn av hodeskade​
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​ved påkjørsel av en bilist – jobbet som lærervikar, telefonintervjuer og som sesongarbeider med​
​park- og uteområdevedlikehold, samt brukt mye tid på MDG.​

​Siren Jensen, f.1983 (ny)​
​Opprinnelig fra Fauske i Nordland, men har bodd i Hammerfest siden 2015: samme året meldte​
​hun seg inn i MDG. Fra 2019 aktiv i lokallaget i Hammerfest. Har i løpet av sine år som aktiv i​
​MDG vært lokallagsleder i Hammerfest MDG i 2 perioder, og talsperson i Troms og Finnmark MDG​
​i 2,5 år. Rollen som en av to talspersoner i Troms og Finnmark MDG fratrådte hun i oktober 2025​
​da hun ble innvalgt på Stortinget. Siden oktober har Siren vært partiets representant i Familie-og​
​kulturkomitéen, og har i tillegg et ekstra øye på det som skjer i Utdanning- og forskningskomitéen.​
​Før hun brått ble heltidspolitiker jobbet hun 15 år i skolen som norsklektor, både i grunnskole og​
​videregående opplæring.​

​Kriss Rokkan Iversen, f. 1977 (ny)​
​Kriss Rokkan Iversen bor i Harstad. Hun har en doktorgrad i marin systemøkologi i Arktis og bred​
​bakgrunn fra arbeidslivet, blant annet som gründer i kunnskapsbedriften SALT (Salt Lofoten AS),​
​viserektor ved UiT Norges arktiske universitet og nå som avdelingsleder ved Trondenes Historiske​
​Senter/Sør-Troms Museum. Videre har Kriss styreerfaring fra ulike sektorer, inkludert​
​universitetsstyret ved UiT Norges arktiske universitet. Hun har også deltatt i og hatt ansvar for​
​ansettelsesprosesser i både privat og offentlig sektor. Kriss har vært grønn folkevalgt i​
​kommunestyret i Harstad og gruppeleder for MDG i fylkestinget i Troms og Finnmark, samt at hun​
​var stortingskandidat for MDG i Troms i 2021. Hun har også hatt flere grønne tillitsverv både lokalt,​
​regionalt og nasjonalt, inkludert at hun innehadde rollen som nestleder i MDG i perioden​
​2020-2022. For tiden er hun medlem av fylkesstyret i Troms og Finnmark.​

​Terje Bjøro, f. 1951 (ny)​
​Terje Bjøro er utdannet filolog (fransk og norsk), og har vært lektor, inspektør og rektor i​
​videregående skole i 48 år, samt undervist og vært sensor i mange år ved Universitetet i Oslo. Han​
​er gift, har to voksne døtre, fire barnebarn og hund. Han bor på Midtstuen i bydel Vestre Aker i​
​Oslo.​

​Terje har lang erfaring som leder i skoleverket. Han var i en årrekke politisk aktiv i Venstre (medlem​
​i bystyre, nestleder i bydelsutvalg, medlem havnestyre etc). Han gikk over til MDG i 2019, og er​
​aktiv lokalt blant annet til bydelsutvalget og helsekomitéen. Han er leder av seniorråd og nestleder​
​i Pensjonistforbundet Oslo. Terje anser seg som allsidig politisk med bakgrunn i ulike komitéer og​
​utvalg (byutvikling, skole/kultur og samferdsel/miljø). Han har vært medlem og leder av flere​
​valgkomitéer bl a i Naturvernforbundet, velforeninger etc. Et langt og spennende liv i mange​
​lederfunksjoner burde ha gitt ham god menneskekunnskap.​

​Kandidatbeskrivelser, kandidater som ikke er på valg:​

​Medlem: Lage Nøst, f. 1991 (valgt til 2027)​
​Lage har vært nasjonal talsperson i Grønn Ungdom (2014-2016), leder for programkomitéen​
​2019-2021 og var medlem av prinsipprogramkomitéen som leverte sitt arbeid 2024. Lage var​
​førstekandidat for Møre og Romsdal MDG i stortingsvalget i 2017. I 2013 tok han initiativ til en​
​valgkampturné Norge på langs på sykkel for å få MDG inn på Stortinget. Lage har imponert​
​mange ved flere anledninger med poengterte refleksjoner. Han er en god lagspiller, inkluderende​
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​og samlende. Han har stor arbeidskapasitet og egenskaper som gjør at vi er sikre på at han vil​
​bidra konstruktivt videre i komitéens arbeid. Lage er en effektiv systematiker som samtidig er flink​
​med folk. Han er en halvstudert jazzmusiker, har bachelor i sosiologi og mastergrad i filosofi, og​
​tar for tiden en master i samfunnssikkerhet og jobber som klimarådgiver i Færder kommune, han​
​bor på Tjøme, i Vestfold. Lage ble med i valgkomitéen i 2023.​

​Medlem: Birgitte Sterud, f. 1965 (valgt til 2027)​
​Birgitte er utdannet lege, fylkesleder i Buskerud MDG og leder av lokallaget i Nore og Uvdal. Hun​
​har tidligere vært fylkesleder i Viken, talsperson i Østfold og leder i Helsepolitisk utvalg. Hun har​
​ledet nominasjonskomitéen i Viken, samt vært leder og medlem i en rekke lokale og fylkesbaserte​
​lag og foreninger. Birgitte har vært ansatt i Helsedirektoratet, vært anestesilege i Moss og har vært​
​fastlege på Geilo. Hun jobber for tiden som fastlege i Nore og Uvdal. Hun ble valgt inn i​
​valgkomitéen i 2025.​

​Medlem: Elisabeth Udjus, f. 1998 (valgt til 2027)​
​Elisabeth er utdannet statsviter og jobber for tiden som politisk rådgiver i Norsk​
​Fosterhjemsforening. Hun har lang fartstid i Grønn Ungdom som fylkesleder og​
​sentralstyremedlem. Fra 2019-2023 var hun bystyrerepresentant i Kristiansand kommune.​

​Elisabeth har også erfaring fra den norske ambassaden i Reykjavik, blant annet med ansettelser,​
​og fra UiOs avdeling for samfunnskontakt og kommunikasjon.​

​Elisabeth ble valgt inn i valgkomitéen i 2025. Før dette var hun GU’s representant i VK i et år.​

​Medlem: Even Gulowsen, f. 1947 (valgt til 2027)​
​Even er utdannet diplomøkonom og for tiden pensjonist etter et aktivt liv i Riksrevisjonen og ulike​
​industribedrifter. Han har vært medlem i MDG siden 2015, og har i den tiden rukket å bidra på​
​mange forskjellige hold, medlem i fylkesstyret i Akershus i en årrekke, leder i lokallaget i Asker i en​
​årrekke, leder av programkomitéen lokalt, medlem og leder av forskjellige valgkomitéer og​
​nominasjonskomitéer lokalt og i fylket gjennom en årrekke. Even har vært første vara til​
​kommunestyret og fast medlem av hovedutvalg for velferd i Asker. Even har vært politisk aktiv​
​gjennom hele livet: Først i Høyre, dernest i Arbeiderpartiet og nå i MDG. Han ble valgt inn i​
​valgkomitéen i 2025.​

​Medlem: Ola Vollan, f. 2004 (valgt til 2027)​
​Ola ble medlem av MDG i 2018. Han kommer fra Oppdal og studerer for tiden historie ved NTNU.​
​Han har vært leder av Oppdal ungdomsråd, og er nå vara til kommunestyret i Oppdal. Inntil nylig​
​var han sentralstyremedlem i Grønn Ungdom. Ola var ungdomskandidat for Trøndelag til​
​stortingsvalget i 2025. Han ble valgt inn i valgkomitéen i 2025.​

​Medlem fra Grønn Ungdom:​
​GU velger selv sin representant.​
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​.​​Ordliste​​.​
​Absolutt flertall​
​Over halvparten av de som har stemmerett har stemt for.​

​Alminnelig flertall​
​Flertall blant de som har stemt for og mot.​

​Simpelt flertall​
​Det alternativet med flest stemmer i en avstemming.​

​Innstilling​
​Landsstyret, valgkomitéen, redaksjonskomitéen eller programkomitéens anbefaling om hva​
​årsmøtet bør mene.​

​VKL​
​Valgkampledelsen. Overordnet ansvar.​

​VKU​
​Valgkamputvalget. Operativt ansvar.​

​Votering​
​Et annet ord for å stemme.​

​Cup-votering​
​Sette forslag opp mot hverandre for å se hva landsmøtet foretrekker.​

​Dissens​
​Å ta avstand eller reservere seg mot noe for å markere uenighet.​

​Delegat​
​Utsending som er valgt av fylkeslaget, Grønn Ungdom eller Grønne Studenter for å representere​
​medlemmene på landsmøtet. Har stemmerett.​

​Observatør​
​Deltaker på landsmøtet som ikke har stemmerett. Noen observatører har tale- og forslagsrett.​

​Møteregler​
​Regler som angir taletid, frister for å fremme forslag m.m. Kalles noen ganger forretningsorden.​

​Arbeidsprogram​
​Partiprogrammet, partiets politikk for Stortingsperioden 2025 til 2029.​

​Resolusjoner​
​Politiske uttalelser fra landsmøtet.​

​Vedtekter​
​Partiets lover og regler, angir hva som er tillatt og ikke tillatt/påkrevd for alle ledd i organisasjonen.​
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​Konstituering​
​Formell åpning av møtet, valg av møteledere, referenter osv.​

​Dagsorden​
​Angir hvilke saker som skal behandles og rekkefølgen på sakene.​

​Protokoll​
​Annet ord for referat. Dokumenterer hva som er vedtatt på møtet, hvem som var til stede osv.​

​Protokollunderskrivere​
​To personer som skriver under på at protokollen stemmer, for å være sikker på at det som skjedde​
​på møtet er riktig gjengitt.​

​Tellekorps​
​Personer som teller stemmeskilt ved avstemninger under landsmøtet og ved personvalg.​

​Redaksjonskomité​
​Komité som har er valgt av landsmøtet og som har mandat til foreslå redaksjonelle endringer i​
​resolusjonene og fremme dem for landsmøtet.​

​Kontrollkomité​
​Komité som er valgt av landsmøtet for å påse at vedtektene følges og at valg og behandling av​
​andre saker går riktig for seg.​

​Programkomité​
​Komité som velges av landsmøtet for å utarbeide forslag til nytt arbeidsprogram for neste​
​stortingsperiode.​

​Prinsipprogramkomité​
​Komité som velges av landsmøtet for å utarbeide forslag til nytt prinsipprogram for partiet.​

​Valgkomité​
​Komité som skal velges av landsmøtet for å foreslå kandidater til sentrale tillitsverv som skal​
​velges på landsmøtet.​

​Sentralstyret (SST)​
​Organet som leder det organisatoriske og politiske arbeidet mellom landsstyremøtene. Direkte​
​valgt av landsmøtet og består av leder, to nestledere, partisekretær, internasjonal kontakt, fem​
​andre medlemmer, en representant fra Grønn Ungdom og en representant fra Grønt​
​Kvinnenettverk.​

​Landsstyret (LS)​
​Partiets høyeste organ mellom landsmøtene. Består av to representanter fra hvert fylke,​
​sentralstyret samt en representant for hvert av partiets offisielle sideorganisasjoner og nettverk.​

​Arbeidsutvalget (AU)​
​Leder partiet mellom sentralstyremøtene og er partiets øverste ledelse. Består av partileder,​
​nestlederne og partisekretær.​
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​Grønt Kvinnenettverk (GK)​
​Nettverk som skal fremme likestilling i partiet. GKs styre velges av landsmøtet.​

​Grønne Glitrende (GG)​
​Partiets regnbuenettverk. GGs styre velges av årsmøtet deres.​

​Grønt Funkisnettverk (G-FUNK)​
​Partiets funkisnettverk.​

​Grønn Ungdom (GU)​
​Miljøpartiet De Grønnes ungdomsparti. Har eget landsmøte og medlemmer, men har samme​
​politiske program som MDG.​

​Grønne Studenter (GS)​
​Miljøpartiet De Grønnes studentorganisasjon. Har lokallag knyttet til universitet og høyskoler, og​
​har egne medlemmer.​

​Grønt Minoritetsnettverk (GM)​
​Partiets nyetablerte nettverk for inkludering av folk med minoritetsbakgrunn​
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